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GANZ BASIC (c) 2012 DOCCHECK AG

HV Date: 05/29/13 09:30:01 Ver: 0.12
CEO: Dr. Frank Antwerpes

EXECUTIVE BOARD: Helmut Rieger

Press LOOKUP to interrupt GB initialization
Press BACKSPACE if you want to read at home

Press ENTER for system status

ENTER....... Abfrage Systemstatus (J/N)J
Initialisiere Geschaeftstreiber...Done.
Lade SystemressourcCen............. Done.
Erweitere Marktumfeld............. Done.
Hole Umsaetze ab............0.... Done.
Kalkuliere Profit................. Done.

178000Byte OK

GESCHAEFTSBERICHT wird geladen
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00015

00016

00017

00018 (1) ANWENDUNGSWARNUNG

00019

00020 Das Speichern unserer Ausfuehrungen kann Thr Investitionsverhalten nachhaltig beeinflussen.
00021 Wir raten, vor dem Lesen ein Depot zu eroeffnen.

00022

00023

00024

00025 (2) KOMPONENTEN

00026

00027 »,GB v0.12” enthaelt die folgenden Komponenten:

00028

00029 S O3 I I =Y o ol T =Y [GOTO] [Line_00101]
00030 ....gewinnbringende Subroutinen

00031

00032

00033 SN T = V2 S = S £ I [GOTO] [Line_00251]
00034 ....verfuegbare System-Ressourcen

00035

00036

00037 Bl = 11N @ a4 [GOTO] [Line_01701]
00038 ....pure Objektorientierung

00039

00040

00041 —— dezZimal sy St emM. Sy S et i ittt i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e [GOTO] [Line_01951]
00042 ....Registry fuer Income und Outcome

00043

00044

00045 e = L P - i [GOTO] [Line_06351]
00046 ....Abfangen allgemeiner Abfrageschleifen

00047

00048

00049
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clients.exe wird geladen...

Starte clients.exe...
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PRIVATE SUB cmdListClients_()
GOSUB Clients antwerpes ag_(Auszug)
GOSUB Clients DocCheck Medical Services GmbH (Auszug)

Clients antwerpes ag:

ENTER

PRINT

PRINT

PRINT

PRINT

PRINT

PRINT

PRINT

8888888888888888b.
°88888888888888880
,Code fuer die Massen: Konzeption und Gestaltung der Portale 18888
sMediakademie.de” und ,boehringer-interaktiv.de”” (888
888888888b. (888
,Virtuelles Kaufwerk: Relaunch fuer BP Dealer Extranet (BP 0il UK)” °888888880 (888
‘888 (888
»,Vollversion gebrannt: Key Visual, Verpackung, Flyer und Microsite 888 (888
fuer Perio Green (Elexxion)” 888Db 888 (888
8888 °88 °88

,Compagne ausgefiled: produktneutrale internationale Prelaunch-
Kampagne fir Compact (Vifor Fresenius Medical Care)”

,Alpha, Beta, Etat: Fotoshooting und Launch fuer Voluven/Volulyte
(Fresenius Kabi)”

,EBasy Access: Erstellung einer App fuer die Vermittlung wvon
Produktinhalten (Bayer Pharma)”

sAntivirenprogramm: ,Erkaeltungsoffensive” fuer Meditonsin mit
Preisausschreiben, Apothekenmaterialien, Facebook-Aktion und
Pressearbeit (Medice)”
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Clients DocCheck Medical Services GmbH:

RETURN

PRINT ,Erfolgreiche Datenkrake: Mafo veroeffentlicht Studie ,Wie surfen

PRINT

PRINT

PRINT

PRINT

PRINT

PRINT

Aerzte im Netz?””

,Pixel gepimpt: Flexikon-Relaunch bringt neues Design in
User Generated Content”

»~Tupfer, Skalpell,

»Endlich Vollbild:

Mouse: DC Media stellt Insite fuer Sanofi Arztwelt”

DC International verkauft erste europaeische

Login-Lizenz und sichert Zusammenarbeit mit neuem indischen
Franchise-Partner ,D2L”/Bangalore”

,Impressant: Die DocCheck Community registriert ueber zehn Mio
Page Impressions pro Monat”

,Trafficbombe: User Generated Content kommt erstmals ueber
2,5 Mio Visits pro Monat”

,Anatom-Explosion:

Media steigert Aerztenewsletter um 20K Abonnenten”
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slaves.mdf wird geladen...

[ HE. .. ] 40%
L OADTING...
$ show --master=root@localhost:4711 -recurse -discover-slaves-login=root

doccheck> start slaves;
doccheck> show slaves statusG;
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1.

row

Slaves IO State: Waiting for master to send event

Master Host:
Master User:

# master on localhost Vogelsanger Str 66:

# Finding slaves for masters:

# Replication Topology Graph

CEO
slave

localhost:CEO

...connected.
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Name: Aleksandar Gruicic
Rechte: claim chief #onepager
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localhost: DC UGC
Name: Alina Kaltwasser
Rechte: #ask #ask #ask
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localhost: DESIGN
Name: Alexander Mekenjisac
Rechte: mr_eco_flash
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localhost: CAMPAIGNING
Name: Alina Radermacher
Rechte: #beam #gleam #copy
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localhost: DIGITAL & MOBILE
Name: Alexandra Usher
Rechte: #yeah #phone #mail
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localhost: CONTROLLING

Name: Aline Burucker

Rechte: #control #jobnumber #control
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localhost: IT
Name: Amin Zoubaa
Rechte: #click #click #rightclick
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localhost: IT
Name: Andreas Tietz
Rechte: #drop #rightclick #copy
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localhost: IT
Name: Anastasia Bagautdinova
Rechte: #drag #assemble #dissemble
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localhost: DC SHOP
Name: Andreas Weinhardt
Rechte: #store #bore #store
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localhost: HRM
Name: Andrea Krieger
Rechte: #preach #teach #care
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localhost: MAFO
Name: Anita Skugor
Rechte: #costa _cordalis #confetti
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localhost: DC SHOP
Name: Bianca Weber
Rechte: #draw #colour #pixel
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localhost: DIGITAL & MOBILE
Name : Benedikt Huber
Rechte: paint_it #black
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Name: Bumsi Fant
Rechte: #**** j}hoot #entertain
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localhost: DC UGC
Name: Bettina Beutler
Rechte: #review #image #comment
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Name: Burghard Drews
Rechte: #surf #visualize #invent
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Name: Carolin Gattermann
Rechte: N/A
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Name: Christian Emmerich

Rechte: #round glass #relaunch
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localhost: DIGITAL & MOBILE
Name: Carolin Herbert
Rechte: #grow #grow #girl
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localhost: PERFORMANCE MARKETING
Name: Christian Reimann
Rechte: #runrun #overclock #perform
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Name: Carsten Schuetz
Rechte: #sketch #optimize #value
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localhost: DIGITAL & MOBILE
Name: Christiane Schrix
Rechte: #read #phone #command



00551
00552
00553
00554
00555
00556
00557
00558
00559
00560
00561
00562
00563
00564
00565
00566
00567
00568
00569
00570
00571
00572
00573
00574
00575
00576
00577
00578
00579
00580
00581
00582
00583
00584
00585
00586
00587
00588
00589
00590
00591
00592
00593
00594
00595
00596
00597
00598
00599
00600

|

| RN

| R Sl

| P(Ess=<((((((~~((<(-.

| '+zzs=++=ss+ ( (~~ (SBBDz+-.
. (zhs=sszzzs+< (~~-- (sDDhs<-.
' +hh hh (< (~'
hhsszhDD =.

-=hzzzhDDhzszz=<<+< (-

| -=hzzzhDDzsszzs< (~:

hzzhhhzzzhhs+~-

S (= (< (++( ((~-.
b= ("
—tz=< ((~"
~=Dhs+ (~'

(zDhzhhzzhz=sz=++<+=
<hDzzhzszz=++< ( ( (<<+
| '+hzzhhzzzs++< ( ( (( ((<sz+
| —=hzzhzzs===++<< ( ( (<=zs<
'+zzzzSsSSS=++++4< (.
. (zzzssszz=++++<<(
~SZZZSSZZSHH+<LLLL

<+sh
Dz ++++<<:

localhost: DIGITAL & MOBILE
Name: Claudia Toholt
Rechte: #call #mail #repeat
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Name: Dagmar Kerler
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localhost: DC SHOP
Name: Claudia Vucina
Rechte: #purchase #talk #barter
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localhost: DC SHOP
Name: Daniel Ehrlich
Rechte: #cart #sell #sell
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Name: Constanze Landgraf
Rechte: #stack #pile #iretrieve
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Name: Daniel Heimann
Rechte: #kill process #reboot
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Name: Daniela Del Prete
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localhost: SYS ADMIN
Name: Daniel Pollaschek
Rechte: #schalke #05
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Name: Danja Monje
Rechte: N/A
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localhost: DC PAID CONTENT
Name: Daniel Vierbuchen
Rechte: #laugh #answer #present
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localhost: DIGITAL & MOBILE
Name: David Buezas
Rechte: jtap! jswipe! jpinch!
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Name: David Heck
Rechte: #draw #cut #paste
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localhost: DC SHOP
Name: Eda Karayel
Rechte: #stack higher #run
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Name: Dennis Gall
Rechte: #beanie #film #
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localhost: DC MEDIA
Name: Esther Vollmert

Rechte: #manage #project #manage
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Name: Dijana Korenic
Rechte: #smirk #select #produce
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localhost: CEO
Name: Frank Antwerpes
Rechte: #call #shout #£frustrate
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localhost: DC SALES
Name: Frank Schmitt
Rechte: #expand #expand #expand
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localhost: DC UGC
Name: Georg von Westphalen
Rechte: #boost #paint #sketch
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Name: Freshta Khairi
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Name: Golnaz Zoleikani
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Name: Ina Klinkhammer
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Name: Jasmin Reinhardt
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Name : Meike Csicsaky
Rechte: #analyse #survive #survey
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Name: Marius Goniwiecha

Rechte: #scroll #click #type
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Name: Melodie Himmelreich

Rechte: #train #guide #call
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localhost: DC SHOP
Name : Merhawi Mahari

Rechte: #advertise #praise #vend
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Name: Miriam Mueller
Rechte: #mix #blend #mouseover
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Name: Michael Haase
Rechte: #visit #talk #sell
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localhost: CAMPAIGNING
Name: Mona Loft-Kokott

Rechte: #pitchfight #advertise #print
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Name: Miriam Axel
Rechte: #cut #insert #save
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localhost: DESIGN

Name: Monika Voss

Rechte: #draw #brush #duplicate
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localhost: DIGITAL & MOBILE
Name: Nadine Haase

Rechte: #screensave #mail #backspace
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Name: Niklas Opaska

Rechte: #type #click #skateboard

.~<=ssssss=<~"'

' +DNNNBBDDDDDDhs<~ .
' (=szDBBDDDBBDDhzzhhhz=<-
~2zDDDBBBBBDDDBBBBDhsszz!

hDhI )DBBBBDZ=++=+ (~~~-.
(hBL (<< (~=
hL DDDhh=< (<<< ((~.
<hEBIL >hhD] <<,
: DBBBDDDL :
' =BBBBBBD2=++<<<<<< ( (~vvm=~n
- SNBDDBBDS+<<<< ( (v~-=' 1111
(hBDI <===+<( . .~+sDDh+'
(ZBBDBBh=++++++++=5=< (~~v-— ' ' SBB=-
| -ZNNBBDs+==4<<=: . ' (=zzs<-. (hBs- |
| BNNB +<+2D:! ..~sBNDszh+. .+h+' |

-+hhBND=<<+<=hhzzz+<t+szz= <~

(-
.-<shz=(-.

-sBBDhz+~.

'+zhDBBz (.

' 4+zzhDDDs~ |

. (szzDDDDh< |

(=zshDBBDh<. |

~=ssshDNBBz ( |

~Zhs<<<<H+===+<<<<< (
+<<<<< ((
(<O

| NNBDBBBBDBNBhhDz~
| DBBDzzDh<

localhost: DC MEDIA
Name: Nadira Hayit
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localhost: PR & SOCIAL MEDIA
Name: Nicole Tappée
Rechte: #load #aim #shoot
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Name: Pascal Vlassakidis
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01398 localhost: DC SHOP localhost: RZ localhost: DC SHOP

Name: Sarah Awad
Rechte: #listen #repeat #sell

Name: Sabine Stenner
Rechte: #stare #stare #finalize

01399 Name: Sabina Rieger
01400 Rechte: #project #coup
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localhost: DC MEDIA
Name: Simon Goedert

Rechte: #address #contract #inform
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Name: Silke Sibanc-Celik
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Name: Simone Czernetzki
Rechte: #lasso #cut #fill
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localhost: DESIGN
Name: Silvia Eisfeld
Rechte: #zoom #click #pierce
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localhost: DC SALES
Name: Stefanie Bartsch
Rechte: #backup #compile #translate
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Name: Susanne Reinlassoeder
Rechte: #suse #kittycat #paint
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localhost: DC SHOP
Name: Susanne Mirkovic
Rechte: #support #phone #guide
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localhost: DESIGN
Name: Svenja Hendrikson
Rechte: #grump #draw f#isketch
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localhost: DC SHOP
Name: Sylke Ackermann
Rechte: #phone jhelp #return
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localhost: IT
Name: Tarik Mellouk
Rechte: #drop #backup #restore
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localhost: DC SHOP
Name: Taner Uruk

Rechte: #forklift #inventory #stow
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localhost: DIGITAL & MOBILE
Name: Thilo Koelzer

Rechte: #foverwrite #execute #convert
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localhost: CC
Name: Tanja Mumme
Rechte: #run #mail #run
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Name: Uta Klink
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L= (<L (K<<~ L
oo (v (KL< L
L ~<LL ((KLLLHHH<LL<H==4 (=L
| L (HH<< (K (< (<H+HH<<HH=ss==4<~ '
| AL (v (((<HH<<HHH==s85=<< (!

~am (((((<<<#=sZhz==<<<
o (~ ((<H==zZS=<<< ( ( (<+

(
(k<< (<
o<t (v '—(

=< ( (== (<<+++++=sszss+<<~' RN
-<s+~ (shB=. =+<<< (<<+< (="
'~ (<4 ( (DNN4 +<<+++-zzss+<~ ..

o (<<H==28 < (((((((K<HH+H+<<<<n .

(K< ((~ (v ((<<H==44< (L
~~~~~ ~en (< ((KLLLLH<~ L

~en (<<~ (< (=

localhost: DESIGN
Name: Yana Koehler
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famework.exe wird geladen...

Starte famework.exe...
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LOADTING...
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PRIVATE SUB cmdListAwards ()
GOSUB Awards 2012 clap
EXIT SUB clap
Awards 2012: Clap clap
clap !
IF Einreichung = valid(), THEN GOTO Awards clap N clap clap Clap
ELSE GOTO Dump clap
clap clap clap
N " clap
Awards: clap clap Clap clap
clap , N\ 7
PRINT ,GOLD: Comprix: Bayer Detailing Aid, Bayer Kongress App” Clap NCC (N )/
\ / \ "
PRINT ,GOLD: HR Excellence Award: Stellenanzeige ,Entwickler entlaufen”” \ (")
> )=
PRINT ,SILBER: ARC Geschaeftsbericht: InTeam '10” 7)) ) >> /7
[--n_|-n > (/\|
PRINT ,FINALIST: Comprix: multeBook, Pschyrembel, Clarium, Fresenius” | J J < L a:f

RETURN
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dezimalsystem.sys wird geladen...

Starte dezimalsystem.sys...
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LOADTING...
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Ein Fehler ist aufgetreten. Zum Fortfahren:

Speichern Sie die vorherigen Ausfuehrungen gut ab und starten Sie das Pflichtprogramm
im abgesicherten Modus.
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01881

01882

01883

01884 Die Anwendung GB v0.12 startet jetzt im von Wirtschaftspruefern abgesicherten Modus.
01885

01886 [10:02:32]...schliesse offene Forderungen
01887

01888 [10:03:18]...bereite Vordrucke zum Bedrucken vor
01889

01890 [10:03:44]...frisiere Bilanz nach IFRS
01891

01892 [10:04:11]...wuerfele Aktiva und Passiva
01893

01894 [10:04:23]...verschiebe Vermoegenswerte
01895

01896 [10:05:09]...streue Anteile

01897

01898 [10:05:38]...zaehle Dezimalstellen
01899

01900 [10:05:49]...zeichne Tabellen
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dezimalsystem.sys wird geladen...
Umlaute werden interpoliert...

IF ae, oe, ue = valid(), THEN INSERT &,

Bitte haben Sie ein wenig Geduld.

Starte dezimalsystem.sys...
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02035
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\: N/ ::_I

O e e

[ I I 1 _IN_, | I\ | 1Inhaltsverzeichnis
L ST 0 0147 o B - o 1, [GOTO]
Konzern-Lagebericht . ittt ittt ittt ittt ettt eeeeeseneeeenenes [GOTO]
Konzernbilanz Nach T RS . &t it it ittt ittt ettt ettt eeeeeeeeeeeeaeaenns [GOTO]
Konzern—-GuV NacCh IE RS . & ittt ittt ittt ittt ettt eteeeeeeeeeeeeeeaneas [GOTO]
GesamtergebnisrechnuUng. . . .o oottt ittt it e e e e e e e [GOTO]
EigenkapitalverdnderuUngsreChNUNG. « v v vttt ittt ittt ittt ittt eeenennnns [GOTO]
KapitalflussSreChnUng. @ @ oo i ittt ittt ittt it e e e e e e e e e et e e e eeeeeeaaaaans [GOTO]
Konzernanhang . « v v u ittt ittt ettt et et oeeeeeeeeeeesnessassaneens [GOTO]
Konzernanlagenspilege l. ..ttt ittt ittt ettt e e e e eeeeeeaaaaaans [GOTO]
Erklé&rung der gesetzlichen Vertreter (Bilanzeid)................... [GOTO]
BesStatigUNgSVermMeTr K. @ it ittt i ittt ittt et e e e e e e e e e e e e e [GOTO]
Bericht des AUfsSiChLSralt S . v vttt ittt ittt ettt ettt teeeeeeeneans [GOTO]

[Line_02051]
[Line_02101]
[Line_03451]
[Line_03551]
[Line_03651]
[Line_03701]
[Line_03751]
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INCN b N N I\ /1] | Kennzahlen 2012 DocCheck Konzern

LITTTTT7 7777777007777 777777777777777777777
2012 2011 Veradnderung Verdnderung

EUR EUR EUR Prozent
[/170777 777777777777 7777777/77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Unsatzerldse 18.292.986,68 17.567.234,08 725.752,60 4,13
davon antwerpes 7.871.330,00 6.251.460,15 1.619.869,85 25,91
davon DocCheck 3.656.436,29 3.896.014,29 -239.578,00 -6,15
davon DocCheck Shop 6.914.754,86 7.621.991,009 -707.236,23 -9,28

Gesamtleistung 18.083.209, 93 17.674.422,83 408.787,10 2,31

EBIT 1.486.833,77 1.837.618,04 -350.784,27 -19,09

EBITDA 2.172.969,53 2.464.398,15 -291.428,62 -11,83

Konzerngewinn 1.079.409,41 1.436.601,41 -357.192,00 -24,86

Gewinn pro Aktie 0,22 0,26 -0,04 -15,38

Bestand liquide Mittel 5.484.428,19 7.258.980,01 -1.774.551,82 -24,45

Anzahl Mitarbeiter 182 165
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02103 - vy 7 /70 et /00 /bbb (1111 1l_ Konzernlagebericht der DocCheck AG,
02104 S A T T T 2 N T T T T A N AN /' \___I_1 I_I\__Il_I I_I\__| Koéln, fiir das Geschiftsjahr 2012
02105 |/

02106

02107

02108 | Fmm +
02109 | Aufbau und Struktur des Unternehmens | |
02110 [\ T |
02111 Der DocCheck-Konzern (im Folgenden ,DocCheck-Gruppe” oder ,Gruppe” genannt) besteht | \

02112 aus der DocCheck AG (,DocCheck AG”) it Sitz in Koln sowie ihren Tochtergesellschaften: | A |
02113 B T |
02114 e antwerpes ag (,antwerpes”), Koln | | D: S R |
02115 ¢ DocCheck Medical Services GmbH (, DocCheck”), Kdln t———————— + |
02116 * DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH (,DocCheck Shop”), Weil im Schoénbuch. | | antwerpes |
02117 | |
02118 Die DocCheck AG bildet das Dach der DocCheck-Gruppe und operiert dabei als geschafts- | -© |
02119 fiithrende Holding. Das operative Geschaft wird von den Tochtergesellschaften betrieben. | ( 0o0) |
02120 Die weiteren Ausfilhrungen zur Lage des Unternehmens werden fiir die DocCheck-Gruppe | /v \

02121 insgesamt beschrieben. | (© ) |
02122 | N/ |
02123 | Uvu |
02124 | DocCheck |
02125 _ | |
02126 _ | -© |
02127 I _ Geschaftsmodelle der DocCheck-Gruppe | ( o0o0) |
02128 | /vy N\ |
02129 Die DocCheck-Gruppe hat sich auf den Wachstumsmarkt Healthcare spezialisiert. | (© ) \######/ |
02130 Im operativen Geschaft stehen dafiir zwei Marken: | N/ \####/ |
02131 | Uvu b---o0 |
02132 e DocCheck, die mitgliederstarkste europdische Internet-Community | DocCheck Shop
02133 fir Healthcare Professionals, und tmm e +
02134 * antwerpes, eine der grdBten inhabergefiihrten Agenturen fiir kreative

02135 Healthcare-Kommunikation in Deutschland.

02136

02137 antwerpes und DocCheck liefern ihren Kunden aus dem Healthcare-Markt vom integrierten

02138 Kommunikationskonzept bis zum passenden Zielgruppenkanal alles aus einer Hand. Damit

02139 bietet die DocCheck-Gruppe ein einzigartiges Angebot im deutschsprachigen Healthcare-Markt.

02140

02141 _

02142 1

02143 |_ .| DocCheck

02144

02145 Unter der Marke DocCheck agieren im operativen Business zwei Unternehmen:

02146

02147 e die DocCheck Medical Services GmbH und

02148 e die DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH.

02149

02150
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2.1.1 DocCheck Medical Services GmbH (,DocCheck”)

Die DocCheck Medical Services GmbH betreibt die nach unserer Einschatzung grobte eu-
ropidische Internet-Community fiir Healthcare Professionals (vor allem Arzte und Apo-
theker) mit knapp 900.000 Nutzern und dber 2.500 Kooperationspartnern aus dem gesamten
Gesundheitssektor. Damit verfigt DocCheck im Healthcare-Markt iber eine sehr grolRe
Reichweite: nahezu jeder zweite Arzt in Deutschland ist Mitglied der DocCheck Community
und nahezu alle groben pharmazeutischen Unternehmen in Deutschland nutzen DocCheck.
DocCheck ist 1lt. IVW (Informationsgemeinschaft zur Feststellung der Verbreitung von
Werbetragern e.V.) die meistbesuchte Internetseite fir Healthcare Professionals in
Deutschland. Die Reichweite von DocCheck beschrankt sich aber nicht nur auf Deutsch-
land: DocCheck ist mit mehreren Sprachversionen in anderen wichtigen Landern vertreten
(z.B. in Frankreich, Spanien und Italien). Der Anteil der internationalen Besucher
betragt 1lt. IVW rund 20 Prozent. Diese Reichweite und entsprechendes Marketing haben
DocCheck zu einer bekannten Marke bei vielen Healthcare Professionals in Deutschland
gemacht. Unter der Marke DocCheck wurde eine Vielzahl von Geschaftsmodellen etabliert.
Zu den wichtigsten Geschaftsaktivitaten der DocCheck Medical Services GmbH gehoren:

|

+-— DocCheck Media (Direktmarketing)

| Die DocCheck Community ist nach Angaben der IVW das am haufigsten frequentierte
Internetangebot fiir Healthcare Professionals in Deutschland. Im November 2012
erreichte DocCheck mit 10,0 Millionen Page Impressions und 4,1 Millionen Besuchen
ein bisheriges ,All-Time-High” und konnte seinen Abstand 1lt. IVW zu den anderen
medizinischen Fachmedien weiter ausbauen. Dariliber hinaus verfiigt DocCheck mit den
DocCheck News {iber einen der reichweitenstérksten elektronischen Newsletter fiir
Healthcare Professionals in Europa. Uber 315.000 deutschsprachige Abonnenten
erhalten regelmdRig die DocCheck-Publikationen per eMail. Die DocCheck News und
die DocCheck Webseiten sind damit ein bevorzugtes Medium fiir die Schaltung von
elektronischen Anzeigen (Advertorials, Banner).

DocCheck Research (Marktforschung)

DocCheck verfiigt iber eines der umfangreichsten Fachgruppen-Panels in Deutschland -
mit mehr als 194.000 Teilnehmern, davon allein ca. 70.000 Humanmediziner. Das
Besondere dieses Panels ist die hohe Panelqualitédt, da alle Panelmitglieder einen
Berufsnachweis erbracht haben. Auf Basis des beschriebenen Panels fihrt DocCheck
eigene Studien durch und betreibt Feldvermietungen. Durch die Fokussierung auf
das Internet kann DocCheck Marktforschungsdienstleistungen effizient und schnell
erbringen.

DocCheck BusinessMail (Direktmarketing)

DocCheck BusinessMail (vormals ,DocCheck Mail”) erreicht tUber 140.000 Medical Pro-
fessionals in Europa und ist damit ein besonders leistungsstarkes Direktmarketing-
Instrument. Uber den Service DocCheck BusinessMail koénnen Kunden ihre Zielgruppe
schnell und effizient mit einer hohen eMail-Responserate von bis zu 25 Prozent
erreichen.

DocCheck CRO
DocCheck CRO bietet den Kunden aus der pharmazeutischen Industrie nicht-interven-
tionelle Studien (NIS). Von der Konzeption bis zur Verdéffentlichung begleitet der

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
+__
|
|
|
|
|
|
|
|
+__
|
|
|
|
|
|
+__
|
|
| Bereich die Kunden bei dieser inhaltlich wie technisch anspruchsvollen Aufgaben-



02201
02202
02203
02204
02205
02206
02207
02208
02209
02210
02211
02212
02213
02214
02215
02216
02217
02218
02219
02220
02221
02222
02223
02224
02225
02226
02227
02228
02229
02230
02231
02232
02233
02234
02235
02236
02237
02238
02239
02240
02241
02242
02243
02244
02245
02246
02247
02248
02249
02250

DocCheck Paid Content

+ - — — —
|
|

stellung. Das Angebot des Geschaftsbereichs CRO wird zum Ende des Geschaftsjahres
2012 nicht mehr fortgesetzt.

Es werden nur noch die bestehenden Auftrage zu Ende

gefihrt. Die Beendigung dieser Auftrdge wird ca. 2015 erfolgen.

Der Bereich Paid Content stellte 2012 zwei Services fiir die DocCheck-Nutzer bereit:

+-- , DocCheck Load”: Hier stehen Fachliteratur und andere digitale Erzeugnisse aus

| den Bereichen Medizin und Gesundheit zum kostenpflichtigen Download fiir DocCheck-
Nutzer bereit. Zurzeit stellen mehr als 20 medizinische Fachverlage fast 8.000 Ar-
tikel ein. Das zur Verbesserung des Nutzererlebnisses in den Bereich DocCheck

Load integrierte kostenpflichtige Premium-Abonnement ,DocCheck Pro”,
Zugang zu Uber 40 Angeboten und hochwertigen Medizininhalten.

bietet
Diese Angebote

realisiert DocCheck gemeinsam mit 25 Kooperationspartnern - hauptsachlich aus

der Verlagsbranche.

|

|

|

|

|

|

|

+-- ,DocCheck Apps” produziert und vertreibt Anwendungen und Inhalte fliir mobile
Endgerate, insbesondere Smartphones.

Bereits 2009 wurde die erste mobile

Applikation (,App”) fir den Healthcare-Markt erfolgreich im App Store von Apple
verdffentlicht. Im Jahr 2012 stellte DocCheck neue Kapitel flir die multeBook-
Ausgabe des ,Herold - Innere Medizin” bereit.

2.1.2 DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH (,DocCheck Shop”) -©
( oo)
Im DocCheck Shop sind die Handelsaktivit&dten der Marke DocCheck gebiindelt. Der Fokus /v \°\
des Handelsgeschédfts liegt auf dem Handel mit Medizin- und Praxisbedarf und kleinerer (© ) \######/

Medizintechnik. Neben einem Sortiment von 15.000 Medical-Produkten wird unter dem

\_/ \$#H#/

Label , DocCheck” auch eine eigene Produktlinie mit zirka 200 eigenen Produkten gefer- Uvu b---0
tigt. Die Produkte werden iiber drei Kandle an Arzte und Apotheker vertrieben:

+ ________________________________

Internet
Unter http://shop.doccheck.com
hat sich der DocCheck Shop als
einer der nach unserer Einschéat-
zung umsatzstarksten Online-Shops
fiir Medizinbedarf in Deutschland
etabliert. Im Jahr 2011 wurde der
Online-Shop vollstandig erneuert.

|
|
___+ ______________________________________________
|
|
|

| [\ o=
Call-Center ====='
DocCheck Shop verfiigt Uber einen Versandkatalog,
der als Beilage in Publikationen oder per Mai-
ling verschickt wird. Auch Kunden, die iber das
Internet beim DocCheck Shop bestellen, erhalten
den Katalog. Die Bestellung erfolgt iber das
eigene Call-Center. Die Grenzen zwischen klas-
sischem Versandhandel und eCommerce verschwinden
hiermit. eCommerce-Kunden bestellen erkldrungs-
bediirftige Produkte iUber das Call-Center, um
zusadtzliche Produktinformationen zu erhalten.
Call-Center-Kunden wickeln ihre wiederkehrenden
Bestellungen bequem Uber das Internet ab.

-——+
|
|
|
| -©
| ( 00)
| / v\
| (© )==
| N |
| U] |
AuBendienst

Zusatzlich ist der DocCheck Shop
derzeit noch mit einem eigenen
AuBendienst iber die Vertriebs-
(Standort

standorte in Stuttgart
Stud), Leipzig (Standor
Essen (Standort West)
Arztpraxen prasent.

t Ost)
in den

und
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I _ .|: antwerpes
Im Kommunikationsgeschédft liegen die Wurzeln der DocCheck-Gruppe. antwerpes ist seit 1990
als Dienstleister flir Kommunikation im Healthcare-Markt tatig und heute einer der grdBten
Anbieter mit Fokus auf die Zielgruppe Healthcare Professionals in Deutschland (vgl. iBusiness
Internet-Agenturranking 2011). Unter antwerpes werden integrierte, crossmediale Kommunika-
tionskonzepte fiir Kunden insbesondere aus dem Healthcare-Markt entwickelt und realisiert.
antwerpes hat es sich zum Ziel gesetzt, fir seine Kunden die innovativste und kreativste
unter den deutschen Healthcare-Agenturen zu sein. Das Leistungsportfolio teilt sich in zur
Zeit finf Units:

|

+-- Campaigning

| Der Campaigning-Bereich liefert umfassende Kampagnen- und Kommunikationskonzepte fiir

die Healthcare-Industrie unter Einbeziehung aller Leistungsangebote der Konzernbereiche.

Der Bereich erbringt selbst auch Leistungen in den Bereichen Print, Direktmarketing,
AuBendienstmaterialien und Event unter Einbeziehung der Leistungsangebote der anderen
Konzernbereiche.

Digitale Kommunikation

Der Bereich digitale Kommunikation entwickelt und implementiert Inter-, Intra- und
Extranet-Anwendungen, innovative eMarketing- und eDetailing-Konzepte sowie Programme
flir mobile Endgeréate (,Apps”).

|
|
|
|
|
+__
|
|
|
|
+-—- Public Relations und Social Media

| Public Relations und Social Media ergadnzt das Leistungsportfolio der antwerpes ag um
| klassische und Online-PR fiir die Laien- und Fachpresse. Die heute fiir viele Kommuni-
| kationsangebote unerlédsslichen Social-Media-Dienstleistungen runden das Spektrum der
| Unit und der Agentur passgenau ab.

|

+__

|

|

|

|

|
+__

Mobile Sales

Die Unit Mobile Sales (friiher: Sales Force Effectiveness) bietet Unterstiitzung in der
AuRendienstkommunikation mithilfe individuell gestalteter, interaktiver und multime-
dialer Losungen fir die Produktprasentation. Als Basis dienen modernste Tablet-Computer
wie insbesondere das iPad, aber auch Tablet-PCs und eReadern.

Performance Marketing

Der Bereich ,Performance Marketing” konnte sich in 2012 erfolgreich behaupten. Die
nachgefragten Leistungen reichen von Suchmaschinenmarketing und -optimierung iber
Webanalyse bis hin zu kompletten eMarketing-Kampagnen mit dem Ziel der effizienten
Kundengewinnung und -bindung.

Im Jahr 2013 werden die Bereiche Digitale Kommunikation, Mobile Sales und Performance
Marketing zusammengefasst, da die Tatigkeitsprofile groRe Uberschneidungen aufweisen und
bereichsiibergreifendes Arbeiten von den Kunden gefordert wird. Die Verzahnung mit den
ibrigen beiden Bereichen wird ebenfalls unter dem Gedanken ,360-Grad-Betreuung” ausgebaut.
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Markt und Wettbewerb

|.| Kernmarkt

Die Versorgung mit Produkten und Dienstleistungen aus dem Gesundheitssektor zahlt zum
Grundbedarf der Menschen und ist damit konjunkturellen Schwankungen weniger ausgesetzt als
andere Bedirfnisse. Daher ist der Anteil der Gesundheitsausgaben, gemessen am deutschen
Bruttoinlandsprodukt, seit zehn Jahren leicht steigend. Der Anteil lag laut den letzten
Angaben des Statistischen Bundesamtes bei 11,6 Prozent (bis 2009 kleiner 11 Prozent).

Der deutsche Gesundheitsmarkt gilt als einer der expansivsten Wachstums- und Beschaftigungs-
motoren aller deutschen Branchen. Neben der reinen GroBe ist die Arzneimittelindustrie als
Wirtschaftsfaktor mit einer Bruttowertschoépfung von iber 106.000 Euro pro Beschaftigten
eine der leistungsfiahigsten Branchen in Deutschland. Zudem gilt sie als Branche mit besten
Zukunftsaussichten. Sie profitiert dabei sehr stark von den erwarteten gesellschaftlichen,
aber auch von den technologischen Veranderungen. Steigendes Gesundheitsbewusstsein, medi-
zintechnologischer, pharmakologischer sowie diagnostischer und therapeutischer Fortschritt
haben dazu beigetragen, dass die durchschnittliche Lebenserwartung immer weiter gestiegen
ist. Daher und aufgrund der anhaltend niedrigen Geburtenrate vollzieht sich in den nachsten
Jahren ein dramatischer demografischer Wandel, der gleichzeitig den noch in den Kinderschuhen
steckenden, sogenannten zweiten Gesundheitsmarkt, stark expandieren lassen wird. Dazu geh®-
ren zum Beispiel der Gesundheitstourismus und Medical Wellness, aber auch der Heil- und
Hilfsmittelbereich fir dltere Gesunde.

Dagegen diirfte der sogenannte erste Gesundheitsmarkt, der derzeit vor allen Dingen durch die
gesetzlichen Krankenkassen finanziert wird, noch stdrker reglementiert und durch Leistungs-
kataloge eingeengt werden. Andererseits wird der Apothekenbereich weiter liberalisiert und
der Anteil der frei zuganglichen beziehungsweise nicht verschreibungspiflichtigen Medikamente
zunehmen.

In der Gesundheitswirtschaft stecken damit groRe Innovationspotenziale und gesamtwirtschaft-
liche Impulse. Starker als jede andere Branche in Deutschland tragt die Gesundheitsbranche

zu Arbeitspladtzen, modernen Dienstleistungen sowie technologisch hochwertigen Entwicklungen
bei. Thr werden damit beste Wachstums- und Entwicklungsperspektiven prognostiziert.

|.|: Markt fir Kommunikationsdienstleistungen

Der deutsche Werbemarkt ist im Wesentlichen abhangig von konjunkturellen Einflissen und der
damit verbundenen Investitionsfreudigkeit der Werbekunden. Das in 2011 in Kraft getrete-

ne Arzneimittelmarktneuordnungsgesetz (AMNOG) koénnte die Anzahl von Produktneueinfithrungen
verringern. Dadurch wirde die Nachfrage nach, die Produkteinfihrung begleitender Kommunika-
tion, im Healthcaremarkt nachlassen.

Fiir das Jahr 2013 wird laut Magna Global nur ein geringes Wachstum des Werbemarktes von bis zu
einem Prozent erwartet. Die Euro-Krise und der immer noch hohe Olpreis sind latente Risiken.
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Neben den wirtschaftlichen Rahmenbedingungen auf dem Markt fiur Kommunikationsdienstleis-
tungen l&sst sich aber auch festhalten, dass die Anspriiche, die heute an Kommunikations-
dienstleister gestellt werden, komplexer geworden sind. Der Trend geht hin zu sogenannten
360-Grad-Anbietern, die in der Lage sind, ihre Kunden bei einer Vielzahl unterschiedlicher
Fragestellungen zu unterstitzen - von der klassischen Kampagnenentwicklung bis hin zum
Community-Marketing. Die DocCheck-Gruppe hat sich auf diese Entwicklung eingestellt und ver-
steht sich als ,One-Stop-Shop”, der in der Lage ist, anspruchsvolle crossmediale Kampagnen
mit einem komplexen MaBnahmenportfolio zu begleiten.

I _
|._| Wettbewerb

Aufgrund ihrer breiten Aufstellung innerhalb des Healthcare-Marktes begegnen die Unterneh-
men der DocCheck-Gruppe mit ihren Produkten und Dienstleistungen sehr unterschiedlichen
Wettbewerbern:

antwerpes
Mit Platz 34 im Horizont-Ranking 2010 gehdrt antwerpes zu den grobBeren Werbeagenturen in
Deutschland. Die Spezialisierung auf den Healthcare-Markt sichert antwerpes - ausgehend

von den beil der GWA (Gesamtverband Kommunikationsagenturen GWA e.V.) vertretenen rund

20 Healthcare-Agenturen - einen Platz unter den drei umsatzstarksten Agenturen fir Health-
care-Marketing in Deutschland. Darin sind die Healthcare-Ableger der groben Netzwerk-Agen-
turen mit eingeschlossen. Hinsichtlich der Konzeption und Realisierung von integrierten,
crossmedialen Multichannel-Marketingkampagnen sieht sich antwerpes aufgrund seines Know-
hows in klassischer Kommunikation, PR und eMarketing im deutschen Healthcare-Markt als
ausreichend wettbewerbsfdhig an.

DocCheck

DocCheck ist laut IVW das reichweitenstarkste Portal flir Healthcare Professionals in
Deutschland. Das DocCheck-Passwort als Log-in fir iber 2.500 Websites garantiert, dass die
DocCheck Community durch immer neue Anmeldungen fiir das Passwort weiter dynamisch wéachst.
Monatlich kommen nach internen Statistiken zirka 6.500 neue Nutzer aus ganz Europa hinzu.
Der Passwort-Service selbst ist sowohl fir die Nutzer als auch fir Kooperationspartner in
der Basisversion kostenlos. Bei den Produkten und Dienstleistungen, die auf Basis dieser
Community entwickelt werden, begegnet DocCheck unterschiedlichen Wettbewerbern aus der On-
und Offline-Welt. Dazu zahlen unter anderem:

* Verlage

* Marktforschungsunternehmen

* Direktmarketingdienstleister

e andere Arzteportale bzw. Arzte-Communities

Im Bereich des Online-Publishings ist es DocCheck gelungen, mit {iber 315.000 Abonnenten den
reichweitenstarksten Newsletter fir Medical Professionals im deutschsprachigen Raum zu
etablieren.

Laut IVW-Online-Ranking liegt das DocCheck-Portal bei beiden verwendeten MessgroBen Visits
und Page Impressions Ende 2012 weiter auf Platz eins der medizinischen Angebote fiir Health-
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care Professionals - vor den Online-Ablegern der Branchenblatter ,Arztezeitung” und ,Arzte-
blatt”. Im Online-Segment wachst DocCheck durch seinen klaren Fokus auf nutzergenerierte
Inhalte (,User Generated Content”) schneller als die Wettbewerber.

Im Bereich der Pharmamarktforschung hat sich die quantitative Online-Marktforschung mittler-
weile als Standard etabliert. DocCheck Research hat hier durch sein qualifiziertes Panel
von ca. 70.000 Arzten und ca. 20.000 Apothekern einen Wettbewerbsvorteil vor anderen An-
bietern. Der unkomplizierte Panelzugriff ermdglicht eine besonders schnelle Gewinnung wvon
Rohdaten - auch in schwer erreichbaren Zielgruppen. Der Service DocCheck BusinessMail
verfiigt Uber einen Verteiler von mehr als 140.000 Medical Professionals in Deutschland,
die der Zusendung von eMails zugestimmt haben. Hinsichtlich der Grobe des Verteilers, der
Datenqualitdt und der hohen Responserate von bis zu 25 Prozent diirfte dieser DocCheck-
Dienst nach unserer Einschdtzung marktfihrend in Deutschland sein.

Noch ungehobenes Wachstumspotential steckt in der Vermarktung der Werbepladtze auf den
DocCheck eigenen Web-Seiten. Hier wird im Jahr 2013 angesetzt, um neue Umsatzquellen zu
erschliefBen. Im Bereich ,Paid Content” konkurriert DocCheck vor allem mit anderen eBook-
Stores, die jedoch meist keine Spezialisierung auf medizinische Inhalte besitzen. Ein
wesentlicher Vorteil fiir DocCheck ist, dass es durch seine Reichweite potenzielle Kaufer
kostengiinstiger erreichen kann als Wettbewerber ohne eigene Community. Daritiber hinaus
ermdglicht das neue multeBook eine Einbindung von User Generated Content, der in dieser
Form und dieser Spezialisierung so nur bei DocCheck zu finden ist.

DocCheck Shop

Der DocCheck Shop konkurriert mit anderen Mailorder-Anbietern und Internetversendern fir
Medizinbedarf. Bezogen auf das reine Internetgeschaft diirfte der DocCheck Shop jedoch zu
den umsatzstadrksten Online-Shops fir Medizinbedarf in Deutschland gehdren (exakte Daten
liegen dazu nicht vor). Entscheidend fiir die Wettbewerbsfdhigkeit des DocCheck Shops ist
die enge Anbindung an das DocCheck-Portal, da sie ein kostengunstiges Erreichen der ver-
schiedenen Zielgruppen ermdglicht.

Insgesamt konnte die DocCheck-Gruppe die Wettbewerbsfdhigkeit in den letzten Jahren konti-
nuierlich verbessern. Durch die Fokussierung auf den Healthcare-Markt, die Konzentration
auf die zwei Marken DocCheck und antwerpes und die Integration von Marketingkonzepten, Mar-
ketingtools und Zielgruppe wurde quasi ein Alleinstellungsmerkmal erreicht. Gerade dieser
ganzheitlich systemische Ansatz - den die DocCheck-Gruppe bereits seit Jahren erfolgreich
am Markt umsetzt - wird vom Branchenblatt W&V als eines der Business-Modelle fir die Zukunft
beschrieben. Bis heute deckt nach unserer Einschatzung kein Wettbewerber in Deutschland
den Markt flir Healthcare-Kommunikation in vergleichbarer Weise ab.

I 1_l

. _I Forschung und Entwicklung

Kreative technische Innovationen sind ein wesentliches Merkmal der Aktivitaten der DocCheck-
Gruppe und tragen dazu bei, die Wettbewerbsfahigkeit zu sichern. Im Vergleich zu klassi-
schen Industriebetrieben mit Forschungs- und Entwicklungsabteilungen ist die DocCheck-Gruppe
in erster Linie Anbieter von Dienstleistungen. Aus diesem Grund werden Entwicklungen immer
mit Bezug zu einem konkreten Kundenprojekt oder als Teil des kontinuierlichen Verbesse-
rungsprozesses vorangetrieben.
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Ertragslage

|.| Umsatz-, Kosten- und Ergebnisentwicklung im Konzern

Der Umsatz der DocCheck-Gruppe stieg im Jahr 2012 um 4 Prozent von 17,6 auf 18,3 Millionen
Euro. Der Rohertrag (Gesamtleistung abzlglich Materialaufwand) hingegen stieg von 10,8 auf
11,6 Millionen Euro. Die sonstigen betrieblichen Ertrage fielen von 468 TEUR auf 179 TEUR.
In 2012 sind, anders als in 2011, keine sonstigen betrieblichen Ertrdge aus dem Verkauf
von Edelmetallen und Finanzanlagen angefallen. Die Aufwendungen (Personalaufwand, sonstige
betriebliche Aufwendungen und Abschreibungen) stiegen im Geschaftsjahr um 8 Prozent von
9,5 Millionen Euro auf 10,3 Millionen Euro. Die sonstigen betrieblichen Aufwande bleiben
dabei nahezu unverandert. Der wesentliche Zuwachs ist bei den Personalkosten zu beobach-
ten, diese stiegen von 6,3 Millionen Euro in 2011 auf 7,0 Millionen Euro in 2012. Das
Betriebsergebnis (EBIT) fiel von 1,8 Millionen Euro auf 1,5 Millionen Euro. Das Zinsergebnis
liegt mit 0,24 Millionen Euro unter dem Vorjahresergebnis von 0,32 Millionen Euro. Das
Ergebnis vor Ertragsteuern liegt bei 1,7 Millionen Euro fiir das Jahr 2012 im Vergleich zu
2,2 Millionen Euro in 2011. Nach Steuern und Minderheitenanteilen verbleibt ein Ergebnis
pro Aktie nach IFRS 33 von 22 Cent (2011: 26 Cent).

l.1_ Umsatz- und Ergebnisentwicklung in den Geschdftsbereichen nach IFRS

Die Ursachen flir das operative Ergebnis in der DocCheck-Gruppe liegen in der verbesserten
Ergebnissituation der antwerpes ag begriindet. Die einzelnen Geschidftsbereiche im Uber-
blick:

antwerpes

Das Agenturgeschdft der DocCheck-Gruppe, vertreten durch die antwerpes ag, verzeichnete
einen Umsatzzuwachs von 6,3 Millionen Euro in 2011 um 26 Prozent auf 7,9 Millionen
Euro im Geschaftsjahr 2012. Der Rohertrag erreichte einen Wert von 7,0 Millionen Euro
(2011: 5,8 Millionen Euro). Das Umsatzwachstum resultiert aus einem Anstieg des Verkaufs
von Agenturleistungen. Hintergrund dafiir sind mehrere Kunden, die in 2012 in deutlich
tiberdurchschnittlichem Umfang Leistungen von der antwerpes ag erwarben, sowie ein subs-
tantieller Ubertrag von Projekten aus 2011 nach 2012. Die positive Entwicklung spiegelt
sich auch in den erhaltenen Auftragen fir Eigenleistungen wider. Dieser Leistungsindika-
tor wies ein Wachstum von 8 Prozent auf. Die Auslastung des Personals durch Kundenpro-
jekte stieg im Jahresdurchschnitt auf 85 Prozent, von 82 Prozent in 2011.

Die Personalkosten im Agenturbereich, in denen nahezu ausschlieRBlich die Kosten der ope-
rativ tadtigen Mitarbeiter erfasst sind, stiegen in 2012 um 19 Prozent auf 3,1 Millionen
Euro (von 2,6 Millionen Euro in 2011). Administrative Mitarbeiter sind ganz tberwiegend in
der DocCheck AG beschaftigt. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen um 4 Pro-
zent von 2,1 Millionen Euro auf 2,2 Millionen Euro. Der Anteil der Konzernumlage an den
sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegt weiter bei ca. 80 Prozent. In der Konzernumlage
sind alle administrativen Ta&tigkeiten sowie Raum und Betriebskosten enthalten. Mit insge-
samt 5,3 Millionen Euro stiegen die Kosten im Geschédftsbereich antwerpes im Jahr 2012
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um 12 Prozent gegeniiber dem Jahr 2011. Aus dieser Entwicklung ergibt sich fir 2012 im Ge-
schaftsbereich antwerpes ein EBIT von 1,8 Millionen Euro gegeniber 1,4 Millionen Euro im
Jahr 2011.

DocCheck

Der Geschéaftsbereich DocCheck, dargestellt durch die DocCheck Medical Services GmbH, um-
fasst die Portal-, Community- und Serviceaktivitaten der DocCheck-Gruppe. Der Umsatz fiel
von 3,9 Millionen Euro in 2011 auf 3,6 Millionen Euro in 2012. Der Rohertrag sank von 2,8
Millionen Euro auf 2,7 Millionen Euro. Die Personalkosten stiegen in 2012 um 10 Prozent -
von 1,4 auf 1,6 Millionen Euro. Hintergrund des Kostenanstiegs sind allgemeine Anpassungen
der Vergltungen sowie die VergrdbBerung des Personalstamms u.a. im Vertrieb. Die sonstigen
betrieblichen Kosten inklusive Konzernumlage blieben konstant bei 1,3 Millionen Euro. Fir
das Gesamtjahr 2012 weist der Geschédftsbereich DocCheck einen negativen EBIT in HoOhe von
144 TEUR aus (2011: 52 TEUR).

Die Auftragseingadnge flir Eigenleistungen verringerten sich um 6 Prozent von 3,1 Millionen
Euro in 2011 auf 2,9 Millionen Euro in 2012. MaBgeblich dafiir waren geringere Auftragsein-
gédnge 1im Bereich CRO.

Die Auslastung durch Kundenprojekte war in allen Bereichen, in denen sich diese Relation
messen lasst, zufriedenstellend. Im Bereich DocCheck Research lag die Auslastung mit 63 Pro-
zent in 2012 unter dem Niveau von 79 Prozent in 2011.

DocCheck Shop

Der Gesché&ftsbereich DocCheck Shop besteht aus der DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH,
Weil im Schonbuch. An der Gesellschaft hdlt die DocCheck AG einen Anteil von 57,5 Prozent.
Der Umsatz im Segment DocCheck Shop fiel von im Vorjahr 7,6 Millionen Euro auf 6,9 Millionen
Euro in 2012, ein Rickgang von 9 Prozent. In 2011 konnte durch den Verkauf der Lesegerate
fir die neue Gesundheitskarte ein Umsatzzuwachs erzielt werden, der in 2012 nicht wieder-
holt werden konnte. Der Umsatz Uber den eigenen Online-Shop veradnderte sich in 2012 auf
2,2 Millionen Euro von 2,3 Millionen Euro in 2011. Auch hier spielt der Sondereffekt eine
Rolle.

Der Rohertrag fiel in 2012 auf 2,0 Millionen Euro (2011: 2,1 Millionen Euro). DocCheck Shop
erzielte in 2012 ein operatives Ergebnis (EBIT) von -70 TEUR (2011: 164 TEUR).

Vermdgens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme des DocCheck-Konzerns lag zum Stichtag im Vergleich zu 2011 bei unverandert
20,8 Millionen Euro.

Der Bestand an liquiden Mitteln lag zum Stichtag bei 5,5 Millionen Euro, im Vergleich zu
7,3 Millionen Euro zu Ende 2011. MaRgeblich fir diesen Rlckgang ist eine im Juni 2012
getatigte Investition in 50 Barren Platin a ein Kilogramm. Das Platin wird zum Marktwert
bilanziert, dieser betrug zum 31. Dezember 2012 ca. 1,9 Millionen Euro.
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02551 Die DocCheck AG besitzt 90 Goldbarren a ein Kilogramm (Bilanzposition ,Anlage in Edelmetal-

02552 le”) . Die Goldbarren werden mit dem Anschaffungswert von 1,6 Millionen Euro in der Bilanz

02553 ausgewiesen. Der Marktwert zum 31. Dezember 2012 betrug ca. 3,6 Millionen Euro.

02554

02555 Im Dezember 2011 hat die DocCheck AG 675 Kilogramm Silber erworben. Die Silberbarren werden

02556 in der Bilanz zum Marktwert in Ho6he von 0,5 Millionen Euro bilanziert.

02557

02558 Dariiber hinaus gab es keine wesentlichen Anderungen in der Finanzdisposition des Konzerns.

02559 Die liquiden Mittel im Konzern werden durch Cash-Pooling-Vertrdge mit den Tochtergesellschaf-

02560 ten antwerpes ag und DocCheck Medical Services GmbH ganz iberwiegend durch die DocCheck AG

02561 verwaltet. Der Bestand an Forderungen aus Lieferungen und Leistungen im Konzern ist nahezu

02562 konstant.

02563

02564 Der Bestand an Vorraten im Konzern hat sich - unter Berilcksichtigung geleisteter Anzahlun-

02565 gen in HoOhe von 39 TEUR (im Vorjahr: 6 TEUR) - von 999 TEUR auf 805 TEUR verringert. Der

02566 Bestand an unfertigen Leistungen des Dienstleistungsgeschafts der antwerpes ag und der

02567 DocCheck Medical Services GmbH hat sich von 527 TEUR auf 344 TEUR verringert. Der Waren-

02568 bestand bezieht sich ausschlieRlich auf das Warenlager von DocCheck Shop und ist um 14 TEUR

02569 auf 621 TEUR im Jahr 2012 gesunken (2011: 635 TEUR).

02570

02571 Auf der Passivseite stiegen die kurzfristigen Verbindlichkeiten von 2,8 Millionen Euro auf

02572 jetzt 2,9 Millionen Euro. Der Anstieg geht auf einen Anstieg der erhaltenen Anzahlungen

02573 und - im Gegenzug - geringere Steuerriickstellungen auf Grund hoherer Vorauszahlungen zurick.

02574

02575 Das Eigenkapital des DocCheck-Konzerns verringerte sich von 18,0 Millionen Euro auf Neeyom

02576 17,8 Millionen Euro zum Jahresende 2012. Die Eigenkapitalquote betrdgt weiterhin A \ .
02577 unveranderte 86 Prozent. . .= /.
02578 _ | \_ /..
02579 N\

02580

02581 _ /

02582 | _ -.

02583 | _| Unternehmensbeteiligungen \

02584 7

02585 Die DocCheck AG und alle Tochtergesellschaften auler der DocCheck Medizin-

02586 bedarf und Logistik GmbH haben ihren Sitz in Koln (Nordrhein-Westfalen). | x Essen Eilenburg
02587 Die DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH hat ihren Hauptsitz in Weil / b4
02588 im Schonbuch (Baden-Wirttemberg) und Standorte in Eilenburg (Sachsen) und \ x K&ln

02589 Essen (Nordrhein-Westfalen). Die Segmentierung erfolgte nach den Geschafts- \

02590 bereichen DocCheck, DocCheck Shop und antwerpes. Verdnderungen im Konsoli- / =/
02591 dierungskreis und bei den Unternehmensbeteiligungen waren in 2012 nicht zu \ \
02592 verzeichnen. \ \
02593 \ \
02594 ceey . Well im \
02595 / Schonbruch \.
02596 / X

02597 / ./
02598 \ \
02599 A\ , , .

02600 N/ =/
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Vergiitungsbericht

Der Vorstand der DocCheck AG bezog im Jahr 2012 folgende Vergiitungen:

LITTTTT 7007777777077 7777770777777 7777777777 777777777 777777777 777777777777777777777777777777777777

Name des Vorstands Gesamtbeziige Davon Davon Anzahl der gewahr-
fix variabel ten Aktienoptionen
EUR EUR EUR 2012

LITTT77 7000777777707 7 7777077777777 777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Dr. Frank Nicolas Antwerpes,

Vorsitzender des Vorstands,

CEO 242.912 182.918 59.994 0
Helmut Rieger,

Vorstand Handelsgeschaft 140.124 94.195 45.929 0

Summe 383.036 277.113 105.923 0

LIITTTTTT TP 7777777777777777777777777777 77 7 7 7777 7777777 77777777777

Die DocCheck AG legt die Vergiitung der Mitglieder ihres Vorstands individuell offen. Der
folgende Vergiitungsbericht erldutert auch die Vergiitungen des Aufsichtsrats sowie dariber
hinaus die Grundzlge der Vergiitungssysteme fiir die Organe.

Die Vergiitung der Vorstandsmitglieder setzt sich, wie in der oben stehenden Tabelle im
Einzelnen aufgefithrt, zusammen aus fixen Bestandteilen und einer ergebnisabhdngigen Tantie-
me. Die Bemessungsgrundlage der Tantieme ist der Jahresiiberschuss laut Handelsbilanz der
DocCheck AG vor Tantiemen des Vorstands abzlglich eines handelsrechtlichen Verlustvortrages
abzliglich der Betridge, die in die gesetzlichen oder satzungsmdBigen Riicklagen einzustellen
sind. Die Tantieme wird nach einem festen Prozentsatz berechnet, der fiir die einzelnen
Vorstandsmitglieder unterschiedlich ist. Die Satze lauten wie folgt:

e Bei Dr. Frank Antwerpes sind es 7,5 Prozent, begrenzt auf max. 33,33 Prozent vom Fixum.
e Bei Helmut Rieger ist es ein Prozent, begrenzt auf max. 33,33 Prozent vom Fixum.

Die Summe der Tantiemen aller Vorstande ist begrenzt auf einen festen Prozentsatz vom han-
delsrechtlichen Jahresiiberschuss der DocCheck AG vor Tantieme und ertragsabhangigen Steuern.
In 2012 hat der Vorstand Helmut Rieger eine Prémie in HOhe von 20 TEUR erhalten.

Im Geschaftsjahr 2012 betrugen die Gesamtbeziige des Vorstands 383 TEUR (im Vorjahr 291 TEUR).

Pensionszusagen sind vom Aufsichtsrat per Arbeitsvertrag bewilligt, jedoch bisher nicht
gewahrt worden. Aktienoptionen oder vergleichbare Gestaltungen liegen nicht vor.

Ferner wurde eine D&0O-Versicherung ohne Selbstbehalt fiir Vorstand und Aufsichtsrat abge-
schlossen. Eine individuelle Aufteilung der Prémie ist nicht mdéglich.
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Dr. Frank Nicolas Antwerpes hat im Krankheitsfall einen Anspruch auf unverdnderte Fort-
zahlung des Gehaltes fiir einen Zeitraum von zwdlf Monaten, ladngstens bis zum Ende des An-
stellungsvertrages. Im Falle des Ablebens von Herrn Dr. Antwerpes erhalten die Witwe und
die minderjdhrigen Kinder als Gesamtgldubiger fiir den Sterbemonat und die sechs folgenden
Monate das volle Gehalt, langstens bis zum Ende des Anstellungsvertrages.

Der Vorstand Helmut Rieger hat im Krankheitsfall einen Anspruch auf unverédnderte Fortzahlung
des Gehaltes langstens bis zum Ende des Anstellungsvertrages. Im Falle des Ablebens von
Herrn Rieger erhalten die Witwe und die minderjdhrigen Kinder als Gesamtglaubiger fir den
Sterbemonat und die drei folgenden Monate das volle Gehalt, langstens bis zum Ende des
Anstellungsvertrages. Dariilber hinaus bestehen keine weiteren Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung und Leistungen im Sinne des § 314 HGB, die den Vorstandsmitgliedern fiir den
Fall der Beendigung ihrer Tatigkeiten zugesagt worden sind.

Der Aufsichtsrat der DocCheck AG bezog im Jahr 2012 folgende Vergiitungen:

L1177 007 7770077777777 777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777

Name des Gesamtbeziige Davon Davon
Aufsichtsratsmitglieds fix variabel
EUR EUR EUR

L1777 77 7007777707777 77777777777 777 7777777777777 77777777777777777777777777

Michael Thiess,

Aufsichtsratvorsitzender 22.481 12.000 10.481
Dr. Joachim Pietzko,

stellvertretender

Aufsichtsratvorsitzender 11.015 6.000 5.015
Winfried Leimeister 11.015 6.000 5.015
Summe 44 511 24.000 20.511

L1777777777777777777 7777 77777777777777777777777777777777777777777777777777777

Den Aufsichtsratsmitgliedern wurden Beziige fiir ihre T&tigkeit im Aufsichtsrat im Geschafts-
jahr 2012 in Hohe von insgesamt 45 TEUR (im Vorjahr 50 TEUR) gewahrt. Die Mitglieder er-
halten pro Jahr 6 TEUR als fixe Tatigkeitsvergiitung, der Vorsitzende erhdalt das Zweifache.
Zusatzlich erhalten die Aufsichtsrdte eine variable Vergiitung in Hohe der prozentualen
EBIT-Marge. Als Bemessungsgrundlage dient die fixe Vergiitung.

Eine Pensionszusage fiir Aufsichtsratmitglieder wurde nicht gewdhrt. Es besteht eine D&O-
Versicherung fiir Vorstand und Aufsichtsrat ohne Selbstbehalt.
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DocCheck AG

Die DocCheck AG nimmt die Aufgaben einer geschaftsfilhrenden Holding wahr und hat ihren
Geschédftssitz in Koln. Das operative Geschédft wird von den Tochtergesellschaften betrieben.
Die Aktien der Holding sind seit dem 17. April 2000 an der Frankfurter Wertpapierbdrse
notiert. Am 15. Januar 2003 erhielt die DocCheck AG die Zulassung zum Prime Standard. Seit
dem 29. Februar 2008 notierte die DocCheck AG im General Standard und seit dem 17. Juni 2011
ist die DocCheck AG im Entry Standard der Frankfurter Wertpapierbdrse notiert. Sie stellt

die Quartalszahlen in Form von Zwischenmitteilungen dar. Die DocCheck AG stellt den Jahres-
abschluss nach den Vorschriften des HGB auf.

|_|.|] Entwicklung und Lage der DocCheck AG

Die DocCheck AG beschaftigte zum Jahresende 21 Mitarbeiter ohne Vorstand und Auszubildende.
Thren Tochtergesellschaften bietet sie die Ubernahme von administrativen Tatigkeiten wie:

e Geschaftsfihrung

* Rechnungswesen

* Controlling

* Facility-Management

¢ Human Resources

e Organisationsentwicklung
* Corporate Communications
* Front-Office-Services

Abhingig vom Grad der Beteiligungen und vom Standort werden diese Unternehmensfunktionen
in unterschiedlicher Intensitdt von den Tochtergesellschaften abgefordert.

Im Geschaftsjahr 2012 hat sich die DocCheck AG bei der ,Internet Corporation for Assigned

Names and Numbers” (ICANN) um den Betrieb der neuen Top-Level-Domain ,med” beworben. Zum
Abschlussstichtag war das Bewerbungsverfahren noch nicht abgeschlossen.

| _I.|_ Dividende
Die ordentliche Hauptversammlung der DocCheck AG hat am 25. Mai 2012 beschlossen, fiur das

Geschaftsjahr 2011 eine Dividende von 25 Cent pro Aktie auszuschiitten. Die Ausschiittung
erfolgte zum 29. Mai 2012 und betrug 1.247.454,00 Euro fir 4.989.816 Aktien.

I:I.:I Stock Options

Auch im Geschaftsjahr 2012 wurden keine Aktienoptionen ausgegeben oder neue Aktienoptions-
programme aufgelegt.
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Nachtragsbericht

Im Februar 2013 wurde beschlossen, den Standort Essen der DocCheck Medizinbedarf und Logis-
tik GmbH Ende Marz 2013 zu schlieBen. Die betroffenen Mitarbeiter scheiden freiwillig aus
dem Unternehmen aus und wechseln in anderweitige Beschaftigungsverhdltnisse. Restrukturie-
rungskosten oder ahnliche Kosten fallen nicht in wesentlichem Umfang an. Der Umsatz wird
sich im Vergleich zu 2012 in 2013 um etwa 600 TEUR verringern, Auswirkungen auf die Profi-
tabilitdat der Gesellschaft und des Konzerns resultieren daraus voraussichtlich nicht. Die
DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH fokussiert sich damit planmalig noch starker auf
den Distanzhandel.

Risiken und Chancen

Grundlage flur die Identifizierung von Risiken und Chancen in der DocCheck-Gruppe sind die
Vorstands- und Aufsichtsratsitzungen, gesonderte Strategietage mit allen Vorstanden, Unit-
leitern in Budgetverantwortung und den Geschaftsfithrern aller Tochtergesellschaften sowie
eine regelmé&flig durchgefiithrte Fihrungskraftebefragung.

Dariilber hinaus nimmt der Vorstand der Gesellschaft kontinuierliche Marktbeobachtungen und
Wettbewerbsanalysen vor. Das Risikomanagement ist dariiber hinaus in den Planungsprozessen
der Gesellschaft verankert.

Auf dieser Basis wurden die Chancen und Risiken des Unternehmens in finf Themenkomplexe
unterteilt. Mit diesen Themenkomplexen soll die Umwelt des Unternehmens mdglichst voll-
standig erfasst werden:

¢ Markt | Kunden | Strategie
* Systeme | Infrastruktur

* Kosten

* Human Resources

e Finanzen | Recht

[
I1_I.| Markt | Kunden | Strategie

Die DocCheck-Gruppe erzielt mehr als 75 Prozent ihres Umsatzes im Gesundheitsmarkt und
hier vor allem im Teilbereich des Pharmamarktes. Der Gesundheitsmarkt stellt sich insoweit
als robust dar, als dass er trotz einer volatilen Weltwirtschaftsentwicklung ein ver-
gleichsweise stabiles Nachfrageverhalten zeigt. Dartber hinaus weist der Gesundheitsmarkt
nach wie vor Wachstumspotentiale auf. Diese Potentiale resultieren aus der demografischen
Verdnderung sowie einer Nachfragezunahme flir die Gesundheitsvorsorge. Der DocCheck-Konzern
fokussiert seine Aktivitdten daher auf diesen Wachstumsmarkt. Diese Fokussierung bringt
die Chance auf Synergien in allen Konzernprozessen.
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Risiken
Die besondere Herausforderung fiir die Branche ergibt sich aus

dem staatlichen Streben nach Kostenreduktion im Gesundheitswesen. | ———————————— =——————— |

14
Ein Grofteil der Gesundheitsausgaben wird staatlich oder quasi- . —============= %% |
staatlich finanziert. Aus diesem Grund ist dieser Markt einer o ]
Vielzahl von regulativen Eingriffen durch den Gesetzgeber aus- o] e ittt |

gesetzt. Thr Einfluss hebt einen Teil des Wachstums auf, das durch
Innovationen und steigende Nachfrage erzeugt wird.

Hersteller sind in zunehmendem MaRe gefordert, die Wirksamkeit ihrer Therapieansatze wissen-
schaftlich zu belegen. Daraus resultieren Unsicherheiten fiir die Markteinfithrung neuer
Produkte und fiir die Fortfilhrung bestehender Produkte. Das kann - auch kurzfristig - Ein-
fluss auf die Hohe und Struktur der Marketingbudgets der Kunden der DocCheck AG haben. Das
Eintreten und die Auswirkungen solcher Anderungen sind regelmidBig dem AusmaB und dem Zeit-
punkt nach nicht vorhersehbar.

Der Einfluss politischer Entscheidungen auf den Gesundheitsmarkt war 2012 spirbar. Unter
anderem das zum 01. Januar 2011 in Kraft getretene Arzneimittelmarktneuordnungsgesetz (AMNOG)
haben die Moglichkeit der Zulassung neuer Medikamente verringert. Dadurch sinkt auch die
Nachfrage nach mit der Markteinfiithrung verbundenen Kommunikations- und Marktforschungs-
leistungen.

Die weiteren Folgen der Euro-Krise auf die Gesamtwirtschaft stellen ebenso ein Risiko dar,
weil sie die Investitionsneigung der Kunden der DocCheck AG negativ beeinflussen kodnnen.
Zum Bilanzstichtag sind wichtige Indikatoren wie der Auftragseingang in einzelnen Bereichen
negativ betroffen. Flir das Geschaftsjahr 2013 kénnen weiter reichende Folgen der Finanz-
krise flur die Geschaftstatigkeit des Konzerns jedoch nicht ausgeschlossen werden. Fir die
Beschaffungsmarktseite sind weiterhin Preisdnderungs-, Ausfall- und Liquiditdtsrisiken
sowie Risiken aus Zahlungsstromschwankungen fiir die Gesellschaft im Blick zu halten.

Ein mogliches Ausfallrisiko stellt das Kreditrisiko dar. Fir die origindren Finanzinstru-
mente des Konzerns ergaben sich am Bilanzstichtag allerdings keine Risiken von wesentlicher
Bedeutung. Einem méglichen Ausfallrisiko ist der Konzern hauptséchlich bei den Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen ausgesetzt. Der Konzern fihrt fortlaufend Kreditwlirdigkeits-
prifungen seiner Kunden durch und hat aufgrund seiner Kundenstruktur in der Vergangenheit
nur geringe Forderungsausfdlle zu beklagen gehabt. Insbesondere im Online-Handel ist ein
ibliches MaB an Forderungsausfallen unvermeidlich.

Es liegen keine durch ihre Altersstruktur iberfdlligen Vermdgenswerte vor. Die Forderungen
werden im Konzern nach ihrer Altersstruktur wertberichtigt. Alle Forderungen, die alter als
sechs Monate sind, werden zu 100 Prozent wertberichtigt. Sicherheiten wurden nicht einbe-

halten. Mégliche Liquiditédtsrisiken werden durch die Einforderungen von Kundenanzahlungen
fiir mittelgroRe bis grobe Projekte abgesichert. Somit reduziert sich das Liquiditédtsrisi-

ko. Samtliche finanzielle Verbindlichkeiten mit Ausnahme der Eventualverbindlichkeiten der

Gesellschaft sind kurzfristiger Natur.

Der Vertrieb von Medizinbedarf per AuBlendienst, wie ihn der DocCheck Shop betreibt, bedingt
eine hohe Abhdngigkeit vom einzelnen Aulendienstmitarbeiter. Der Ausfall eines Aubendienst-
mitarbeiters z.B. durch Austritt oder Krankheit, kann zu splirbaren UmsatzeinbuBen fihren,
da die Loyalitat des Kunden eher dem AuBendienstmitarbeiter als dem Unternehmen gilt.

—_— N
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Chancen

Die DocCheck-Gruppe geht davon aus, dass der Kostendruck im Gesundheitswesen zu einem
hoheren Bedarf an kostengiinstigeren Marketinginstrumenten und -kandlen fihren wird. Die
allgemeine technologische Entwicklung (mobiles und stationdres Internet, mobile Anwendun-
gen, Cloud-Services, Social Media, etc.) und die Durchdringung fast aller Zielgruppen mit
diesen Technologien verstarkt die Nachfrage nach integrierten Marketingkonzepten mit dem
Schwerpunkt auf eMarketing-MaBnahmen. Auf diese Trends ist die Strategie der DocCheck-Grup-
pe ausgerichtet. Durch die verstdrkte Nachfrage in diesem Segment konnen Umsatzriickgédnge
an anderen Stellen aufgefangen werden, jedoch nicht immer innerhalb eines Segmentes.

Eine eventuelle Rezession als Folge der Euro-Krise konnte zu einer Marktbereinigung fihren,
wenn finanzschwache oder durch Risikokapital finanzierte Wettbewerber vom Markt verschwin-
den. Gleichzeitig konnte der DocCheck-Konzern aufgrund seiner guten Eigenkapitalstruktur
auch bei einer Verschlechterung der Geschédftsaussichten seine Strategie weiterverfolgen.
Damit kénnte der Abstand zum Wettbewerb weiter vergroBert werden. Zusatzlich kdnnten Kun-
den bei der Auftragsvergabe Dienstleister wie die DocCheck-Gruppe bevorzugen, die sowohl
leistungs- als auch finanzstark sind, um damit auch mittelfristig die vertragsgerechte
Leistungserbringung sicherzustellen.

Die Verschiebung im Pharmamarkt - weg von klassischen Pharmaherstellern hin zu Herstellern
von Generika und Biologicals - bietet die Chance, durch eine Justierung der Kundenstruktur
von neuen Wachstumsmadrkten innerhalb des Healthcare-Marktes zu profitieren. Darliber hinaus
bietet der Gesundheitsmarkt weitere Teilmdrkte, die vom Konzern noch intensiver bearbeitet
werden konnen. Die in weiten Teilen quasistaatliche Finanzierung des Gesundheitsmarktes
macht diesen Markt krisenfester als andere Markte. Insbesondere in wirtschaftlich schwie-
rigen Zeiten wirkt sich diese Stabilitat positiv auf Auslastungs- und Forderungsausfall-
risiken aus.

Ein neues aussichtsreiches Geschadftsfeld konnte sich fir den DocCheck-Konzern durch die
Bewerbung um die Top-Level-Domain ,.med” erdffnen, wenn das Bewerbungsverfahren in 2013 oder
2014 abgeschlossen wiirde, und DocCheck den Zuschlag flir die Top-Level-Domain bekommen sollte.

N
_1.1_ Systeme | Infrastruktur

Die Strategie des DocCheck-Konzerns baut auf der Vernetzung der einzelnen Aktivitdten in
der Gruppe zu einem Produkt- und Dienstleistungsportfolio mit Alleinstellungsmerkmal auf.
Nicht in allen, aber in den meisten Einzelbereichen gibt es jeweils starke Konkurrenten.
In der Kombination und der organisatorisch engen Verzahnung von Marktkenntnis, Marketing-

Know-how und Zielgruppenkanal hat das Geschaftsmodell der DocCheck-Gruppe eine einzigartige
Marktstellung.

Risiken

Im Vergleich zu einer One-Product-Company stellt das Geschdftsmodell der DocCheck-Gruppe,
das stark auf projektorientierte Dienstleistungen aufbaut, besondere Anspriiche an die
Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen den Mitarbeitern in den verschiedenen Bereichen
und mit den Kunden, an die Planung und die Prozesse im Unternehmen und damit an die Unter-
nehmenskultur. Die kontinuierliche Anpassung der Prozesse an das sich wandelnde Service-
portfolio birgt das Risiko von Fehlallokationen und Fehlsteuerungen. Die Komplexitat des
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Unternehmens konnte so grol werden, dass es zunehmend schwerer wiirde, den Konzern wirtschaft-
lich zu fihren. Der DocCheck-Konzern strebt daher danach, Anzahl und GroBe der Geschafts-
bereiche auf einem effizienten Niveau zu halten. Fir den Geschaftsbetrieb des Konzerns sind
umfangreiche IT-Systeme installiert. Die meisten IT-Systeme von DocCheck sind redundant
ausgelegt, wichtige Daten mindestens doppelt gesichert. Durch einen unvorhergesehenen Aus-
fall von Hard- oder Softwarekomponenten kann es dennoch zu Service- und Umsatzausfallen
kommen. Der Ausfall oder der Missbrauch der IT-Systeme oder der darin gespeicherten Daten
kann die Leistungsfdhigkeit und Reputation des Unternehmens beschadigen.

Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass Mitarbeitern oder Lieferanten des Konzerns Fehler
unterlaufen. Es verbleibt ein Restrisiko bdswilliger Handlungen. Daraus kodnnen dem Konzern
Schaden entstehen. Die wesentlichen Merkmale des internen Kontrollsystems sind nachfolgend
beschrieben.

Chancen

Die Nutzung neuer und Cloud-basierter Services ermdglicht es, neue IT-LOsungen teilweise
deutlich schneller und kostengiinstiger einzufithren, als dies in der Vergangenheit noch der
Fall war. Sie konnen die Zusammenarbeit zwischen den Bereichen und Kollegen deutlich ver-
bessern. Im DocCheck-Konzern konnte so im Jahr 2012 ein neues Intranet fir die interne
Kommunikation und Zusammenarbeit binnen weniger Wochen implementiert werden, bei Kosten im
unteren finfstelligen Bereich pro Jahr. In diesem Bereich liegen - auch durch die Anbieter
solcher Losungen — noch ungehobene Potentiale. Die DocCheck AG kann sich einen Wettbewerbs-
vorteil verschaffen, wenn sie solche Losungen frithzeitig integriert.

e

I1_I._| Kosten

Die wesentlichen Kostenpositionen des Konzerns konnten im Jahr 2012 stabil gehalten werden.
Allerdings wurden Aufwendungen in Hohe von 144 TEUR fiir die Bewerbung um die neue Top-Level-

Domain , .med” verursacht und als solche erfasst. Es handelt sich dabei um Aufwendungen fir
Beratungsleistungen und Bearbeitungsgebithren der ICANN.

Risiken

Fiir das Geschaftsjahr 2013 kénnte eine steigende Inflation Kostensteigerungen verursachen,
insbesondere bei den Personalkosten. Dem Kostensteigerungsrisiko begegnet der Konzern durch
stdndiges aktives Kostenmanagement und Preisanpassungen. In 2012 konnten einige Verbesse-
rungen erzielt werden. Dennoch handelt es sich bei den Personalkosten, Abschreibungen und
sonstigen Aufwadnden um Kosten, die bei einem Rilckgang der Auslastung nicht ohne weiteres
angepasst werden koénnen. Sollte die Auslastung der Kapazitdten deutlich abfallen, besteht
das Risiko erheblicher operativer Verluste.

Chancen

Auf der Kostenseite ergeben sich Chancen durch die Fixkostendegression der Holdingkosten
durch Wachstum. Der Konzern ist durch die Notierung im Entry Standard, sowie die vergleichs-
weise komplexe Konzernstruktur mit iUberproportional hohen Kosten im Vergleich zu weniger
komplexen und nicht 6ffentlich gehandelten Unternehmen, wie zum Beispiel inhabergefiihrte
Einprodukt-Unternehmen, belastet. Durch eine Verringerung der Komplexitdt sowie durch ein
beschleunigtes Wachstum des Konzerns kann dieser Nachteil gemindert werden.
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LTI
I_1. | Human Resources

Die Entwicklung der DocCheck-Gruppe basiert auf einer stabilen Unternehmenskultur. Diese
spiegelt sich in einer hohen Identifikation der Mitarbeiter mit den Unternehmenszielen und
einer im Branchenvergleich geringen Fluktuation im Unternehmen wider.

Risiken

Die Rekrutierung von qualifizierten Mitarbeitern ist weiterhin schwierig. Hier steuert
das Unternehmen mit kreativen Wegen in der Personalakquise, der Beschaftigung freier
Mitarbeiter sowie einer starkeren Bindung von bestehenden Mitarbeitern gegen. Ein beson-
deres Risiko stellt der Mangel an qualifiziertem IT-Personal dar. Hier herrscht eine
groBe Personalnachfrage bei geringem Personalangebot. Erfolglose Rekrutierungsbemiihungen
von IT-Fachkrdaften kénnen zu einem verringerten Innovationstempo der DocCheck-Gruppe
und damit auch zu einer Verschlechterung der Wettbewerbsfahigkeit fihren.

Weiteres Risikopotential besteht in der Konzentration von Fihrungsaufgaben auf einige
wenige Personen. Durch die Verknipfung von Know-how, Kapital und Fihrungsaufgaben konnte
der Ausfall von Dr. Frank Antwerpes zu einer schwierigen Lage fir das Unternehmen fiihren.
Hier wirkt die DocCheck AG durch gezielte Ausbildung von Fihrungspersonal entgegen. Es
besteht eine stabile zweite Fihrungsebene in Form der Geschaftsfilhrung der Tochtergesell-
schaften antwerpes ag und DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH.

Chancen

Der DocCheck-Konzern qualifiziert weiterhin Mitarbeiter fir Fihrungsaufgaben. Es existiert
eine stabile zweite Fihrungsebene, die einen substanziellen Beitrag zur Entwicklung des
Konzerns leistet. Die weitere Entwicklung und Bindung der Fihrungskrédfte birgt das Poten-
zial, das Unternehmen noch schneller und strategieorientierter zu entwickeln.

In schwierigeren wirtschaftlichen Phasen wird die Personalakgquise erleichtert, da der
Konzern iiberaus krisensicher finanziert ist. Hinzu kommt, dass DocCheck als Arbeitgeber
zunehmend attraktiver wird. Dies hangt mit dem Wachstum des Konzerns sowie der konsequenten
Personalentwicklung zusammen, durch die zunehmend attraktive Stellen und Perspektiven
entwickelt werden kdénnen. Zum anderen kann der Konzern mittlerweile auf eine Art Alumni-
Netzwerk verweisen, dessen Mitglieder nicht wenigen Bewerbern als positive Referenz dienen.
Die Angaben der Chancen aus dem Human-Resources-Bereich und hier vor allem die kontinu-
ierliche Personalentwicklung und die damit verbundene Nachwuchsfdrderung spiegeln auch die
nicht finanziellen Leistungsindikatoren wider.

[

I|_|. _| Finanzen | Recht

Die DocCheck-Gruppe verfolgt bei Finanzanlagen eine konservative Anlagestrategie. Das
Unternehmen sieht den Schwerpunkt seiner Tatigkeit nicht im Anlagemanagement, sondern in
der Erzielung von Gewinnen im operativen Geschaft. Der DocCheck-Konzern geht zahlreiche
vertragliche Verpflichtungen mit Kunden, Lieferanten und Partnern ein. Er ist an vielen
Stellen gesetzlichen Bestimmungen und Regulierungen unterworfen.
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Risiken

Ein Teil der Finanzanlagen der DocCheck-Gruppe ist in Edelmetallen angelegt. Die Edelmetall-
anlagen dienen in erster Linie zur Absicherung des Inflationsrisikos. Die Wertentwicklung
dieser Anlage ist nicht vorhersehbar. Edelmetalle unterliegen groReren Kursschwankungen,
sodass nicht ausgeschlossen werden kann, dass sich der Wert dieser Anlagen zeitweise oder
dauerhaft deutlich reduziert.

Aus der anhaltenden Krise an den Finanzmdrkten konnten ebenfalls Risiken fiir den Konzern
erwachsen. Bis zum Bilanzstichtag hat die Krise die Finanzierung des DocCheck-Konzerns
lediglich durch sinkende Zinsertrdge negativ beeinflusst. Durch den hohen Bestand an liquiden
Mitteln ist der Konzern unabhidngig von Fremdfinanzierungen. Ein Refinanzierungsrisiko besteht
insoweit nicht. Dieser Zustand wird sich voraussichtlich auch in 2013 nicht &ndern. Der Kon-
zern ist zur Finanzierung seiner Geschaftstatigkeit nicht auf die Zinsertrdge angewiesen.

Die Konzernunternehmen besitzen zum 31. Dezember 2012 keine nennenswerten Forderungen oder
Verbindlichkeiten in auslé&ndischer Wahrung, somit besteht am Bilanzstichtag kein Wechsel-
kursrisiko.

Bei den verzinslichen Forderungen und Schulden des Unternehmens sind iberwiegend Festzinsen
vereinbart. Marktzinsdnderungen wiirden sich hier nur dann auswirken, wenn diese Finanz-
instrumente zum Fair Value bilanziert waren. Da dies nicht der Fall ist, unterliegen die
Finanzinstrumente mit fester Verzinsung keinen Zinsanderungsrisiken.

Die Konzernunternehmen haben keine Vertrdge Uber Zinsderivate abgeschlossen. Am Bilanz-
stichtag besteht damit kein Zinsrisiko aus solchen Derivaten. Demzufolge wurde keine Sensi-
tivitatsanalyse im Hinblick auf Zinsadnderungen durchgefiithrt. Die Gesellschaft halt zum
Bilanzstichtag Anteile in Form von Anleihen an anderen bdrsennotierten Unternehmen. Hin-
sichtlich der erworbenen Anleihen besteht ein Marktpreisrisiko aufgrund der Tatsache, dass
diese Wertpapiere an der BOrse gehandelt werden und allgemeinen Marktschwankungen unter-
liegen. Da die Anleihen bis zur Endfd&lligkeit gehalten werden sollen, ist die Gesellschaft
diesen Marktpreisrisiken nicht unmittelbar ausgesetzt. Fir jede Investition besteht die
theoretische Moglichkeit des Totalverlustes. Aus Vertrdgen mit Kunden kodnnen sich Ver-
tragsstrafen in relevanter HOhe ergeben. Der DocCheck-Konzern verhandelt Vertragsstrafen-
klauseln mit dem Ziel, sie auszuschlieBen oder zu minimieren. Zahlreiche Kunden zeigen
hier jedoch auf Grund verscharfter gesetzlicher Bestimmungen eine geringere Gesprachsbe-
reitschaft als in der Vergangenheit.

| |: Internes Kontroll- und Risikomanagementsystem -
|.|_| wesentliche Merkmale nach §§ 289 Abs. 5 und 315 Abs. 2 Nr. 5 HGB

Die Basis des Kontroll- und Risikomanagements der DocCheck AG ist die Unternehmensstrategie.
Soweit das unternehmerische Handeln es im Rahmen der Strategie erfordert, werden iber-
schaubare und beherrschbare Risiken bewusst in Kauf genommen. Dariiber hinausgehende Risiken
werden mit dem Ziel kontrolliert und gesteuert, Eintrittswahrscheinlichkeit und/oder Scha-
densausmal fiir den DocCheck-Konzern so zu minimieren, dass mindestens die wirtschaftlich
sinnvolle Fortexistenz des Konzerns und seiner Einheiten gewdhrleistet ist.

Die Verantwortung fir das Kontroll- und Risikomanagementsystem liegt beim Vorstand der
DocCheck AG, der es mit Unterstiitzung der Bereiche Controlling und Rechnungswesen um- und
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durchsetzt. Der Vorstand berichtet dazu neben den regelmédBRig stattfindenden Aufsichtsrats-
sitzungen alle zwei Monate dem Aufsichtsrat. In besonderen Fédllen erfolgt eine Ad-hoc-
Berichterstattung an den Aufsichtsrat. Die DocCheck AG betrachtet Risikomanagement als
integralen Teil der Unternehmensfithrung. Daher wird der Risikomanagementprozess aus der
DocCheck AG heraus gesteuert und iUberwacht, aber durch alle Mitarbeiter des Konzerns,
insbesondere durch die Fihrungskrafte, gelebt. Das bestehende Kontroll- und Risikomanage-
mentsystem ist in einem elektronischen Risikomanagementhandbuch dokumentiert.

Zentrale Bestandteile des Risikomanagementsystems sind die Fihrungs- und Controllingpro-
zesse, konzerninterne Guidelines, Risikoinventur, IT-Sicherheit und das Berichtswesen.
Die Fihrungsprozesse im Konzern sehen mindestens wochentliche Abstimmungen zwischen Vor-
stand und Fihrungskraften vor. Hinzu kommen weitere spontane oder geplante Abstimmungen.
Aufgrund der GroBe des Konzerns ist der Vorstand stark in das Tagesgeschaft involviert
und schon dadurch iber die laufenden Geschaftsvorfalle gut informiert.

In die Rechnungslegungsprozesse integrierte sowie parallel dazu existierende Uberwachungs-
maBnahmen sind wesentlicher Teil des Uberwachungssystems. Es existieren stringente Rege-
lungen fir vielfdltige Rechnungslegungsprozesse. So sind die Zeichnungsberechtigungen

fiir Bestellungen, Eingangsrechnungen und Zahlungen exakt definiert. Alle Cash-relevanten
Prozesse unterliegen mindestens dem Vieraugenprinzip, unter Einbeziehung des Vorstands.
Kundenauftridge sind, da bewertungsrelevant, unverziglich in der EDV zu erfassen. Elektro-
nisch eingehende Bestellungen werden zentral im Controlling entgegengenommen. Alle erfor-
derlichen Buchungen sind zeitnah und vollstadndig auszufiihren.

Zur Erstellung des Abschlusses wird ein spezialisiertes Rechnungswesensystem mit integrierter
Konsolidierung eingesetzt. Dadurch werden Schnittstellen minimiert. Durch die Konzentration
des Rechnungswesens auf ein einziges System mit zentraler Stammdatenhaltung werden einheit-
liche Bilanzierungs-, Kontierungs- und Bewertungsstandards unterstiitzt. Intercompanybuchun-
gen erfolgen innerhalb eines geschlossenen Systems. Die korrekte Verwendung und Einrich-
tung des Systems wird durch die IT-Priifung im Rahmen der Konzernabschlussprifung geprift.

Aufgrund der geringen GroBe des Konzerns im Vergleich zu bdrsennotierten Unternehmen ist
die Komplexitat in der Konzernrechnungslegung deutlich reduziert. Daher kommen keine spezi-
alisierten Systeme fiir die Erstellung und Verarbeitung von Berichtspackages zum Einsatz.
Die Zentralisierung aller Verwaltungsfunktionen, insbesondere des Rechnungswesens, in der
Holding unter der direkten Leitung durch den Konzernvorstand, stellt die vollstandige und
gleichartige Erfassung aller Geschaftsvorfdlle sicher und gewdahrleistet die Besetzung der
relevanten Stellen mit adagquat qualifizierten Mitarbeitern. Unter anderem dadurch wird die
Einhaltung der mabgeblichen Vorschriften gewdhrleistet.

Besondere Geschéaftsvorfdlle, wie zum Beispiel Verschmelzungsvorgange, werden mit der Unter-
stiitzung durch Anwdlte und Steuerberater durchgefiihrt. Diese sind unabhangig von den
Konzernabschlussprifern.

Die Prifung des Konzernabschlusses durch die Abschlussprifer ist ein wesentliches Element
externer und prozessunabhidngiger UberwachungsmaBnahmen des Konzernrechnungslegungsprozesses.
Hinzu kommen regelmd@Bige Prifungen durch Steuerbehdrden und Trager der Sozialversicherun-
gen. Die Verteilung von Ausfihrungs- und Genehmigungsprozessen auf mehrere Personen, in
der Regel unter Einbeziehung des Vorstands, verringert das Risiko krimineller Handlungen
durch Mitarbeiter.
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Im Unternehmen existiert ein umfassendes Berichtswesen. Uber die wesentlichen Indikatoren
(wie Auftragseingang, Auslastung, Entwicklung der Kundenprojekte, ggf. Umsatz (vgl. 10.7))
wird wochentlich dem Vorstand berichtet. Monatlich wird ein entsprechendes umfassendes
Reporting erstellt.

Die Sicherheit der IT-Systeme wird durch interne Regelungen bestimmt, die bekannt sind und
durchgesetzt werden. Dariiber hinaus erfolgen externe Audits durch Kunden, Fachfirmen, sowie im
Rahmen der Konzernabschlusspriifung durch die IT-Priifer. Im Rahmen der laufenden Risikobeob-
achtung werden Risiken standig auf ihre Eintrittswahrscheinlichkeit und ihr Schadensausmal
hin bewertet. Zusatzlich wird alle zwei Jahre unter den Fihrungskrédften eine Risikobefragung
durchgefihrt, deren Ergebnisse mit in die Risikoinventur einflieBen. Risiken werden, wo wirt-
schaftlich méglich und sinnvoll, durch Versicherungen abgesichert. So werden insbesondere
Risiken aus Haftpflicht und aus dem Untergang des Firmenvermdgens abgesichert. Absicherungen
von Wahrungs- oder Kursschwankungen sowie Betriebsunterbrechungen erfolgen nicht.

Allen Kontroll- und Risikomanagementsystemen zum Trotz kénnen Fehleinschatzungen, punktuell
unzureichende Kontrollen, unerwartete Umstande oder kriminelle Handlungen nie ganzlich
ausgeschlossen werden. Die Risikoexposition des Konzerns halten wir derzeit fir Uberschau-
bar. Den Eintritt bestandsgefdhrdender Risiken halten wir derzeit fiir unwahrscheinlich.

[ I

I1_I. | Internes Steuerungssystem

Die Verantwortung flir das interne Steuerungssystem liegt beim Vorstand der DocCheck AG.
Dieser hat das Controlling mit der Umsetzung des Systems betraut. Das System ist etabliert
und hat seine Funktionsfahigkeit bewiesen. Es wird laufend optimiert. Grundlage des Systems
sind quantitative Daten aus den Vorsystemen des Rechnungswesens, also der Projektsteue-
rungssoftware (antwerpes, DocCheck) beziehungsweise Warenwirtschaft (DocCheck Shop). Wo
immer moglich, werden die quantitativen Daten um qualitative Informationen erganzt. Berichte
enthalten grundsatzlich eine durch das Controlling ausformulierte Analyse.

Das Controlling berichtet wochentlich an den Gesamtvorstand. Die wesentliche Steuerungs-
groBe fir die kurzfristige operative Steuerung ist der EBIT, unterstitzt durch die Indika-
toren Auftragseingidnge, Projektdeckungen und Auslastung der Mitarbeiter (antwerpes und
DocCheck) beziehungsweise Umsatz (DocCheck Shop) .

Bei der antwerpes ag, aber in Teilen auch bei der DocCheck Medical Services GmbH, handelt
es sich um projektorientierte Dienstleister. Zwischen Auftragseingang und Umsatzrealisation
kénnen wegen der Projektlaufzeiten mehrere Monate liegen. Eine Frihindikation fiir zukinftige
Umsédtze ist daher unverzichtbar. Die Kennzahl Auftragseingang ist eine zukunftsgerichtete
Kennzahl und erméglicht frihzeitiges Handeln, da der Auftrag die friheste verlédssliche
Manifestation zukiinftiger Ums&tze darstellt. Jeder von einem Kunden erteilte Auftrag wird
unverziiglich in der Projektsteuerungssoftware erfasst. Die zeitgerechte Erfassung wird in
den wochentlichen Controlling-Runden gemeinsam mit den Geschdftsbereichsverantwortlichen
mithilfe der Projektbestandslisten iiberwacht. Die Auftragseingdnge werden wdchentlich fir
das laufende Jahr ausgewertet. Dazu wird der Bruttoauftragseingang um die enthaltenen Fremd-
leistungen (bspw. Druck- oder Medialeistungen) bereinigt, um lediglich den auf uns selbst
entfallenden Anteil vom Auftragseingang (Deckungsbeitrag 1) zu bericksichtigen. Der resul-
tierende Nettoauftragseingang (kurz: Auftragseingang) wird nach Geschaftsbereichen getrennt
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dargestellt und dem geplanten Rohertrag (Umsatz minus Materialaufwand) des laufenden Jahres
sowie dem Auftragseingang des Vorjahres gegenilibergestellt. Dadurch entsteht Transparenz
dariiber, ob der Auftragseingang grundsatzlich ausreicht, um die gesetzten Plédne zu erfiillen,
und ob im Vergleich zum Vorjahr ein Wachstum oder ein Riickgang vorliegt. Beim DocCheck Shop
tritt an die Stelle des Auftragseingangs der Umsatz, da zwischen Auftragseingang/Bestellung
und Auslieferung im Regelfall nur wenige Tage verstreichen. Lediglich zum Quartalsende
werden zusatzlich die offenen Bestellungen ausgewertet. Der Umsatz wird dabei aufgegliedert
nach Online- und Offline-Umsatz sowie nach Vertriebskandlen. Bei einzelnen Geschaftsberei-
chen der DocCheck Medical Services GmbH tritt ebenfalls der Umsatz an die Stelle des Auf-
tragseingangs, zum Beispiel im Bereich DocCheck Paid Content. Hier liegen ebenfalls nur
geringe Zeitverzdgerungen zwischen Bestellung und Umsatz vor.

Der groRte Kostenblock flir die antwerpes ag und flir die DocCheck Medical Services GmbH sind
die Personalkosten. Dem Personaleinsatz kommt daher fiir die Wirtschaftlichkeit die groRte
Bedeutung zu. Die wichtigste Kennzahl hinsichtlich der Effizienz des Personaleinsatzes ist
fiir die antwerpes ag sowie flir Teile der DocCheck Medical Services GmbH die externe Aus-
lastung der operativen Mitarbeiter. Jedem operativen Mitarbeiter wird zu diesem Zweck eine
von seinem hierarchischen Level und seiner Aufgabe abhangige Soll-Vorgabe zugeordnet. Diese
Soll-Vorgabe gibt an, wie viele Stunden pro Tag filir externe Kunden geleistet werden sollen.
Die Ist-Stunden dokumentiert jeder Mitarbeiter in der elektronischen Zeiterfassung der
Projektsteuerungssoftware. Die tatsdchliche Durchfiihrung dieser Dokumentation wird wvom
Controlling und vom Vorstand kontinuierlich iiberwacht. Sie ist arbeitsrechtlich verankert.
Das Verhdltnis von Ist-Stunden zu Soll-Stunden ergibt die externe Auslastung des Mitar-
beiters. Die externe Auslastung kann aggregiert fiir Geschdftsbereiche oder Unternehmen
ermittelt werden. Zusammen mit dem Auftragseingang dient die externe Auslastung als Basis
fiir Entscheidungen iber den Personaleinsatz. Die Projektdeckung gibt Aufschluss ilber die
Wirtschaftlichkeit einzelner Projekte. Dazu werden dem Budget, in der Regel der Auftrags-
wert, die Ist-Kosten gegeniibergestellt. Die Ist-Kosten ermitteln sich aus den iber die
Zeiterfassung erfassten Stunden der Mitarbeiter bewertet zu Verkaufspreisen. Der Verkaufs-
preis einer Mitarbeiterstunde ist abhédngig vom hierarchischen Level des Mitarbeiters.
Budget und Kosten konnen, in Abha&ngigkeit vom Projektumfang, weiter in Teilprojekte oder
Meilensteine zergliedert werden, um die Aussagekraft zu erhdhen. Die genannten Kennzahlen
werden wochentlich ermittelt und in strukturierten Reports an den Vorstand berichtet.

Die monatlichen Berichte, die am ersten Werktag eines Monats an alle Fihrungskradfte mit
Umsatzverantwortung gehen, sind zusdtzlich um bereichsspezifische Informationen wie Kosten-
daten, Bestandsinformationen und ggf. weitere bereichsspezifische Performance-Indikatoren
erganzt. Die Inhalte der Reports werden analysiert und schriftlich kommentiert. Das Berichts-
system ist bewusst einfach, schlank und effizient gehalten, um den Konzern von vermeidbaren
Overheadkosten zu entlasten. Es ist zudem inhaltlich und strukturell so ausgelegt, dass
die Hauptarbeit in die Analyse und Kommentierung investiert werden kann und nicht in die
Datenbeschaffung. Fir die quartalsweise Erfolgsrechnung werden in der Kostenrechnung je
Geschaftsbereich das EBIT und der sogenannte Deckungsbeitrag II (DB II) ermittelt. Damit
wird im Konzern das Ergebnis vor Gemeinkostenumlagen bezeichnet. Der DB II ist vollstandig
durch die Entscheidungen des Geschaftsbereichsleiters determiniert. Variable Vergiitungen
der Geschaftsbereichsleiter werden auf den DB II oder das EBIT bezogen. Diese Daten dienen
der Uberpriifung des Erfolgs der in der Vergangenheit eingeleiteten MaBnahmen und dem
stichtagsbezogenen Vergleich der Bereiche. Als VergleichsmaBstab stehen die Vorjahreswerte
als auch die Planwerte aus der Business-Planung zur Verfiigung. Die Ergebnisse der Kosten-
rechnung haben damit eine groBe Bedeutung fiir die Unternehmenssteuerung. Der Regelkreis aus
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Auftragseingang, Projektdeckung und Soll-Auslastung der Mitarbeiter gewdhrleistet eine
hohe Effizienz der Dienstleistungstatigkeit bei antwerpes und DocCheck. Der Benchmark gegen
Plan und Vorjahr erlaubt dezidierte Abweichungsanalysen. Beim DocCheck Shop ermdglichen
insbesondere die Analysen nach Absatzkandlen wichtige steuerungsrelevante Erkenntnisse.
Abgerundet wird die operative Steuerung durch die periodischen Ergebnisrechnungen in
Verbindung mit der Business-Planung.

Prognosebericht

[
| |.] Konjunkturausblick/Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Das Jahr 2012 hat Deutschland laut Statistischem Bundesamt ein moderates Wachstum von ca.
0,7 Prozent gebracht.

Fir Deutschland erwartet der Sachverstdndigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftli-
chen Entwicklung (SVR) fiir 2013 ein Wachstum von ca. 0,8 Prozent. Diese Prognose unterstellt
einen gemaligten Verlauf der Schuldenkrise. Sollte sich die Krise starker verscharfen als
erwartet, koénnte eine riicklaufige Wirtschaftsleistung die Folge sein. Die Bundesregierung
unterstellt im Jahreswirtschaftsbericht 2013 ein Wachstum fir 2013 von nur 0,4 Prozent.

| _I Erlauterung von Abweichungen der tatsdchlichen Geschaftsentwicklung

I 1-1_ gegeniiber frither berichteten Erwartungen

Der Bereich DocCheck Shop hat nach einer Systemumstellung die prognostizierten Umsédtze nicht
erreicht. MabBgeblich dafiir waren vergleichsweise schwache Quartale zu Beginn des Jahres.
Im vierten Quartal konnte DocCheck Shop die Erwartungen ibertreffen. Die antwerpes ag hat
das Umsatzziel deutlich iUbertroffen, dank einer gesteigerten Nachfrage nach digitalen
Dienstleistungen. Da sich die Kosten nicht in gleichem MaBe erhdéht haben, liegt der EBIT
der antwerpes ag ebenfalls lber den prognostizierten Erwartungen.

DocCheck Medical hat die Umsatz- und Ergebnisziele deutlich verfehlt. Ursadchlich dafiir ist
ein geringerer Zuwachs bei Kerndienstleistungen wie Direktmarketing und Marktforschung,
sowie ausbleibende Neuauftrdge im Bereich der nicht-interventionellen Studien (NIS). Der
EBIT in 2012 fir DocCheck Medical fallt dadurch negativ aus.

Dank der guten Entwicklung in der antwerpes ag bleibt der EBIT im Konzern innerhalb des
prognostizierten Korridors.

Besser?
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| I.:l Entwicklung auf den Absatzmiarkten/Ertragslage/Gewinnverwendung

Die DocCheck AG ist iiberwiegend im Bereich der Gesundheitswirtschaft tatig. Der Gesundheits-
markt ist an sich weniger zyklisch als andere Markte. Allerdings ist dieser Markt auch ein
stark vom Staat regulierter Markt. Diese Eingriffe sind nicht immer prognostizierbar. Die
DocCheck-Gruppe profitiert vom Trend zu integrierter Kommunikation. Durch den rechtzeitigen
Einstieg in das eMarketing, in Tablet-gestiitzte Aubendienstkommunikation und Online-PR
konnten wir unsere Kompetenz in der Erstellung integrierter Kampagnen weiter ausbauen.

Fir das Segment antwerpes ist eine Umsatz- und Ertragsprognose wegen der geringen Vorschau
mit groRer Unsicherheit verbunden. Der Bestand an Kundenvertrdgen mit einer Laufzeit wvon
iber sechs Monaten ist sehr gering und macht nur einen Bruchteil des Umsatzes aus. Der
Vorstand plant bei stdrungsfreiem Jahresverlauf fir die antwerpes ag in 2013 einen voraus-
sichtlichen Umsatz von 7 bis 8 Millionen Euro und ein EBIT etwas unterhalb des Niveaus
des Jahres 2012 in Hohe von ca. 1,3 Millionen Euro. Mdgliche Stdrungen sind regulierende
Eingriffe, die sich bereits im Bundestagswahlkampf abzeichnen kénnten und die ggf. zu
einer kurzfristigen Nachfragezuriickhaltung filhren kénnten.

Der Vorstand erwartet fiir DocCheck fiir 2013 einen stabilen Ausblick hinsichtlich des Umsat-
zes, also ca. 3,6 Millionen Euro. Es stehen allerdings weitere Investitionen in den Ausbau
der DocCheck Services an. Diese Investitionen werden das Ergebnis auch in 2013 belasten.
Die Erwartung fir DocCheck liegt bei einem etwa ausgeglichenen Ergebnis.

Die Handelsums&dtze im Segment DocCheck Shop sind in hohem MaRe abhdngig von der Investitions-
bereitschaft der Arzte. Fir 2013 sind derzeit keine Hemmnisse fiir die Investitionsbereit-
schaft absehbar. DocCheck Shop will daher bei den Online-Umsadtzen in 2013 weiter wachsen.
Da das klassische AuRendienstgeschaft weiter riicklaufig sein wird, ist in Summe kein Um-
satzwachstum zu erwarten. Der Umsatz im DocCheck Shop dirfte in 2013 ca. 6,8 Millionen
Euro erreichen, bei einem ausgeglichenen EBIT. Hierbei ist beriicksichtigt, dass in 2013
Investitionen in die Software-Infrastruktur des Unternehmens erforderlich sein werden.

2012 war fir die DocCheck-Gruppe ein Jahr mit sehr unterschiedlichen Ergebnissen der Berei-
che. In 2013 sollen die Wettbewerbsvorteile weiter gestédrkt werden, um alle drei Segmente
nachhaltig profitabel zu machen. Die Risiken, die sich aus der unternehmerischen Tatigkeit
auf dem Gesundheitsmarkt ergeben, werden ausfithrlich im Risikobericht beschrieben. Die
DocCheck-Gruppe rechnet in Summe fir 2013 mit einem Umsatz von 18,0 Millionen Euro bei einer
Ertragslage unter Vorjahresniveau, d.h. mit einem EBIT im Korridor von 1,0 bis 1,3 Millio-
nen Euro. Diese Projektionen basieren auf der internen Businessplanung des Unternehmens und
sind mit kaufmdnnischer Vorsicht erstellt. Es besteht jedoch grundsédtzlich die Moglichkeit,
dass das Unternehmen seine Ziele aufgrund unerwarteter Marktereignisse, unvorhersehbarer
politischer RegulierungsmaBnahmen oder aufgrund des plotzlichen Wegfalls von Grofikunden
deutlich verfehlt. Sollte die Ertragslage der DocCheck-Gruppe stabil bleiben, dann wird
der Vorstand priifen, ob er, nach vorliegender Zustimmung des Aufsichtsrats, der Hauptver-
sammlung vorschlédgt, eine Dividende an die Aktiondre auszuschiitten.

Finanzlage

Insgesamt verfiigt die DocCheck-Gruppe iUber hohe Liquiditdt. Mdgliche Risiken beztiglich der
Finanzlage werden eingehend im Risikobericht beschrieben. Die DocCheck-Gruppe weist eine
hohe Eigenkapitalquote von deutlich tiber 80 Prozent mit einem hohen Anteil an verfigbaren
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Mitteln auf. Das Unternehmen ist somit solide finanziert und erwartet auch fiir das Jahr
2013 diesbeziglich - vorbehaltlich der gesamtwirtschaftlichen Lage - keine tief greifenden
Veranderungen.

Ausblick fiir das Jahr 2014

Belastbare Vorhersagen fir das Wirtschaftsjahr 2014 liegen zum Zeitpunkt der Abschlusser-
stellung nur eingeschrédnkt vor. Die Bundesregierung erwartet in ihrem Jahreswirtschaftsbe-
richt 2013 fir das Jahr 2014 ein Wachstum von 1,6 Prozent, also eine deutliche Verbesserung
gegeniiber 2013. Staatliche Eingriffe in den Gesundheitsmarkt sind fiir 2014 noch nicht ab-
sehbar. Sollten sich die regulatorischen Rahmenbedingungen nicht &andern, gehen wir von einer
der Veranderung des BIP entsprechenden leicht positiven Entwicklung des Gesamtkonzerns aus.
Insbesondere der Bereich DocCheck konnte vom Trend zu mehr Online-Marketing profitieren. Das
Agenturgeschdft der antwerpes ag hangt stark von kurzfristigen Etatgewinnen oder -verlusten
ab, sodass eine Prognose fir diesen Geschédftsbereich schwierig ist. Der DocCheck Shop wird
auch in 2014 noch durch den Wechsel vom AuBendienstumsatz hin zum Online-Umsatz beein-
trdchtigt sein.

Fir den Konzern ist ein Umsatz auf dem Niveau des Jahres 2012 zu erwarten in Hohe von
ca. 18 Millionen Euro, bei einem vermutlich niedrigeren EBIT von ca. 1 Million Euro.

| 1. | Weitere Entwicklungen

Im November 2012 hat die DocCheck AG einen Anwalt mit der Vorbereitung der Griindung einer
Tochtergesellschaft in den USA beauftragt. Zum Stichtag 31.12.2012 sind die Vorbereitungen
noch nicht abgeschlossen, eine Eintragung ist auch fiir den Nachtragszeitraum nicht zu er-
warten. Die Tochtergesellschaft soll zun&chst mit minimalem Aufwand betrieben werden und
dient der Marktsondierung.

Angaben nach §§ 289 Abs. 4 ff., 315 Abs. 4 HGB

Das Grundkapital der Gesellschaft betrug zum 31. Dezember 2012 4.989.816,00 Euro und ist
eingeteilt in 4.989.816 auf den Inhaber lautende nennwertlose Namensaktien. Die Gesell-
schaft hat ausschlieBlich Stammaktien ausgegeben. Mit allen Aktien sind die gleichen Rechte
und Pflichten verbunden. Insbesondere vermittelt jede Aktie eine Stimme sowie einen Anteil
am Gewinn der Gesellschaft, welcher dem rechnerischen Anteil der Aktie am Grundkapital
entspricht.

Es existieren keine Beschrankungen, die Stimmrechte oder Ubertragung von Aktien betreffen.
Damit hat eine Aktie einen Anteil am Grundkapital von einem Euro. Am Grundkapital der Ge-
sellschaft bestanden zum 31. Dezember 2012 von Dr. Frank Antwerpes und Ben Antwerpes direkte
Beteiligungen, die zehn Prozent der Stimmrechte iberschreiten. Allerdings werden nach

§ 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 WpHG den Anteilen von Ben Antwerpes 7,58 Prozent seiner Mutter
Pia Antwerpes zugerechnet. Es gibt keine Aktien der Gesellschaft, die mit Sonderrechten
ausgestattet sind, die Kontrollbefugnisse verleihen. Die Ernennung und Abberufung des
Vorstands ist in §§ 84, 85 AktG sowie in § 7 Abs. 2 der Satzung der DocCheck AG geregelt:
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»,Die Bestellung und der Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern erfolgt durch den
Aufsichtsrat, der auch deren Zahl bestimmt. Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des
Vorstands sowie einen stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstands ernennen.”

Anderungen der Satzung sind grunds&tzlich in §§ 179, 181, 133 AktG geregelt. Verschiedene
weitere Vorschriften des AktG sind unter Umstanden ebenfalls einschldgig bei Satzungsande-
rungen und -ergadnzungen beziehungsweise verdrdngen die vorgenannten Regelungen. Als Beispiel
seien hier §§ 182 ff. AktG bei Kapitalerhohungen, §§ 222 ff. AktG bei Kapitalherabsetzun-
gen sowie § 262 AktG bei Aufldsung der Aktiengesellschaft genannt. Nach § 17 der Satzung der
DocCheck AG ist der Aufsichtsrat befugt, Anderungen der Satzung, die nur deren Fassung
betreffen, zu beschlielen. Der Vorstand hat die ihm durch Gesetz und Satzung eingerdumten
Befugnisse, welche im Kern die Befugnisse zur Leitung der Gesellschaft unter eigener Ver-
antwortung und Vertretung nach auBen umfassen. Der Vorstand ist mit Beschluss der Haupt-
versammlung vom 25. Mai 2012 ermédchtigt, bis zu 2.000.000 Aktien der Gesellschaft zum Zwecke
des Einzugs zu erwerben. Das Grundkapital kann zu diesem Zwecke um bis zu 2 Millionen Euro
herabgesetzt werden.

Zum 31. Dezember 2012 verfligt die Gesellschaft iUber keine eigenen Aktien.

Die in den Jahren 2006 bis 2008 getdtigten o6ffentlichen Aktienriickkdufe der DocCheck AG
wurden, wochentlich aktualisiert, auf der Internetseite der Gesellschaft verdffentlicht.
Nach § 5 Abs. 3 der Satzung ist der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das Grundkapital der Gesellschaft um 2.521.726,00 Euro (genehmigtes Kapital) bis zum

11. Mai 2015 zu erhohen.

Nach § 5 Abs. 4 der Satzung ist das Grundkapital um bis zu 498.981,00 Euro bedingt erhdoht.
Die bedingte Kapitalerhdhung dient ausschlieBlich der Gewdhrung von Bezugsrechten aus Aktien-
optionen an Vorstandsmitglieder der DocCheck AG, Mitglieder der Geschaftsfilhrung der mit
der DocCheck AG verbundenen Unternehmen sowie Arbeitnehmer (insbesondere an Fihrungskrafte
mit hohem strategischen Stellenwert) der DocCheck AG und der mit der DocCheck AG verbunde-
nen Unternehmen gemd@h der in der Hauptversammlung vom 25. Mai 2012 erteilten Ermachtigung
zur Ausgabe von Aktienoptionen.

Die Gesellschaft unterhdlt keine wesentlichen Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines
Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen. Zudem gibt es keine Entschidi-
gungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebots mit den
Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen sind.

Koéln, 13. Marz 2013

DocCheck AG

Vorstand

Dr. Frank Antwerpes . | L.
Helmut Rieger pling |
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Aktiva Anhang 31.12.2012 31.12.2011 //  Passiva Anhang 31.12.2012 31.12.2011
EUR EUR // EUR EUR
LI/ 1707 7707777777777 777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
//
Langfristige //  Eigenkapital ITIT.12.
Vermdgenswerte //
// Gezeichnetes
Geschafts- // Kapital 4.989.816,00 5.285.032,00
oder Firmenwert ITI.1. 206.486,03 288.486,03 //
// Eigene Anteile 0,00 -295.216,00
Sonstige //
immaterielle // Kapitalricklage 12.910.104,28 12.910.104,28
Vermoégenswerte III.2. 174.928, 65 247.284,00 //
//  Gesetzliche
Sachanlagen IIT.3. 2.022.212,07 2.127.793,07 // Ricklage 39.252,84 39.252,84
//
Beteiligungen III.4. 50.700,00 50.700,00 // Ubrige
//  Gewinnriicklagen 2.713.244,20 2.853.302,61
Als Finanzinves- //
titionen gehaltene //  Kapitalausgleichs-
Edelmetalle IITI.5. 3.993.693,25 2.049.210,00 // posten -3.245.569,91 -3.245.569,91
LT e T T PR .
Wertpapiere, //  Aktionadrs-
held-to-maturity 5.051.962,14 5.111.468,51 // eigenkapital 17.406.847,41 17.546.905,82
.............................................................................................................. Y.
// Nicht beherrschende
// Anteile 421.685,67 449.671,85
Langfristige /e L .
Vermégenswerte, // Eigenkapital,
gesamt 11.499.982,14 9.874.941,61 // gesamt 17.828.533,08 17.996.577,67
//
//
o //
/) // Langfristige
/ /7 //  Schulden
ARV //
_ N\ // Latente Steuern V.7 3.047,34 10.952,01
PRNETS \; /e .
/.o . 0 ===\ //  Langfristige
("") ) @ // Schulden, gesamt 3.047,34 10.952,01
-, / //
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03504
03505
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03507
03508
03509
03510
03511
03512
03513
03514
03515
03516
03517
03518
03519
03520
03521
03522
03523
03524
03525
03526
03527
03528
03529
03530
03531
03532
03533
03534
03535
03536
03537
03538
03539
03540
03541
03542
03543
03544
03545
03546
03547
03548
03549
03550

Kurzfristige
Vermégenswerte

Vorrate

Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen

Fertigungsauftréage
mit aktivischem
Saldo gegeniber
Kunden

Sonstige finan-
zielle Vermo-
genswerte

Zahlungsmittel und
Zahlungsmittel-
adquivalente

Kurzfristige
Vermégenswerte,
gesamt

IIT.

IIT.

ITT.

ITT.

805.288,63

2.366.802,76

313.025,14

292.404,11

.428,19

9.261.948,83

999.249,12

2.178.198, 96

347.082,65

184.822,91

10.968.333,65

Aktiva gesamt

20.761.930,97

20.843.275,26

Kurzfristige
Schulden

Steuerschulden

Sonstige
Rickstellungen

Finanzschulden

Erhaltene
Anzahlungen

Fertigungsauftréage
mit passivischem
Saldo gegeniiber
Kunden

Verbindlichkeiten
aus Lieferungen
und Leistungen

Verbindlichkeiten
gegen Unternehmen,
mit denen ein
Beteiligungsver-
haltnis besteht

Sonstige kurzfris-
tige Verbindlich-
keiten

Kurzfristige
Schulden, gesamt

ITTI.11.

ITI.13.

ITI.14.

ITII.8.

ITI.15.

12.

743.

37.

893.

78.

576.

33.

778,00

536,89

540,87

671,36

914,30

698,75

405,98

442.

659.

60.

516.

19.

607.

40

391,94

311,25

893,78

818,35

269,75

702,19

.240,01

Passiva gesamt

20.843.
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03551 |

03552 |

03553 N O R
03554 |

03555

03556

03557

03558 L1177 7777777777777 77777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
03559 Anhang 01.01.2012 01.01.2011
03560 -31.12.2012 -31.12.2011
03561 EUR EUR
03562 L1117 7777777777777 777777777 77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
03563

03564 1. Umsatzerldse v.1. 18.292.986, 68 17.567.234,08
03565 ettt i .
03566 2. Aktivierte Eigenleistungen 0,00 70.000, 00
D567 ettt i .
03568 3. Sonstige betriebliche Ertrédge V.2. 179.223,75 468.246,97
03560 ettt L .
03570 4. Bestandsveradnderungen an fertigen

03571 und unfertigen Erzeugnissen -209.776,75 107.188,75
03572 ettt .
03573 5. Materialaufwand V.3.
03574ttt i .
03575 a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und

03576 Betriebsstoffe und fliir bezogene Waren 4.856.667,33 5.375.652,24
03577 ettt i .
03578 b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.650.549,93 1.474.820,77
035709 et i .
03580 6.507.217,26 6.850.473,01
03581
03582 6. Personalaufwand V.4.
03583ttt i .
03584 a) Lohne und Gehélter 5.928.402,50 5.334.033,92
D3585 ettt i e .
03586 b) soziale Abgaben 1.116.340,10 1.001.080,18
03587 ettt i .
03588 7.044.742,60 6.335.114,10
03589
03590 7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte

03591 des Anlagevermdgens und Sachanlagen V.5. 604.135,76 626.780,11
03500 et i e .
03593 8. Abschreibungen auf Geschafts- oder Firmenwerte 82.000,00 0,00
03504 ettt i .
03595 9. Sonstige betriebliche Aufwendungen V.6. 2.547.349,65 2.571.729,82
03506 ettt i .
03597 10. Ertrage aus Beteiligungen 9.845, 36 9.045,28
03508 ettt i e .
03599

03600

-
~
~

\ Vv /

\_/ Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung

A\
|
_l




03601
03602
03603
03604
03605
03606
03607
03608
03609
03610
03611
03612
03613
03614
03615
03616
03617
03618
03619
03620
03621
03622
03623
03624
03625
03626
03627
03628
03629
03630
03631
03632
03633
03634
03635
03636
03637
03638
03639
03640
03641
03642
03643
03644
03645
03646
03647
03648
03649
03650

Durchschnittl.

Durchschnittl.

. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens

im Umlauf befindl. Aktien (unverwidssert)

im Umlauf befindl. Aktien (verwdssert)

4.989.816

5.281.797

L1177 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
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03651 / | [ |
03652 [ / \/ /1 '\ /N ! _ A\
03653 T 2 N S G e O A B B /2 O /
03654 \ N 1 N T IN N o |
03655 | /

03656

03657

03658 L1177 77777777777 77777777777777777777777777777777777777777777777
03659 01.12.2012 01.12.2011
03660 -31.12.2012 -31.12.2011
03661 EUR EUR
03662 L1177 77777777777 777777/77777777777777777777777777777777777777777
03663

03664 I. Konzernjahresiiberschuss 1.079.409,41 1.436.601,41
0300 e .
03666 II. Sonstiges Ergebnis 0,00 0,00
03667 e .
03668 III. Gesamtergebnis 1.079.409,41 1.436.601,41
03669
03670 davon den Aktiondren der

03671 DocCheck AG zuzurechnen 1.107.395,59 1.396.877,96
03672 e .
03673 davon nicht beherrschenden

03674 Anteilen zuzurechnen

03675 (non-controlling interests) -27.986,18 39.723,45
03676 [777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
03677

03678

03679

03680

03681

03682

03683

03684

03685

03686

03687

03688

03689

03690

03691

03692

03693

03694

03695

03696

03697

03698

03699

03700

Konzerngesamtergebnisrechnung

|
1.079.409,41 |
0,00 |
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Eigenkapitalverdnderungsrechnung zum 31. Dezember 2012

L1110 7777077777777 7 7777077777777 777 7777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Gezeichnetes Kapital- Gesetzliche Ubrige Kapital- Eigene Aktiondrs- Nicht Konzern-
Kapital ricklage Ricklage Gewinnriick- ausgleichs- Anteile eigen- beherr- eigen-
lagen posten kapital schende kapital

Anteile
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

L1177 7770077770777 777 7777777077777 7707777777777 777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Saldo zum

31.12.2011 5.285.032 12.910.105 39.253 2.853.302 -3.245.570 -295.216 17.546.906 449.671 17.996.577

Gesamtergebnis 1.107.396 1.107.396 -27.986 1.079.409

Aktieneinzug -295.216 0 0 0 0 295.216 0 0 0

Dividenden-

ausschittung -1.247.454 -1.247.454 -1.247.454

Saldo zum

31.12.2012 4.989.816 12.910.105 39.253 2.713.244 -3.245.570 0 17.406.847 421.685 17.828.533
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

LITTTT007 7770777777777 7 7777777777777 777777777 777777 7777777777777 77777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Saldo zum

31.12.2010 5.285.032 13.869.557 39.253 2.513.430 -3.245.570 0 18.461.702 409.948 18.871.650
éééé%£é£ééggié ......................................................................... i?§§été§é ............................................ 1?556?596 ....... §§f§§§ .”itiéérébi
Aktieneinzug -959.452 -295.216 -1.254.668 -1.254.668
Dividenden-

ausschittung -1.057.006 -1.057.006 -1.057.006

Saldo zum
31.12.2011 5.285.032 12.910.105 39.253 2.853.302 -3.245.570 -295.216 17.546.906 449.671 17.996.577
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_/+
+/-
+/-

_/+

rvs 7 () 1 s o
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I_IN N, J1 NN, IV I IN_, |/ / Kapitalflussrechnung
|

L1170 7777777777777 7777777777777 7777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

01.01.2012
-31.12.2012

EUR

01.01.2011
-31.12.2011
EUR

LITTTT 0777770777777 7077777777777 7777777777777 777777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777

Konzernjahresiiberschuss vor Steuern und Zinsen 1.486.834 1.837.618
Ertragsteuern -650.130 -724.411
Abschreibungen auf langfristige Vermdgenswerte 686.136 626.780
Zuschreibungen auf langfristige Vermdgenswerte -71.381 0
Zunahme/Abnahme der Vorrdte, Forderungen sowie anderer Forderungen -68.167 -6.064
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten sowie anderer Vermdgensgegenstande 463.346 -134.724
Zunahme/Abnahme der Riickstellungen -345.388 235.870
Abnahme/Zunahme passive latente Steuern -7.905 -29.592
Cashflow aus der laufenden Geschaftstdtigkeit 1.493.345 1.805.476
Gewinn aus dem Abgang von langfristigen Vermdgenswerten -4.251 -4.380
Verlust aus dem Abgang von langfristigen Vermdgenswerten 8.160 14.915
Gewinn aus dem Abgang von Finanzanlagen 0 -19.915
Gewinn aus dem Abgang von Edelmetallen 0 -310.744
Einzahlungen aus Abgdngen des Sachanlagevermdgens 23.748 8.307
Einzahlungen aus Abgangen Anlagen in Edelmetallen 0 671.414
Einzahlung aus Abgédngen Finanzanlagen 0 1.040.000
Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermdgen -345.821 -301.282
Auszahlungen in Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen -29.312 -119.933



03801
03802
03803
03804
03805
03806
03807
03808
03809
03810
03811
03812
03813
03814
03815
03816
03817
03818
03819
03820
03821
03822
03823
03824
03825
03826
03827
03828
03829
03830
03831
03832
03833
03834
03835
03836
03837
03838
03839
03840
03841
03842
03843
03844
03845
03846
03847
03848
03849
03850

Auszahlungen fiir Investitionen in Wertpapiere, held-to-maturity 0 -1.064.750
Auszahlungen flir Investitionen in Edelmetalle -1.951.825 -512.190
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -2.299.301 -598.559
Auszahlungen an Gesellschafter -1.247.454 -1.057.006
Zinseinnahmen 311.477 433.483
Zinsausgaben -9.265 -34.314
Einzahlungen aus der Aufnahme von Anleihen und (Finanz-) Krediten 0 55.466
Auszahlungen fiir die Tilgung von Anleihen und (Finanz-) Krediten -23.353 -18.872
Auszahlung aus Aktieneinzug 0 -1.254.668
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -968.595 -1.875.911
Zahlungswirksame Veradnderung des Finanzmittelbestandes -1.774.552 -668.995
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 7.258.980 7.927.975
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 5.484.428 7.258.980

L1117 7777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Erladuterungen zur Kapitalflussrechnung befinden sich im Anhang unter VI.
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_ N
S/ /0 1t 111l (1| Konzernanhang der DocCheck AG,
[ T TN, b TN, T_IN__, | K&ln, fir das Geschaftsjahr 2012

Grundlagen der Berichterstattung

Allgemeine Angaben zum Konzern

Die DocCheck AG, Koln ist eine in Deutschland ansdssige Aktiengesellschaft.
Sitz der Gesellschaft: Vogelsanger Str. 66 in 50823 Ko&ln

Unternehmensgegenstand der Gesellschaft

Unternehmensgegenstand der DocCheck AG als Mutterunternehmen des Konzerns ist der Erwerb,
die Verwaltung und die VerduRerung von Beteiligungen an Unternehmen der Multimedia-
Branche und Informationstechnologie sowie gleichartiger Branchen, deren Forderung und
Entwicklung; ferner die Erbringung hiermit verbundener T&tigkeiten und Dienstleistungen
fiir diese Unternehmen. Die DocCheck AG und ihre Tochtergesellschaften stellen sich am
Markt als Internetdienstleister bzw. Multimedia-Agentur dar. Der Konzern tritt tber seine
Tochtergesellschaften unter den Marken antwerpes und DocCheck auf, die die Geschaftsbe-
reiche Agenturgeschaft (vertreten durch die antwerpes ag) sowie Portal- und Handelsge-
schaft (vertreten durch die DocCheck Medical Services GmbH und die DocCheck Medizinbedarf
und Logistik GmbH) reprasentieren.

Grundlagen der Darstellung

Der Konzernabschluss der DocCheck AG zum 31. Dezember 2012 wurde unter Anwendung von

§ 315a HGB (,Konzernabschluss nach internationalen Rechnungslegungsstandards”) im Einklang
mit den International Financial Reporting Standards (IFRS) und den diesbeziiglichen Inter-
pretationen des International Accounting Standards Boards erstellt, wie sie gemal der
Verordnung Nr. 1606/2002 des Europdischen Parlaments und des Rates ilber die Anwendung
Internationaler Rechnungslegungsstandards anzuwenden sind.

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne der han-
delsrechtlichen Vorschriften. Sie befindet sich seit dem Segmentwechsel in 2011 im Frei-
verkehr und ist im Entry Standard gelistet. Die Aufstellung des Konzernabschlusses zum
31. Dezember 2012 als auch des Konzernlageberichts fiir das Geschédftsjahr 2012 erfolgt
weiterhin freiwillig nach den Vorschriften fiir bOrsennotierte Gesellschaften.
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Der Konzernlagebericht und der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2012 werden beim elek-
tronischen Bundesanzeiger eingereicht und verdffentlicht.

Das Geschaftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember.

Der Konzernabschluss ist in Euro aufgestellt. Soweit nicht anders vermerkt, werden alle Be-
trage in vollen Euro angegeben, alle Betradge sind kaufmdnnisch gerundet. Die Erstellung des
Konzernabschlusses erfolgt grundsdtzlich unter Anwendung des Anschaffungskostenprinzips.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Der Konzernabschluss basiert auf dem Grundsatz historischer Anschaffungs- und Herstel-
lungskosten mit Ausnahme der Positionen, die mit ihrem beizulegenden Zeitwert ausgewiesen
werden, wie zur VerduBerung verfiigbare finanzielle Vermdgenswerte und Derivate.

Die Konzernkapitalflussrechnung zeigt, wie sich die Zahlungsmittel des DocCheck-Konzerns
im Laufe des Berichtsjahres durch Mittelzuflisse und Mittelabflisse verdndert haben. In
Ubereinstimmung mit IAS 7 wird zwischen Zahlungsstrémen aus operativer Tatigkeit, Inves-
titions- und Finanzierungstatigkeit unterschieden. Die Zahlungsstrdme aus der gewdhn-
lichen Geschaftstadtigkeit sind nach der indirekten Methode aufgestellt worden. Nicht
zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelfonds werden separat ausgewiesen.

Die Bilanzierung und Bewertung erfolgt unter dem Grundsatz der Unternehmensfortfithrung.

Der Aufsichtsrat der DocCheck AG wird den Konzernabschluss voraussichtlich am 25. Marz
2013 zur Verdffentlichung freigeben.

Neue Rechnungslegungsvorschriften
Gegenitiber dem Konzernabschluss zum 31. Dezember 2011 waren folgende Standards und Inter-
pretationen erstmalig verpflichtend anzuwenden:

Anderungen an IFRS 7 ,Ubertragung finanzieller Vermdgenswerte”

Im Oktober 2010 wurde die Anderung des IFRS 7 verdffentlicht. Eine Ubernahme in EU-Recht
erfolgte zum 22. November 2011. Aus der Anderung ergeben sich erweiterte Angabepflichten
bei der Ubertragung finanzieller Vermdgenswerte (etwa Verbriefungen). Die Anderung sieht
erweiterte Offenlegungsvorschriften vor, um die Beziehung zwischen iUbertragenen, aber
nicht oder nicht vollstdndig ausgebuchten finanziellen Vermdgenswerten und den zugehdrigen
Verbindlichkeiten zu zeigen. So ist zum Beispiel die Art der Chancen und Risiken, denen
das Unternehmen ausgesetzt ist, anzugeben. Weiterhin ist bei ausgebuchten finanziellen
Vermbgenswerten Art und Risiko aus dem anhaltenden Engagement offenzulegen. Vorgesehen
sind hier unter anderem die Angabe des maximalen Verlustpotenzials aus dem anhaltenden
Engagement sowie eine Restlaufzeitenanalyse zukinftiger Zahlungsabflisse. Im ersten Jahr
der Anwendung sind Unternehmen von Vergleichsangaben fiir Vorperioden befreit. Diese
Anderungen sind fiir die DocCheck-Gruppe nicht relevant.

Veroffentlichte, aber noch nicht angewandte Rechnungslegungsvorschriften
Folgende in EU-Recht libernommene IFRS wurden bis zum Bilanzstichtag herausgegeben, sind
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aber erst in spateren Berichtsperioden verpflichtend anzuwenden. Der DocCheck-Konzern
hat sich bei den erst in spdteren Berichtsperioden verpflichtend anzuwenden Standards und
Interpretationen dazu entschlossen, von einem moglichen Wahlrecht zur vorzeitigen An-
wendung keinen Gebrauch zu machen.

L1117 7777777777777 7777777777777 77777777 7777777777777 7777707007000 77777777777

Anderung/Standard Datum der Ver- Datum der Ubernahme Anwendungszeitpunkt (EU)
o6ffentlichung in EU-Recht
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Presentation of Items of Other
Comprehensive Income (Amendments
to IAS 1) 16. Jun 2011 5. Jun 2012 1. Jul 2012

Amendments to IAS 19 Employee
Benefits 16. Jun 2011 5. Jun 2012 1. Jan 2013

IFRS 10 Consolidated Financial
Statements 12. Mai 2011 11. Dez 2012 1. Jan 2014

IFRS 12 Disclosures of Interests
in Other Entities 12. Mai 2011 11. Dez 2012 1. Jan 2014

IAS 27 Separate Financial
Statements 12. Mai 2011 11. Dez 2012 1. Jan 2014

IAS 28 Investments in Associates

and Joint Ventures 12. Mai 2011 11. Dez 2012 1. Jan 2014

Deferred tax: Recovery of Beginn des ersten bei oder nach
Underlying Assets (Amendments to Inkrafttreten der Verordnung
IAS 12) 20. Dez 2010 11. Dez 2012 beginnenden Geschédftsjahres*
Severe Hyperinflation and Removal Beginn des ersten bei oder nach
of Fixed Dates for First-Time Inkrafttreten der Verordnung
Adopters (Amendments to IFRS 1) 20. Dez 2010 11. Dez 2012 beginnenden Geschaftsjahres**



OAQ0L et Rt

04002 Disclosures - Offsetting Financial

04003 Assets and Financial Liabilities

04004 (Amendments to IFRS 7) l16. Dez 2011 13. Dez 2012 1. Jan 2013
DA005 e e e e
04006 Offsetting Financial Assets and

04007 Financial Liabilities (Amendments

04008 to IAS 32) 16. Dez 2011 13. Dez 2012 1. Jan 2014
Q4000 e e e e e
04010

04011 IFRIC 20 Stripping Costs in the

04012 Production Phase of a Surface Mine 19. Okt 2011 11. Dez 2012 1. Jan 2013
04013 [I117777 7777777777777 7777777777 77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
04014

04015 * Die Verordnung tritt am dritten Tag nach ihrer Verodffentlichung im Amtsblatt der
04016 Europédischen Union in Kraft.

04017

04018 ** Die VeroOffentlichung im Amtsblatt erfolgte am 29. Dezember 2012.

04019

04020

04021

04022

04023 TT

04024 1l Grundsdtze und Methoden der Rechnungslegung

04025

04026

04027 |

04028 | Konsolidierung

04029

04030 Der Konzernabschluss umfasst verbundene Unternehmen, iiber welche die Konzernobergesell-
04031 schaft die Kontrolle gemal IAS 27 ausibt. Ausiibung der Kontrolle wird angenommen, sobald
04032 die Muttergesellschaft im Besitz von mehr als 50 Prozent der Stimmrechte der Tochterge-
04033 sellschaft ist oder die Finanzierungs- und Geschaftspolitik einer Tochtergesellschaft
04034 bestimmen oder eine Mehrheit des Aufsichts- bzw. Verwaltungsrates einer Tochtergesell-
04035 schaft stellen kann. Zum 31. Dezember 1999 ist erstmals ein IFRS- Konzernabschluss
04036 aufgestellt worden.

04037

04038 Der Konzernabschluss beinhaltet die Geschafte derjenigen Gesellschaften, bei der die
04039 DocCheck AG unmittelbar oder mittelbar iUber die Mehrheit der Stimmrechte (Tochterge-
04040 sellschaften) verfiigt. Die Einbeziehung beginnt zu dem Zeitpunkt, ab dem die Mdglich-
04041 keit der Beherrschung besteht. Sie endet, wenn die Moglichkeit der Beherrschung nicht
04042 mehr besteht.

04043

04044 Die Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen werden nach
04045 einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsdtzen aufgestellt.

04046

04047 Der Konsolidierungskreis umfasst einschlieBlich der DocCheck AG vier voll konsolidierte
04048 (im Vorjahr vier) Gesellschaften mit Sitz in Deutschland. Dies sind neben der DocCheck
04049 AG die folgenden drei Gesellschaften:

04050
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Name und Sitz der Gesellschaft Beteiligungsquote Eigenkapital Jahresergebnis
zum 31.12.2012 zum 31.12.2012 2012
TEUR TEUR

LITTTT007 7770077770777 700777777777 777 777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777

DocCheck Medical Services GmbH, Koln 100% 582 0x*

DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH,
Weil im Schonbuch 57,5% 995 =70
L1777 777777777 777777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

* nach Ergebnisabfiihrung an die DocCheck AG

Die Mehrheitsanteile an den Tochterunternehmen wurden zu folgenden
Zeitpunkten erworben:

L1777 77777777777 7777/77777777777777777777777777777777777777777777
Name und Sitz der Gesellschaft Datum des Erwerbs der

Mehrheitsbeteiligung
[/1777 77777777777 777777777777/777777777777777/777777777777777777777

DocCheck Medical Services GmbH, Kdéln 15. November 1999

DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH,
Weil im Schonbuch 17. November 2000
LITTTTTT TP T PP 7777700707777777777777777777 7777777

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt durch Verrechnung der Beteiligungsbuchwerte mit dem
anteiligen neu bewerteten Eigenkapital der Tochterunternehmen zum Zeitpunkt ihres Erwerbs.
Dabei werden Vermogenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten mit ihren Zeitwerten
angesetzt. Verbleibende positive Unterschiedsbetrdge werden als Geschdfts- oder Firmen-
werte bilanziert, ein negativer Unterschiedsbetrag hingegen wird nach Uberpriifung der
Anschaffungskosten der Beteiligung und der Wertansatze des iUbernommenen Nettovermdgens
(Reassessment nach IFRS 3) als sonstiger betrieblicher Ertrag direkt in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst. Die aufgedeckten stillen Reserven und Lasten werden im Rahmen
der Folgekonsolidierungen entsprechend den korrespondierenden Vermdgenswerten und
Schulden fortgefihrt.

Anteile konzernfremder Gesellschafter werden mit den anteiligen beizulegenden Zeitwerten
der Vermogenswerte und Schulden bilanziert.

Konzerninterne Gewinne und Verluste, Umsdtze, Aufwendungen und Ertradge, sowie die zwischen
konsolidierten Gesellschaften bestehenden Forderungen und Verbindlichkeiten werden
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eliminiert. Auf ergebniswirksame Konsolidierungsvorgange werden latente Steuern gemal
IAS 12 abgegrenzt.

Vermdgenswerte und Schulden in Fremdwdhrungen werden zum Transaktionszeitpunkt in Euro
umgerechnet. Monetare Vermdgenswerte und Schulden werden zu jedem Stichtag an den gel-
tenden Wechselkurs angepasst. Die entstehenden Wahrungsgewinne und -verluste aus diesen
Posten sowie aus der Umrechnung monetdrer Fremdwahrungsposten werden grundsatzlich
ergebniswirksam unter den sonstigen Ertrdgen bzw. Aufwendungen ausgewiesen. Alle Konzern-
gesellschaften stellen in Ubereinstimmung mit dem Konzernabschluss ihre Abschliisse in
Euro auf.

Nach IAS 27 in Verbindung mit SIC 12 sind Zweckgesellschaften unter bestimmten Umstanden
in die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung einzubeziehen, obwohl der Konzern
nicht die Mehrheit der Stimmrechte halt. Zum 31. Dezember 2012 bestanden keine konsoli-
dierungspflichtigen Zweckgesellschaften.

Geschafts- oder Firmenwerte

Geschafts- oder Firmenwerte werden nicht planmafig abgeschrieben. Die Werthaltigkeit
der Geschafts- oder Firmenwerte wird anhand eines Impairment-Tests Uberpritift, der min-
destens einmal im Jahr durchgefiithrt wird. Die HOhe der Wertminderung ergibt sich aus
der Differenz zwischen dem Buchwert und dem erzielbaren Betrag (recoverable amount) der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit, zu welcher der Geschafts- oder Firmenwert zugeordnet
ist. Der erzielbare Betrag ist der hohere Betrag aus beizulegendem Zeitwert abziglich
VerduRerungskosten (fair value less cost to sell) und Nutzungswert (value in use) einer
zahlungsmittelgenerierenden Einheit. Die Bestimmung des erzielbaren Betrags einer zah-
lungsmittelgenerierenden Einheit erfolgt durch die Ermittlung des Ertragswertes.

Wertminderungen werden unmittelbar erfolgswirksam erfasst.

Sonstige immaterielle Vermogenswerte

Selbsterstellte immaterielle Vermdgenswerte des Anlagevermdgens werden mit ihren aktivie-
rungspflichtigen Herstellungskosten angesetzt, sofern die Voraussetzungen nach IAS 38.57
erfiillt sind. Im Geschaftsjahr 2012 wurden keine immateriellen Vermdgensgegenstande
selbst hergestellt.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgenswerte sind mit den Anschaffungskosten ange-
setzt. Immaterielle Vermdgenswerte mit bestimmter Nutzungsdauer werden linear iber die
betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Der Wertansatz eines immateriellen
Vermdgenswerts wird Uberprift, wenn dieser in Folge von Ereignissen oder veranderten
Umstanden voraussichtlich dauernd wertgemindert ist.

Die sonstigen immateriellen Vermdgenswerte werden linear iber einen Zeitraum von drei
Jahren abgeschrieben.



04151 (|

04152 | Sachanlagen

04153

04154 Die Vermégenswerte des Sachanlagevermbgens werden gemdB IAS 16 zu Anschaffungs- oder Her-

04155 stellungskosten abziiglich Abschreibungen und Wertminderungen sowie zuzliglich Wertaufholungen

04156 angesetzt. Die Anschaffungskosten umfassen alle dem Erwerb direkt zurechenbaren Kosten.

04157

04158 Der Wertansatz von Sachanlagevermdgen wird Uberpriift, wenn dieser infolge von Ereignissen

04159 oder veradnderten Umstadnden voraussichtlich wertgemindert ist. Die Werthaltigkeit wird

04160 durch den Vergleich des Buchwertes des Vermdgensgegenstandes mit seinem erzielbaren Be-

04161 trag bewertet (,Impairment-Test”). Liegt der Buchwert iliber dem erzielbaren Betrag erfolgt

04162 eine Abwertung. Der erzielbare Betrag ermittelt sich aus dem value in use oder fair value

04163 less cost to sale. Bei Fortfall der Grinde flir eine auBerplanmalRige Abschreibung wird

04164 eine entsprechende Zuschreibung vorgenommen, welche die fortgefithrten Anschaffungskosten

04165 nicht itbersteigt. Die wahlweise zuldssige Neubewertungsmethode findet keine Anwendung.

04166

04167 Die Entwicklung des Anlagevermdgens zum 31. Dezember 2012 et
04168 ist dem Konzernanlagenspiegel zu entnehmen. == - ]-I-I-I-[
04169 —_— [ —— \ vy
04170 Die Nutzungsdauern der einzelnen Gruppen von Sach- 1-I-I-I-I-[ ----| | | | :
04171 anlagevermégen betragen: T '/ | / \ | [ /7\
04172 (1 _l ” /NN ” [
04173 [IT17777 7777777777777 777777777777 777777777777777777 [, /NS N SN | === |
04174 Gruppe von Sachanlagevermdgen Nutzungsdauer sy /=== =N, ]
04175 [I1T1TT0 0777777777777 7 77777777 77777777777777777777 I I II ITI (====( )" |

04176 \N=\-=1[-1-=/=/ | I [ ]_T I T | I T
04177 Gebaude und AuBenanlagen 19 bis 33 Jahre I [] N B P B el Bl bV Ay
QAL1TE e . /N1 AT T T T T ]
04179 Betriebs- und Geschaftsausstattung <=== .| —=—=—=—=—=—=—=—=—=—=— | / \
04180 (ohne geringwertige Anlagegiiter) 5 bis 10 Jahre I I Y N A B . |- <===>
QAL el . <m—=> v | | | ] | (] P
04182 Einbauten in fremde Grundstiicke 10 bis 20 Jahre \_/ e O B R o - T I N ' \_/
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04184

04185 Bei Anlagenabgangen werden die Anschaffungskosten und die kumulierten Abschreibungen

04186 als Abgang erfasst, wobei die Differenz zwischen dem NettoverduRerungserlds und dem

04187 Nettobuchwert erfolgswirksam im betrieblichen Ergebnis erfasst wird.

04188

04189 _

04190 | _

04191 _| Leasing

04192

04193 Leasingvertrage, bei denen der Konzern als Leasingnehmer alle wesentlichen Risiken und

04194 Chancen tragt, die mit dem Eigentum an den Vermdgenswerten verbunden sind, werden als

04195 Finanzierungsleasing klassifiziert. Die entsprechenden Vermdégenswerte werden zu Beginn

04196 des Leasingverhdaltnisses zu ihrem beizulegenden Zeitwert oder dem niedrigeren Barwert

04197 der Mindestleasingzahlungen angesetzt. In gleicher HOhe wird eine Leasingverbindlich-

04198 keit passiviert. In der Folge werden die Mindestleasingzahlungen in einen Zins- und

04199 einen Tilgungsanteil der Restschuld aufgeteilt, wobei die Finanzierungskosten so iber die

04200 Laufzeit verteilt werden, dass die verbleibende Restschuld mit einem konstanten Zinssatz
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verzinst wird. Die im Rahmen von Finanzierungsleasing aktivierten Vermdgenswerte werden
iber die Laufzeit des Leasingverhdltnisses oder - sofern klirzer - die erwartete Nutzungs-
dauer abgeschrieben. Die Leasingvertrage des Konzerns betreffen im Geschaftsjahr 2012
wie auch im Vorjahr ausschlieBlich operative Leasingverhdltnisse als Leasingnehmer.

Finanzielle Vermogenswerte

Die finanziellen Vermdgenswerte umfassen Beteiligungen, Wertpapiere und finanzielle For-
derungen (auber Forderungen aus Lieferungen und Leistungen).

Die Bewertung der Beteiligungen erfolgt unter Inanspruchnahme der Ausnahmevorschrift in
IAS 39 zu Anschaffungskosten, da eine zuverldssige Bewertung mangels feststellbarer
aktiver Marktpreise nicht méglich ist.

Als Wertpapiere verbriefte Fremdkapitaltitel, bei denen die Absicht besteht, sie bis zu
ihrer Endfédlligkeit zu halten, werden mit den fortgefilhrten Anschaffungskosten bewertet.
Alle iUbrigen Wertpapiere werden zum Zeitwert bewertet, wobei Wertschwankungen erfolgs-
neutral Uber das sonstige Ergebnis erfasst werden. Die Kategorisierung dieser Instrumente
als ,zur VerdauBerung verfigbar” erfolgt nur dann, wenn keine andere Kategorie sachge-
recht erscheint.

Die finanziellen Forderungen werden zu fortgefithrten Anschaffungskosten bewertet.

Sowohl fiir die erstmalige bilanzielle Erfassung als auch fiir die bilanzielle Ausbuchung
von finanziellen Vermdgenswerten ist der Erfiillungsbetrag relevant. Die Bilanzierung zum
Erfiillungsbetrag bedeutet den Ansatz eines Vermbgenswertes am Tag seines Eingangs beim
Unternehmen und die Ausbuchung eines Vermdgenswertes und die Erfassung eines etwaigen
Gewinns oder Verlustes aus dem Abgang am Tag der Ubergabe durch das Unternehmen.

Zu jedem Bilanzstichtag werden Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung finanzieller Vermdgens-
werte Uberprift. Wertminderungen werden grundsdtzlich erfolgswirksam erfasst. Finanzielle
Vermdgenswerte sind wertgemindert, wenn infolge eines oder mehrerer Ereignisse, die nach
dem erstmaligen Ansatz des Vermdgenswerts eintraten, ein objektiver Hinweis daflir vor-
liegt, dass sich die erwarteten Cashflows der finanziellen Vermdgenswerte negativ verdndert
haben. Bei zu fortgefiithrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermdgenswerten
entspricht der Wertminderungsaufwand der Differenz zwischen dem Buchwert des Finanzins-
truments und dem anhand des urspriinglichen Effektivzinssatzes ermittelten Barwert der
kiinftigen Cashflows. Mit Ausnahme der Eigenkapitalinstrumente werden finanzielle Vermdgens-
werte bei Wegfall der Wertminderungsgrinde erfolgswirksam zugeschrieben.

Latente Steuern

Der Ansatz der aktiven und passiven latenten Steuern erfolgt nach IAS 12 fir temporare
Differenzen zwischen steuerlichen und bilanziellen Wertansadtzen sowie fiir Konsolidie-

rungsmalnahmen. Die Ermittlung der latenten Steuern erfolgt auf Basis der Steuersatze,
die nach der derzeitigen Rechtslage zum Realisationszeitpunkt gelten bzw. erwartet werden.



04251 Latente Steueranspriche und -verbindlichkeiten werden saldiert, sofern ein einklagbares

04252 Recht auf Saldierung der Rickforderungsanspriiche mit den Steuerschulden bei der gleichen

04253 Steuerbehdrde besteht.

04254

04255 _

04256 ||

04257 |_| Vorrate ) ==)
04258 1
04259 Unter den Vorraten sind gemdB IAS 2 fertige Erzeugnisse und Waren sowie unfertige e )
04260 Erzeugnisse ausgewiesen. Die Bewertung der Vorrate erfolgt zum niedrigeren Wert N/ |
04261 aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und ihrem NettoverduBerungswert. A
04262 =1 |
04263 Unfertige Erzeugnisse wurden zu Herstellungskosten bewertet. Soweit die Herstel- | =; |
04264 lungskosten den am Abschlussstichtag beizulegenden Wert ibersteigen, wurden Ab- |/ -~
04265 schreibungen vorgenommen. Die Ermittlung der Herstellungskosten erfolgte retrograd. [ -
04266 Bei der Ermittlung der Herstellungskosten wurden Materialeinzelkosten, Fertigungs- |/ -
04267 einzelkosten sowie angemessene Teile der notwendigen Fertigungsgemeinkosten ; -
04268 eingerechnet. Fremdkapitalzinsen wurden nicht bertcksichtigt. / -
04269 ; -
04270 _ |, === .
04271 | to< >
04272 _| Forderungen aus Lieferungen und Leistungen B !
04273

04274 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden zu Nennwerten bzw. zum niedrigeren

04275 beizulegenden Wert angesetzt. Eine Abzinsung entfdllt wegen der kurzen Restlaufzeit bis

04276 zur Falligkeit.

04277

04278 _

04279 I

04280 |1_| Fertigungsauftrége

04281

04282 Kundenspezifische Fertigungssauftrdge, die die Voraussetzungen des IAS 11 erfiillen, werden
04283 nach der Percentage-of-Completion Methode bewertet. Umsdtze und Gewinne werden hierbei

04284 entsprechend dem Fertigstellungsgrad des jeweiligen Projektes erfasst (cost to cost-

04285 Methode) .

04286

04287 Verluste aus kundenspezifischen Fertigungsauftragen werden unabhdngig vom erreichten

04288 Fertigstellungsgrad unmittelbar in voller Ho6he in dem Geschaftsjahr erfasst, in dem sie

04289 erkennbar waren.

04290

04291 Sofern die angefallenen Auftragskosten sowie die erfassten Gewinne und Verluste die Ab-

04292 schlagsrechnungen iibersteigen, wird der Uberschuss als Vermdgenswert aktiviert. Der

04293 Auswels in der Konzernbilanz erfolgt unter einem separaten Posten. Soweit die erhaltenen

04294 Teilabrechnungen die aktivierten Kosten und erfassten Gewinne und erfassten Verluste am

04295 Stichtag Ubersteigen, erfolgt ein passivischer Ausweis unter einem separaten Posten.

04296

04297 Sofern das Auftragsergebnis nicht zuverldssig geschédtzt werden kann, werden Umsatze ledig-

04298 lich in HOhe angefallener Auftragskosten erfasst (,Zero-Profit-Method”). Eine Gewinn-

04299 realisierung erfolgt erst, wenn das Auftragsergebnis zuverlassig geschatzt werden kann.

04300
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Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente setzen sich zusammen aus den frei verfiig-
baren Mitteln wie Schecks, Kassenbestande, Guthaben und Festgeldern bei Kreditinstituten
sowie liquiditatsnahen Vermdgenswerten mit einer Laufzeit bis zu maximal drei Monaten.

Gezeichnetes Kapital

Die ausgegebenen Aktien der DocCheck AG werden als Eigenkapital klassifiziert. Eigene
Anteile werden gemdfB IAS 32.33 ff. in der Bilanz zum Nennwert als Abzug vom Eigenkapital
ausgewiesen.

Rickstellungen

Rickstellungen werden fiir ungewisse Verbindlichkeiten aus vergangenen Geschaftsvorfdllen
oder Ereignissen gebildet, bei denen der Zeitpunkt oder die Hohe des Vermodgensabflusses
am Bilanzstichtag unsicher ist. Die Bewertung der sonstigen Rickstellungen erfolgt nach
IAS 37. Sie werden zum Erfiillungsbetrag mit dem wahrscheinlichen Betrag (Erwartungs-—
wert) angesetzt. Langfristige Riickstellungen werden abgezinst.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Der erstmalige Ansatz sowie die Folgebewertung der sonstigen finanziellen Verbindlich-
keiten erfolgt zum beizulegenden Zeitwert. Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing
werden gemdB IAS 17.20 mit dem Barwert der Leasingraten ausgewiesen.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden zu fortgefihrten Anschaf-
fungskosten angesetzt.

Ertragsrealisierung

Erldse aus Fertigungsauftragen werden grundsédtzlich nach der Percentage-of-Completion
Methode realisiert. Umsatzerldse, die aus dem Verkauf von Erzeugnissen und Waren resul-
tieren, werden realisiert, wenn alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen,
die mit dem Eigentum an diesen Erzeugnissen und Waren verbunden sind, auf den Kaufer
Ubertragen wurden, die Hbhe der Erldse verléadsslich geschatzt werden kann, es hinreichend
wahrscheinlich ist, dass dem Unternehmen der wirtschaftliche Nutzen aus dem Verkauf



04351 zuflieBt und die im Zusammenhang mit dem Verkauf anfallenden Kosten verldsslich bestimmt o o
04352 werden konnen. | 00| |00 |

04353 TANAT Eannd
04354 Umsdtze aus Dienstleistungen werden mit Erbringung der Leistung ertragswirksam. Umsatz-
04355 erldse werden mit dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen bzw. zu erhaltenden Gegenleis-
04356 tung bewertet. Kundenboni, Skonti, Preisnachl@sse oder Rabatte sowie Zwischengewinn- bzw.
04357 Ertragseliminierungen schmédlern die Umsatzerldse.

04358

04359 _

04360 I

04361 | | Forschungs- und Entwicklungskosten

04362

04363 Nach IAS 38 sind Forschungskosten nicht und Entwicklungskosten nur bei Vorliegen bestimmter
04364 genau bezeichneter Voraussetzungen aktivierungsfiahig. Eine Aktivierung ist demnach immer
04365 dann erforderlich, wenn die Entwicklungstatigkeit mit hinreichender Sicherheit zu kiinftigen
04366 Finanzmittelzuflissen fihrt, die iber die normalen Kosten hinaus auch die entsprechenden
04367 Entwicklungskosten abdecken. Zusdtzlich mliissen hinsichtlich des Entwicklungsprojekts und
04368 des zu entwickelnden Produkts oder Verfahrens verschiedene Kriterien gemal IAS 38.57
04369 kumulativ erfiillt sein. Aktivierte Entwicklungsaufwendungen abgeschlossener Projekte wer-
04370 den grundsatzlich zu Herstellungskosten abziiglich kumulierter Abschreibungen ausgewiesen.
04371

04372 Erforderliche Entwicklungskosten im Rahmen von Fertigungsauftrdgen werden als Herstel-
04373 lungskosten bei den Projektkosten beriicksichtigt.

04374

04375 Eine buchhalterische Trennung von Forschungs- und Entwicklungskosten ist aufgrund der
04376 Untrennbarkeit der Prozesse von Forschung und Entwicklung im DocCheck Konzern in der
04377 Regel nicht mdglich. Aus diesem Grund wurden in 2012 keine Entwicklungskosten aktiviert
04378 und wie auch im Vorjahr keine Kosten als Aufwand erfasst.

04379

04380 _

04381 [1_|

04382 |1_| Wesentliche Einschdtzungen und Beurteilungen bei Bilanzansidtzen

04383

04384 Die Erstellung des Konzernabschlusses der DocCheck AG verlangt, dass das Management Schat-
04385 zungen und Annahmen trifft, die sich auf die Darstellung der ausgewiesenen Aktiva und
04386 Passiva, die Angaben zu Eventualforderungen und -verbindlichkeiten zum Zeitpunkt der Ab-
04387 schlussaufstellung sowie die Darstellung der Ertrage und Aufwendungen in den Berichtszeit-
04388 raumen auswirken. Die tatsdchlichen Ergebnisse kodnnen von diesen Schatzungen abweichen.
04389

04390 a) Schédtzung und Ermessen bei Fertigungsauftrdgen

04391 Bei Fertigungsauftridgen, bei denen die Umsatzrealisierung entsprechend der Percentage-
04392 of-Completion Methode erfolgt, sind Schétzungen hinsichtlich des Fertigstellungsgrades
04393 erforderlich.Im vorliegenden Konzernabschluss wurden Schatzungen insbesondere in Bezug
04394 auf die Hohe der verbleibenden Aufwadnde der laufenden Projekte im Rahmen der kundenspe-
04395 zifischen Auftragsfertigung (cost to cost method) erforderlich.

04396 0 0 0
04397 Die Bemessung der Aufwendungen fiir laufende Projekte erfolgt anhand der internen Kalkula-
04398 tionsunterlagen und den in der Vergangenheit gewonnenen Erkenntnissen aus vergleichbaren 0
04399 Projekten. Die tatsachlich noch anfallenden Kosten kénnen von den erwarteten Betrdgen

04400 abweichen. 0
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Zum Bilanzstichtag werden Fertigungsauftridge mit aktivischem Saldo gegeniiber Kunden in
Hohe von 313 TEUR (im Vorjahr 347 TEUR) und Fertigungsauftrdge mit passivischem Saldo
gegenliber Kunden in HOhe von 79 TEUR (im Vorjahr 19 TEUR) ausgewiesen.

b) Schidtzung und Ermessen der Wertminderung der Firmenwerte

Der Konzern untersucht jédhrlich, ob eine Wertminderung des Goodwills vorliegt. Der
erzielbare Betrag von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (Segmenten) wurde auf Basis
des Nutzungswertes ermittelt. Den Berechnungen des Nutzungswertes liegen Annahmen des
Managements zugrunde. FUr den Fall, dass sich die vom Management getroffenen Annahmen
zukiinftig als nicht realistisch erweisen, kann sich hieraus ein weiteres Wertminderungs-
potenzial ergeben. Zu den Annahmen des Managements wird auf Abschnitt III.1. verwiesen.

Zum Bilanzstichtag wird ein Geschafts- oder Firmenwert in HOhe von 206 TEUR (im Vorjahr
288 TEUR) ausgewiesen.

c) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Bestimmung der Steuerverbindlichkeiten erfordert eine Reihe von Einschdtzungen des
Managements. Das Management geht davon aus, eine verniinftige Einschatzung der steuer-
lichen Unwagbarkeiten getroffen zu haben. Gleichwohl kann nicht zugesichert werden, dass
der tatsdchliche Ausgang der Unwdgbarkeiten mit den angenommenen Einschiatzungen iiber-
einstimmt. Etwaige Abweichungen konnen sich in dem Jahr der Entscheidung auf die Hohe
der Steuerverbindlichkeiten oder der latenten Steuern auswirken.

Bei der Einschédtzung der Werthaltigkeit der aktivischen latenten Steuern beurteilt das
Management, in welchem AusmaB mehr Grinde fiir als gegen eine Realisierung sprechen. Ob
die aktivischen latenten Steuern tatsdchlich realisiert werden koénnen, hangt davon ab, ob
zukiinftig in ausreichendem Umfang steuerliches Einkommen erwirtschaftet werden kann,
gegen welches die tempordren Differenzen verrechnet werden konnen. Hierfiir betrachtet das
Management die Zeitpunkte der Umkehrung der passivischen latenten Steuern sowie die zu-
kiinftig erwarteten steuerlichen Einkommen. Auf Grundlage des erwarteten zuklinftigen steuer-
lichen Einkommens geht das Management von der Realisierbarkeit der aktivischen latenten
Steuern aus. Die aktivischen latenten Steuern verringern sich, wenn sich die Schétzung
der geplanten steuerlichen Einkommen mindert, sich die durch Steuerstrategien zur Ver-
figung stehenden Steuervorteile reduzieren oder der Umfang der kiinftigen Steuervorteile
durch Gesetzesdnderungen der HOhe nach oder in zeitlicher Hinsicht beschrankt wird.

Zum Bilanzstichtag werden per Saldo passive latente Steuern in Hohe von 3 TEUR (im Vorjahr
11 TEUR) ausgewiesen.

d) Sonstige Riickstellungen und Eventualverbindlichkeiten

Anderungen in der Wahrscheinlichkeitseinschitzung einer gegenwdrtigen Verpflichtung oder
eines wirtschaftlichen Ressourcenabflusses kdénnen dazu flthren, dass bislang als Eventual-
verbindlichkeiten eingestufte Sachverhalte als Riickstellungen zu passivieren sind bzw.
Rilckstellungsbetrdage sich andern.

Zum Bilanzstichtag liegen keine Eventualverbindlichkeiten vor. Rickstellungen werden in
Hohe von 744 TEUR (im Vorjahr 659 TEUR) ausgewiesen.
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||| Erlauterung zur Konzernbilanz

| Geschafts- oder Firmenwerte

Der Geschédfts- oder Firmenwert in Ho6he von 206 TEUR (Vorjahr: 288 TEUR) resultiert aus
dem Erwerb der DocCheck Medical Services GmbH und DocCheck Medizinbedarf und Logistik
GmbH. Im Rahmen der Kapitalkonsolidierung wurden folgende Geschafts- oder Firmenwerte

ermittelt und wie folgt fortgeschrieben:

L1110 7777007777707 7 7770077777777 77 7777777777777 77777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Gesellschaft

Firmenwerte Nachtragliche Kumulierte Buchwerte Wertmin- Kumulierte Buchwerte
der Erstkon- Erhohung der Wertminde- zum derungen Wertminde- zum
solidierung Firmenwerte durch rungen zum 31.12.2011 in 2012 rungen zum 31.12.2012
Erwerb weiterer 31.12.2011 31.12.2012
Anteile
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

L1110 7777007777707 7 7777077777777 777 7777777777777 777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

DocCheck Medical

Services GmbH 29 0 12 17
DocCheck Medizinbedarf

und Logistik GmbH 756 151 636 271
Summe 785 151 648 288

0 12 17
82 718 189
82 730 206

LILTTT077 0770777777777 77 7777777777777 7777777777777 7777777777777 77777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Die Cash Generating Units (CGUs) innerhalb des DocCheck Konzerns stellen die rechtlichen
Einheiten der Unternehmensgruppe dar. Die Einteilung der CGUs basiert auf den Manage-
mentreports.

Berechnungen der erzielbaren Betrdge der jeweiligen CGUs wurden auf Basis des value in
use unter Verwendung des DCF-Verfahrens zum 31. Dezember ermittelt. Dieser wurde mit dem

Buchwert des Geschédfts- oder Firmenwertes verglichen.

Im Zuge des Impairment Tests ergab sich im Geschéftsjahr 2012 eine Abwertung des Geschafts-

oder Firmenwerts der DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH von 271 TEUR auf 189 TEUR.

Hierdurch entstanden Abschreibungen auf den Geschafts- oder Firmenwert in HOhe von 82 TEUR.

Die im Rahmen des Wertminderungstests getdtigten Prognosen basieren auf vom Management
fiir einen Detailplanungszeitraum von einem Jahr genehmigten Finanzplédnen, die jahrlich
aktualisiert werden. Fiir den dariiber hinaus gehenden Zeitraum werden Ertragsentwicklun-
gen auf Basis des letzten Planjahres angenommen unter Bericksichtigung realistischer
Wachstumsraten. Zu den wesentlichen Annahmen, auf denen die Ermittlung des beizulegenden
Zeitwerts beruht, gehdren Annahmen zu den jahrlichen Wachstumsraten.
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Fir die CGU DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH wurde auf Grundlage eines Zinssatzes
fir Staatsanleihen von 0,15 Prozent (im Vorjahr 3,25 Prozent) und einem Risikozuschlag
von 4,5 Prozent (im Vorjahr 4,5 Prozent ein WACC (Weighted Average Cost of Capital) nach
Steuern von 4,89 Prozent (im Vorjahr 7,25 Prozent) zugrunde gelegt. Hierbei fand ein
durchschnittlicher Steuersatz von 31,9 Prozent (im Vorjahr 31,9 Prozent) Beriicksichtigung.
Den Geschédftsplanungen liegt eine erwartete Umsatzreduzierung bei der CGU DocCheck Medi-
zinbedarf und Logistik GmbH von -0,9 Prozent (im Vorjahr -5,2 Prozent Umsatzriickgang von
2011 auf 2012) fir 2013 zugrunde. Diese Umsatzreduzierung ist im Wesentlichen darauf
zurlickzufihren, dass in 2011 deutliche Umsatzsteigerungen aufgrund von Einmaleffekten
eingetreten sind. Fir die Jahre 2014 bis 2016 wird von einem durchschnittlichen jahr-
lichen Umsatzwachstum von 5 Prozent ausgegangen. Der Wareneinsatz wird dabei konstant
mit 70 Prozent der Umsatzerldse angesetzt, was sich an historisch belegbaren Entwick-
lungen orientiert.

Das Wachstum soll, wie schon in den vergangenen Jahren, ganz iUberwiegend im Versandhan-
del, insbesondere im eCommerce, erzielt werden. Das AuBendienstgeschaft wird voraussicht-
lich stagnieren. Die Stagnation in diesem Bereich wird die Wachstumsraten noch mehrere
Jahre lang belasten. Voraussetzung fiir die Realisation des Wachstums ist ein von regu-
latorischen Eingriffen nicht betroffener Absatzmarkt. Die Kostenstruktur soll stabil
bleiben, das Wachstum iiber Skaleneffekte finanziert werden.

Sollten sich die wesentlichen Annahmen zu den Wachstumsraten veradndern, hat dies Auswir-

kungen auf den Value in Use der CGU. Eine Verminderung der Wachstumsrate fiir 2013 um

10 Prozent wirde dazu fihren, dass der Value in Use sich um 0,3 Prozent vermindern wiirde.
Dies hatte eine weitere Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwertes in Hohe von 3 TEUR
zur Folge.

Flir die CGU DocCheck Medical Services GmbH wurde auf Grundlage eines Zinssatzes fiir
Staatsanleihen von 0,15 Prozent (im Vorjahr 3,25 Prozent) und einem Risikozuschlag von
4,50 Prozent (im Vorjahr 4,50 Prozent) ein WACC (Weighted Average Cost of Capital) nach
Steuern von 5,70 Prozent (im Vorjahr 7,30 Prozent) zugrunde gelegt. Hierbei fand ein durch-
schnittlicher Steuersatz von 31,9 Prozent (im Vorjahr 31,9 Prozent) Bericksichtigung.
Den Geschaftsplanungen liegt ein erwartetes Umsatzwachstum bei der CGU DocCheck Medical
Services GmbH von 2,4 Prozent (Vorjahr: 25,1 Prozent Umsatzwachstum von 2011 und 2012)
fir 2013 zugrunde. Fir die Jahre 2014 bis 2016 wird von einem konservativen durchschnitt-
lichen Umsatzwachstum von 5,2 Prozent ausgegangen. Das Wachstum soll insbesondere in
den groBeren Geschaftsfeldern Media, Marktforschung und Industry erzielt werden. Doch
auch die kleineren Geschaftsbereiche miissten zu diesem Wachstum beitragen. Voraussetzung
ist in jedem Fall ein von regulatorischen Eingriffen nicht betroffener Absatzmarkt.

Sollten sich die wesentlichen Annahmen zu den Wachstumsraten verdndern, hat dies Aus-
wirkungen auf den Value in Use der CGU. Erst bei einem Rickgang der Wachstumsrate von
mehr als 70 Prozent wlrde sich eine Wertminderung des Geschdfts- oder Firmenwertes
ergeben.
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Sonstige immaterielle Vermégenswerte

Die sonstigen immateriellen Vermdgenswerte beinhalten im Wesentlichen zugekaufte Soft-
ware. Die sonstigen immateriellen Vermdgenswerte werden linear iUber einen Zeitraum von
drei Jahren abgeschrieben.

Sachanlagen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens nach Bilanzpositionen bis zum 31. Dezember 2012 ist
dem nachfolgenden Konzernanlagengitter zu entnehmen, das integraler Bestandteil des
Anhangs ist. Aus Grinden der Klarheit wurden die Mietereinbauten innerhalb der Sachan-
lagen als eigener Posten ,Einbauten in fremde Grundstiicke” ausgewiesen.

Beteiligungen

Beteiligungen werden zu Anschaffungskosten in HOhe von insgesamt 51 TEUR (im Vorjahr
51 TEUR) ausgewiesen.

Die Bewertung erfolgt unter Inanspruchnahme der Ausnahmevorschrift in IAS 39 zu Anschaf-
fungskosten, da eine zuverldssige Bewertung mangels feststellbarer aktiver Marktpreise
nicht méglich ist. Der Ausweis der Beteiligungen erfolgt unter der Kategorie Available
for Sale (AFS).

Als Finanzinvestitionen gehaltene Edelmetalle

/ /\ / /\

Der Ausweis der Gold- und Silberbestinde sowie der / /N /

in 2012 erworbenen Platinbestdnde erfolgt analog / / // /
nach IAS 40. Die Bewertung erfolgt demnach in / / / // / /
Ausiibung des Wahlrechtes nach IAS 40 zu Anschaf- / / / // / /
fungskosten bzw. zum niedrigeren Marktpreis. / / / /7 / /7
/ / / /7 / /7

Der Marktpreis der Goldbestdnde belduft sich zum / / N /) N/

31. Dezember 2012 auf 3.622 TEUR. / / \/ / N/ /

/ / /7 / /7 /

Der Marktpreis der Silberbestdnde belduft sich / N/ N/ \
zum 31. Dezember 2012 auf 498 TEUR. Eine Zu- / \/ / \/ / \/

schreibung auf den beizulegenden Zeitwert
wurde in HOhe von 71 TEUR vorgenommen.

Im Juli 2012 wurden 50 Stiick Platinbarren zu je ein Kilogramm mit Anschaffungskosten in
Hohe von 1.952 TEUR erworben. Der Marktpreis beld&uft sich zum 31. Dezember 2012 auf
1.873 TEUR. Eine Abwertung auf den Marktpreis wurde in HOhe von 79 TEUR vorgenommen.
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Vorrate

Die Vorrate lassen sich wie folgt aufteilen:

L1000 7777777777777 7777777777777 7777777777777 777

2012 2011

TEUR TEUR -
[0 7777777777777 77777777777770707707777777777777777 . ()

\=/ o |

Unfertige Erzeugnisse und Leistungen 147 358 / \ ) ==( / \
.......................................................................................................... | | y Ve
Fertigerzeugnisse und Waren 621 635 I | A /7|
.......................................................................................................... 1 o /71 :
Geleistete Anzahlungen 37 6 [T 11 *** | [ ]
.......................................................................................................... L0 | L
Summe 805 999 | | | | 1// |
[ 7777777 777777777777 7777777777777777777777777777777777777777

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Samtliche Forderungen werden innerhalb von einem Jahr fallig.

Die Entwicklung der Wertberichtigung zu Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
setzt sich im Geschédftsjahr 2012 wie folgt zusammen:

L1TTTTTT TP 7777777777777 777 77
2012 2011
TEUR TEUR
L1777 77 770077777777 707777777777777777777

Vortrag 54 22
Zufihrung 0 32
Inanspruchnahme 3 0
Auflésung 0 0
Stand zum 31.12.2012 51 54

L1777 77 77707777 7777777777777777777777777
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Die folgende Tabelle zeigt die Altersstruktur der nicht wertberichtigten Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen:

L7177 7 7777707777777 77077777777 7777777777777777777777777
2012 2011
TEUR TEUR
L1777 7007777777770 7077 777777 7077777777770777777777777777777777777

Buchwert 2.367 2.179
Wertminderungen 51 54
Buchwert vor Wertminderungen 2.418 2.233
davon nicht tberfallig 1.749 993
davon Uberfdllig, weniger als 30 Tage 627 1.150
davon tberfallig, zwischen 30 und 60 Tagen 22 24
davon Ulberfdllig, zwischen 60 und 90 Tagen 2 23
davon itberfallig, mehr als 90 Tage 18 43

L7777 77 7777707777777 77777777777 7777777777777777777777777

Von den nicht iberfédlligen Forderungen in Hohe von 1.749 TEUR (im Vorjahr 993 TEUR)
sind 0 TEUR (im Vorjahr 0 TEUR) wertgemindert.

Fertigungsauftrage

Die Gesellschaft weist Fertigungsauftrdge mit aktivischem Saldo gegeniiber Kunden in
Hohe von 313 TEUR (im Vorjahr 347 TEUR) aus. Des Weiteren weist die Gesellschaft Ferti-
gungsauftrdge mit passivischem Saldo gegeniiber Kunden in Hoéhe von 79 TEUR (im Vorjahr
19 TEUR) aus.

Die Summe der auf die Fertigungsauftrdge entfallenen erhaltenen Anzahlungen betragt
155 TEUR (im Vorjahr 120 TEUR). Davon sind entsprechend dem Leistungsfortschritt 27 TEUR
(im Vorjahr 26 TEUR) bei den Forderungen mit aktivischem Saldo gegeniiber Kunden in
Abzug gebracht und 128 TEUR (im Vorjahr 94 TEUR) bei Fertigungsauftrdgen mit passivi-
schem Saldo gegeniiber Kunden in Abzug gebracht.

Sonstige finanzielle Vermdégenswerte

Die sonstigen finanziellen Vermdgenswerte in HOhe von insgesamt 292 TEUR (im Vorjahr
185 TEUR) setzten sich wie folgt zusammen:
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L11777777 7777777777770 700777777777 77777777777777777
Kurzfristig 31.12.2012 31.12.2011

TEUR TEUR
L1777 77 777777777070 00777777777777777777777777777

Zinsabgrenzungen 33 49
Kautionen 27 22
Darlehen 0 2
KSt-Rickforderungen 25 40
GewSt-Rickforderungen 39 4
Aktive Rechnungsabgrenzung 41 46
Ubrige Vermdgenswerte 127 22
Summe 292 185

L1770 7007777777777 0777777 77777777777

Die iUbrigen Vermdgenswerte beinhalten im Wesentlichen Vorauszahlungen in Hohe von 99 TEUR

(im Vorjahr 46 TEUR).

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente Lo

[
Die Zahlungsmittel umfassen Bankguthaben, Festgelder .= .-iijgs |
sowie Kassenbestdnde, die mit ihrem Nominalwert ange- I A |
setzt sind. Sie setzen sich folgendermaBen zusammen: Ve mszzsse! |
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Steueranspriiche und -schulden

Die Steuerverbindlichkeiten betrugen zum 31. Dezember 2012 13 TEUR (im Vorjahr 442 TEUR)
und betreffen die Gewerbesteuer in HOhe von 8 TEUR (im Vorjahr 209 TEUR) sowie die Kor-
perschaftsteuer in H6he von 5 TEUR (im Vorjahr 233 TEUR).

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden miteinander verrechnet, wenn
der Konzern einen einklagbaren Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen Steuererstat-
tungsanspriiche gegen tatsadchliche Steuerschulden hat und diese sich auf Ertragsteuern

des gleichen Steuersubjekts beziehen, die von der gleichen Steuerbehdérde erhoben werden.

Zur Darstellung der aktiven und passiven latenten Steuern wird auf V.7. verwiesen.

Eigenkapital

a. Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital der DocCheck AG belduft sich zum 31. Dezember 2012 auf
4.989.816,00 Euro (im Vorjahr 5.285.032,00 Euro), ist aufgeteilt in 4.989.816 Stick
(im Vorjahr 5.285.032 Stick) nennbetragslose auf den Namen lautenden Stiickaktien und
voll eingezahlt. Jede Aktie gewdhrt ein Stimmrecht.

Im Geschaftsjahr wurden zum 19. Marz 2012 295.216 Stick eigene Anteile in Hbhe von
295.216 Euro eingezogen. Diese wurden bereits im Vorjahr zur Einziehung erworben.

b. Genehmigtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 12. Mai 2010 wurde der Vorstand ermdchtigt,

in der Zeit bis zum 11. Mai 2015 das Grundkapital der Gesellschaft, mit Zustimmung des
Aufsichtsrates, durch ein- oder mehrmalige Ausgaben nennbetragsloser auf den Namen
lautender Stickaktien gegen Bar- oder Sacheinlage um bis zu 2.521.726,00 Euro zu erhoéhen
(genehmigtes Kapital 2010). Ferner ist der Vorstand ermdchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates liber den Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts der Aktiondre zu entscheiden.
Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre kann unter bestimmten Umstdnden ausgeschlossen
werden. Gleichzeitig wurde das am 15. Juni 2005 genehmigte Kapital aufgehoben.

c. Bedingtes Kapital

Das Grundkapital ist um bis zu 498.981,00 Euro bedingt erhoht durch die Ausgabe von bis
zu 498.981 auf den Namen lautenden Stilickaktien. Die bedingte Kapitalerhoéhung dient aus-
schlieRBlich der Gewd&hrung von Bezugsrechten aus Aktienoptionen an Vorstandsmitglieder,
der DocCheck AG, Mitglieder der Geschaftsfilhrung der mit der DocCheck AG verbundenen
Unternehmen sowie Fihrungskrédfte mit hohem strategischem Stellenwert der DocCheck AG und
der mit der DocCheck AG eng verbundenen Unternehmen, nach MaBgabe des Beschlusses der
Hauptversammlung vom 25. Mai 2012. Die bedingte Kapitalerhohung wird nur insoweit durchge-
fithrt, wie die Inhaber der gewdhrten Bezugsrechte ihr Bezugsrecht ausiiben und die Gesell-
schaft zur Erfiillung des Bezugsrechtes keine eigenen Aktien gewdhrt oder hierzu Aktien
aus dem genehmigten Kapital verwendet. Der Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichtsrates
bzw., soweit die Gewdhrung an Mitglieder des Vorstands erfolgt der Aufsichtsrat, ermach-
tigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfithrung der bedingten Kapitalerhoéhung festzulegen.
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d. Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage betrug zum 31. Dezember 2012 12.910.104,28 Euro (im Vorjahr
12.910.104,28 Euro) und resultiert im Wesentlichen aus dem im Rahmen des Bdrsenganges
vereinnahmten Aufgeld.

e. Gesetzliche Riicklage

Die Gesetzliche Ricklage gemdBl § 150 AktG betragt 39.252,84 Euro (im Vorjahr 39.252,84 Euro).

f. Ubrige Gewinnriicklagen
Die ibrigen Gewinnriicklagen betrugen zum 31. Dezember 2012 2.713.244,20 Euro (im Vorjahr
2.853.302,61 Euro).

g. Kapitalausgleichsposten
Der Kapitalausgleichsposten betragt zum 31.12.2012 3.245.569,91 Euro (im Vorjahr
3.245.569,91 Euro).

h. Eigene Anteile
Zum 31. Dezember 2012 h&lt die DocCheck AG keine eigenen Anteile mehr. Alle zu Beginn
des Geschaftsjahres im Bestand befindlichen eigenen Anteile wurden in 2012 eingezogen.

Die Hauptversammlung hat den Vorstand am 25. Mai 2012 erneut ermachtigt, sowohl iber
die BOrse als auch auBerhalb der Borse 2.000.000 Aktien der Gesellschaft im Gesamtnenn-
betrag von bis zu 2.000.000,00 Euro zum Zwecke der Einziehung zu erwerben. Gleichzeitig
wurde die bis zu diesem Zeitpunkt bestehende Ermdchtigung zum Erwerb eigener Aktien vom
01. Juni 2011 aufgehoben.

Die Anzahl der im Umlauf befindlichen Anteile zum 31. Dezember 2012 hat sich im Vergleich
zum Vorjahr nicht verdndert und belduft sich auf 4.989.816 Stiick.

1. Nicht beherrschende Anteile

Die Nicht beherrschenden Anteile betreffen zum 31. Dezember 2012 die Minderheitenanteile
am Eigenkapital der DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH.
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Rickstellungen

Die Zusammensetzung der sonstigen Rickstellungen ist der folgenden Tabelle zu entnehmen.
Die Ruckstellungen haben ausschlieBlich eine Restlaufzeit von weniger als einem Jahr.

L1111 7777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
01.01.2012 Verbrauch Auflésung Zufihrung 31.12.2012

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

[117707707777777 7777777777777 777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Personal

Tantiemen und Provisionen 206 -193 =7 188 194
Urlaub 190 -190 0 201 201
Berufsgenossenschaft 24 -20 -4 24 24
Ausgleichsabgabe 6 -6 0 7 7
Summe 426 -409 -11 420 426
Ubrige

Boni 47 -3 0 66 110
Kinstlersozialkasse 1 -1 0 2 2
Abschluss- und Prifungskosten 123 -123 0 119 119
Aufsichtsratsvergiitung 34 -34 0 27 27
Sonstige 28 =21 -7 38 38
nachlaufende Kosten 0 0 0 21 21
Summe 233 -182 -7 273 317
Gesamtsumme 659 -591 -18 693 743

L1177 7770777777077 7 7777777777777 7777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

a. Tantiemen

Die Rickstellung betrifft die ergebnisabhangigen Tantiemen der Vorstandsmitglieder
sowie die ergebnisabhé&ngigen Tantiemen und Provisionen fiir einzelne Mitarbeiter der
Fihrungsebene.



04951
04952
04953
04954
04955
04956
04957
04958
04959
04960
04961
04962
04963
04964
04965
04966
04967
04968
04969
04970
04971
04972
04973
04974
04975
04976
04977
04978
04979
04980
04981
04982
04983
04984
04985
04986
04987
04988
04989
04990
04991
04992
04993
04994
04995
04996
04997
04998
04999
05000

b. Urlaubsriickstellungen
Die Riuckstellungen wurden gebildet fiir im Geschaftsjahr entstandene, aber noch nicht
abgegoltene Urlaubsanspriche.

c. Berufsgenossenschaft
Die Rickstellung betrifft den Berufsgenossenschaftsbeitrag 2012 und wurde auf Basis der
Gehaltssumme des Geschaftsjahres gebildet.

d. Boni
Die Rickstellung fiir Boni betrifft umsatzabhangige Kundenboni, die bis zum Bilanzstichtag
noch nicht gutgeschrieben wurden.

e. Abschluss- und Priifungskosten
Die Riuckstellung umfasst die Kosten zur Aufbewahrung sowie die externen Jahresabschluss-
kosten.

Finanzschulden

Unter den Finanzschulden werden alle zum Bilanzstichtag bestehenden Verpflichtungen gegen-
iiber dem Kredit- und Kapitalmarkt ausgewiesen. Die Buchwerte setzen sich wie folgt zusammen:

L1777 77 7700777777777 7 777777777777777777777777777777777
2012 2011
TEUR TEUR
L1777 7770077770077 77777777777777

Darlehensverpiflichtungen 37 61

.......................................................................... P PPN Von den 37 TEUR haben 30 TEUR
Summe 37 61 eine Laufzeit von {iber einem
Jahr. Diese unterliegen einer

L1777 7777 7707777777777 77077777 77777777777777777777777777 Verzinsung von 1,25 Prozent.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Alle Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. Besicherungen von

Verbindlichkeiten durch Pfandrechte und dhnliche Rechte bestanden zum Abschlussstichtag
nicht.

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten (Zusammensetzung und Fristigkeit)

Die sonstigen Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr und setzen
sich wie folgt zusammen:
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2012 2011
TEUR TEUR
L1777 777 7000777777777 77077777777777077777777777777777777777777

Kreditorische Debitoren 70 173
Lohn- und Kirchensteuer 89 86
Umsatzsteuer 301 104
Soziale Sicherheit 4 5
Lohn und Gehalt 12 11
Reisekosten Angestellte 1 1
Ubrige Verbindlichkeiten 77 109
Summe 554 489

L1777 7777777777000 7777777777777 77777777

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31. Dezember 2012 bestanden folgende sonstige finanzielle Verpflichtungen:

LILTTTTTT 7777777707777 7 7777777777777
2012 2011
TEUR TEUR
L1777 777 7000777777777 7 07777777777777777777777777777777777777

Aus Miete 1.087 1.444
Ubrige Leasingverhiltnisse 90 65
Summe 1.177 1.509

davon f&llig innerhalb

eines Jahres 537 491

davon fallig nach mehr als

einem bis funf Jahren 640 1.018

davon fallig nach mehr als

finf Jahren 0 0
[T 7770777777777 7777777777777 77777777777777777777777777

Es handelt sich im Wesent-
lichen um langfristige
Mietvertrage fiur Immobilien.

Eventualverbindlichkeiten wer-
den grundsatzlich nur in der HOhe
ausgewiesen, wie sie nicht in den
sonstigen Rickstellungen ent-
halten sind. Zum Bilanzstichtag
lagen keine Eventualverbindlich-
keiten vor.
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Finanzinstrumente

a. Aktiva

31.12.2012

//

b. Passiva

31.12.2012

L1117 0077777007777 707777777777 777 77777777777 7777777777777777777777777777777777 7777 7777777777777777777777777777777777777777

Kategorie nach IAS 39 Loans and Available Held-to- Gesamt // Kategorie nach IAS 39 Financial
receivables for Sale maturity // Liabilities at
// Amortized Cost
Wertansatz Fortgefihrte Anschaffungs- Anschaffungs- // Wertansatz Fortgefihrte
Anschaffungs- kosten kosten // Anschaffungs-
kosten // kosten
TEUR TEUR TEUR TEUR // TEUR
JIT170777 77707777777 777 7777777777777 77777777777777777777777777777777777777777777 7777 7777777777777777777777777777777777777777
//
Langfristige // Kurzfristige
Vermégenswerte // Finanzschulden
................................................................................................................................................. P IR IITITPI o
Beteiligungen 0 51 0 51 // Finanzschulden 38
................................................................................................................................................. )
Wertpapiere des // Verbindlichkeiten
Anlagevermdgens 0 0 5.052 5.052 // aus Lieferungen u.
................................................................................................................................................. // Leistungen 577
Sonstige )
Vermbgenswerte 0 0 0 0 // Verbindlichkeiten gegen
................................................................................................................................................. // Unternehmen, mit denen
Summe 0 51 5.052 5.103 // ein Beteiligungsver-
// hé&ltnis besteht 33
F T IR P PP PRI
Kurzfristige // Ubrige Verbindlich-
Vermégenswerte // keiten 554
................................................................................................................................................. )
Liquide Mittel 5.484 0 0 5.484 //
................................................................................................................................................. /7
Forderungen aus //
Lieferungen u. //
Leistungen 2.367 0 0 2.367 //
................................................................................................................................................. /7
Sonstige Vermdgenswerte 252 0 0 252 //
................................................................................................................................................. /7
Summe 8.103 0 0 8.103 //
//
Gesamtsumme 8.103 51 5.052 13.206 // Gesamtsumme 1.202
//
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//

b. Passiva

31.12.2011
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a. Aktiva
31.12.2011
Kategorie nach IAS 39 Loans and
receivables
Wertansatz Fortgefihrte
Anschaffungs-
kosten
TEUR

Available
maturity

Anschaffungs-
fungskosten

TEUR //

Gesamt // Kategorie nach IAS 39

Wertansatz

Financial
Liabilities at
Amortized Cost

Fortgefihrte
Anschaffungs-
kosten

TEUR

LITT77 0000777700777 77777 77777777777 777 77777777777 777777777777777777777777777777 7777 7777777777777777777777777777777777777777

Langfristige
Vermégenswerte

Wertpapiere des

Anlagevermdgens 0
Sonstige

Vermdgenswerte 0

Rurzfristige
Vermégenswerte

Forderungen aus
Lieferungen u.

Leistungen 2.178
Sonstige Vermdgenswerte 139
Summe 9.576
Gesamtsumme 9.576

//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//
//

Kurzfristige
Finanzschulden

Verbindlichkeiten

aus Lieferungen u.
Leistungen
Verbindlichkeiten gegen
Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsver-
haltnis besteht

Ubrige Verbindlich-
keiten

Gesamtsumme

1.197

//

L1177 0007777707777 7707777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777 7777 7777777777777777777777777777777777777777

Der nach der Effektivzinsmethode ermittelte Gesamtzinsaufwand flir finan-
zielle Vermdgenswerte (Wertpapiere des Anlagevermdgens)

59 TEUR (im Vorjahr 76 TEUR) .

belief sich auf
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c. Wertberichtigungen gemdfB IFRS 7

LIT1TT7 7777707770777 7 7777777777777 777777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777

Wertberichtigung auf 01.01.2012 Zufithrung in Anspruch Auflédsung 31.12.2012
genommen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

L1111 7 7770777707777 7777777777777 777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 54 0 3 0 51

L1177 7 7070777777777 7777777777777 77777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Wertberichtigung auf 01.01.2011 Zufihrung in Anspruch Auflédsung 31.12.2011
genommen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

L1177 7 7777077777777 7777777777777 777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 22 32 0 0 54

[17777777 777777777 7077777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

d. Beizulegende Zeitwerte
Aktiva

L1177 707777777077 777 70777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

31.12.2012 31.12.2011
Buchwert Marktwert Buchwert Marktwert
TEUR TEUR TEUR TEUR

L1177 7 77770777777 7077 777777077777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Langfristige Vermdgenswerte

Beteiligungen 51 51 51 51
Wertpapiere des Anlagevermdgens 5.052 5.155 5.111 5.219
Sonstige Vermdgenswerte 0 0 0 0
Summe 5.103 5.206 5.162 5.270

L1770 777777777777 077 77777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777



05201
05202
05203
05204
05205
05206
05207
05208
05209
05210
05211
05212
05213
05214
05215
05216
05217
05218
05219
05220
05221
05222
05223
05224
05225
05226
05227
05228
05229
05230
05231
05232
05233
05234
05235
05236
05237
05238
05239
05240
05241
05242
05243
05244
05245
05246
05247
05248
05249
05250

5

Kurzfristige Vermogenswerte

Forderungen aus Lieferungen

u. Leistungen 2.367 2.367 2.179 2.179
Sonstige Vermdgenswerte 252 252 138 138
Summe 8.103 8.103 9.575 9.575
Gesamtsumme 13.206 13.309 14.737 14.845

L1117 7777777777777 77777777777777 7777777070777 77777777777777777777777777777777777777

Bei den Beteiligungen handelt es sich um GmbH- und KG-Anteile, die nicht auf einem stan-
dardisierten aktiven Markt gehandelt werden. Die DocCheck AG plant derzeit keine Ver-
duBerung von Beteiligungen. Die Bewertung der Beteiligungen erfolgt daher zu Anschaf-
fungskosten.

Flir die erworbenen Anleihen existiert ein standardisierter Markt. Die beizulegenden Werte
basieren auf verdffentlichten Borsenkursen. Die in den Anleihen in Hohe von 3.052 TEUR
enthaltenen stillen Reserven betragen zum 31. Dezember 2012 103 TEUR. Von diesen Anlei-
hen sind mit einem Buchwert von 2.540 TEUR f&llig in 2013 und 512 TEUR fallig in 2014.
Ein Schuldscheindarlehen mit einem Buchwert von 2.000 TEUR ist fallig in 2015.

Die ibrigen Forderungen und sonstigen Vermdgenswerte sind kurzfristiger Natur, so dass
sich keine wesentlichen Abweichungen zwischen Buchwert und Marktwert ergeben.

Passiva

Es bestehen lediglich kurzfristige Finanzverbindlichkeiten. Diese enthalten keine wesent-
lichen Unterschiede zwischen Buch- und Marktwerten.

Finanzrisikomanagement/Kreditrisiko

Unter dem Kreditrisiko versteht man das Risiko, dass die Vertragspartner ihren Verpflich-
tungen nicht nachkommen. Der Buchwert der finanziellen Vermdgenswerte stellt den Betrag
dar, der die maximale Kreditrisikoexposition am Abschlussstichtag am besten widerspiegelt.

Fiir die origindren Finanzinstrumente des Konzerns ergaben sich am Bilanzstichtag keine
Risiken von wesentlicher Bedeutung. Einem méglichen Ausfallrisiko ist die Gesellschaft
hauptsdchlich bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ausgesetzt. Die Gesell-
schaft fihrt fortlaufend Kreditwlrdigkeitspriifungen ihrer Kunden durch und hat aufgrund
ihrer Kundenstruktur in der Vergangenheit kaum Forderungsausfalle zu beklagen gehabt.
Es liegen keine durch ihre Altersstruktur Uberfdlligen Vermdgensgegenstande vor. Die
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Forderungen werden im Konzern nach ihrer Altersstruktur wertberichtigt. Alle Forderun-
gen, die adlter als sechs Monate sind, werden zu 100 Prozent wertberichtigt. Sicherheiten
wurden nicht einbehalten.

Liquiditatsrisiko

Unter dem Liquiditatsrisiko versteht man das Risiko, dass das Unternehmen seine aus Finanz-
instrumenten resultierenden Zahlungsverpflichtungen nicht termingerecht erfillen kann.

Das Liquiditatsrisiko der Gesellschaft wird durch die Einforderungen von Kundenanzahlungen
fiir mittelgroBe bis groBe Projekte abgesichert. Somit entfdllt in den Bereichen ein
Ligquiditatsrisiko.

Samtliche finanzielle Verbindlichkeiten der Gesellschaft sind kurzfristiger Natur.

Marktrisiken

Wihrungsrisiko
Die Konzernunternehmen besitzen zum 31. Dezember 2012 keine nennenswerten Forderungen
oder Verbindlichkeiten in auslé&ndischer Wahrung, somit besteht am Bilanzstichtag kein
Wahrungsrisiko.

Zinsrisiko

Bei den verzinslichen Forderungen und Schulden des Unternehmens sind Uberwiegend Fest-
zinsen vereinbart. Marktzinsanderungen wiirden sich hier nur dann auswirken, wenn diese
Finanzinstrumente zum fair value bilanziert wadren. Da dies nicht der Fall ist, unter-
liegen die Finanzinstrumente mit fester Verzinsung keinen Zins&nderungsrisiken im Sinne
von IFRS 7.

Die Konzernunternehmen haben keine Vertrdge Uber Zinsderivate abgeschlossen. Am Bilanz-
stichtag besteht damit kein Zinsrisiko aus solchen Derivaten. Demzufolge wurde keine
Sensitivitatsanalyse im Hinblick auf Zinsanderungen durchgefihrt.

Sonstige Preisrisiken
Die Gesellschaft halt am Bilanzstichtag Anteile in Form von Anleihen an anderen bdrsen-
notierten Unternehmen.

Hinsichtlich der erworbenen Anleihen besteht ein Marktpreisrisiko aufgrund der Tatsache,
dass diese Wertpapiere an der BOrse gehandelt werden und allgemeinen Marktschwankungen
unterliegen. Da die Anleihen bis zur Endfalligkeit gehalten, werden ist die Gesellschaft
diesen Marktpreisrisiken nicht unmittelbar ausgesetzt.

Kapitalrisikomanagement

Die finanzpolitische Zielsetzung des DocCheck-Konzerns soll die Balance zwischen Eigen-
kapitalrentabilitat, finanzieller Sicherheit und Wachstum herstellen. Der finanziellen
Sicherheit wird hierbei herausragende Bedeutung zugemessen, denn die Eigenkapitalquote
des Konzerns betragt zum 31. Dezember 2012 bereits 85,87 Prozent. Der hohe Bestand an
liquiden Mitteln resultiert noch aus dem Bdrsengang der DocCheck AG.
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Bei den Fremdmitteln handelt es sich ausschlieBlich um kurzfristige Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen, erhaltenen Anzahlungen, Rickstellungen etc. Der Konzern
ist damit unabhdngig von Banken- und sonstigen Fremdkapitalgebern, soweit es sich nicht
um Lieferanten handelt. Damit entfadllt derzeit das Erfordernis, den Verschuldungsgrad
oder die Bonitat aktiv zu steuern. Ziel ist es, den Finanzmittelbestand zu erhalten oder
zu vergroBern.

Zur Darstellung der Ziele, der Methoden sowie der Prozesse des Risikomanagements wird
auf den im Konzernlagebericht enthaltenen Risikobericht verwiesen.

Erlauterung zur Konzerngewinn- und -verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Umsatzerldse haben sich gegeniiber 2012 um insgesamt 0,73 Mio. Euro bzw. 4 Prozent
auf 18,3 Mio. Euro erhoht.

Die Umsatzerldse lassen sich wie folgt aufteilen:

L1 r i i i i 777777770 7077777770707070707 7777777777777 77777777777
2012 2011

Mio. EUR Mio. EUR

L1177 7000777777070 777 7707777777 77077777777777777777777777777777

Erldse aus der Erbringung von Dienstleistung 11,3 9,8
Erldse aus dem Verkauf von Gilitern 6,9 7,6
Nutzungsentgelte 0,1 0,2
Gesamt 18,3 17,6

LI 0007 r 777777777777 7777707070707777777777777777777777777

In den Umsatzerldsen von 18.293 TEUR sind gemdR IAS 11 in Verbindung mit IAS 18 ermittelte
Auftragserldse aus Fertigungsauftrdgen in Hohe von 452 TEUR enthalten.

Die kumulierten Kosten der am Stichtag noch laufenden Fertigungsauftrdge betragen 299 TEUR,
die kumulierten ausgewiesenen Gewinne 143 TEUR.
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Sonstige betriebliche Ertrage
Die sonstigen betrieblichen Ertrédge setzen sich wie folgt zusammen:

L1111 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
2012 2011
TEUR TEUR
L1177 7777007777777 7 77777777777 70777777777777777777777777777777777777

PKW-Gestellung an Mitarbeiter 43 53
Kursdifferenzen 5 44
Anlagenabgange Sachanlagevermogen 4 4
Anlagenabgidnge Edelmetalle und Finanzanlagen 0 331
Wertberichtigungen 24 3
Auflosung von Ruckstellungen 18 17
Versicherungsentschadigungen 3 1
Periodenfremde Ertrédge 0 15
Zuschreibungen Sachanlagevermdgen 71 0
Ubrige 11 0
Summe 179 468

L1770 7077007777777 77 7777777777777 77777777777 77777777777777777777777

Materialaufwand

Der Materialaufwand belduft sich auf 6.507 TEUR (im Vorjahr 6.850 TEUR) und entfdallt mit
4.857 TEUR (im Vorjahr 5.375 TEUR) auf bezogene Waren und mit 1.650 TEUR (im Vorjahr
1.475 TEUR) auf Aufwendungen flir bezogene Leistungen.

Personalaufwand

Der Personalaufwand ist im Vergleich zum Vorjahr gestiegen auf 7.045 TEUR (im Vorjahr
6.335 TEUR). Die Arbeitnehmerzahl betragt am 31. Dezember 2012 182 (im Vorjahr 165).
Im Jahresdurchschnitt waren 178 (im Vorjahr 161) Mitarbeiter beschaftigt (Angabe ohne
Auszubildende und Vorstandsmitglieder).
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Abschreibungen

Zur Aufgliederung der Abschreibungen auf die jeweiligen Bilanzposten wird auf das Konzern-
anlagengitter verwiesen.

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:
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2012 2011
TEUR TEUR
L1117 7777007777077 77 7077 77777777777777777777777777777777

Raumkosten 670 690
Rechts- u. Beratungskosten 249 144
Internetkosten 54 52
Hauptversammlungskosten 38 33
Wartung, Reparatur 163 147
Ubrige Verwaltungsaufwendungen 564 538
BOrsenprasenz 37 30
Reisekosten 141 126
Ubrige 631 812
Summe 2.547 2.572
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Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Der Steueraufwand stellt sich wie folgt dar:
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2012 2011
TEUR TEUR
L1777 007 7770077770777 777777 77777777777777777777

Korperschaftsteuer 313 361
Gewerbesteuer 337 385 e /N, -
.......................................................................................... Jaa ) /| \
Ertragssteueraufwand 650 746 , "=\ # | |
\,——-— \ # \ |
latente Steuern 0 -22 | #\ \ |
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Gesamtsumme 650 724 o=t
(CCCC=N N
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Latente Steuern

Der Berechnung der latenten Steuern liegt ein kombinierter Ertragsteuersatz von

32,7 Prozent zugrunde.

Steuerliche Verlustvortrdge liegen zum Bilanzstichtag nicht vor.
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Zusammensetzung und Entwicklung der latenten Steuern:

L1717 7777777 777777777777 777777777/777777777777777777777777777777777777777/777777777777777777777777777777777777777
Aktive latente Aktive latente Passive latente Passive latente

Steuern 2012 Steuern 2011 Steuern 2012 Steuern 2011

TEUR TEUR TEUR TEUR

[/177777777 777777777777 777777777/777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Sachanlagen 31 28 0 0
Vorrate 0 0 -64 -56
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 0 116 103
Riuckstellungen 13 7 -5 -1
Summe 44 35 47 46
Saldierung -44 -35 -44 -35
Summe 0 0 3 11
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Steuertiberleitungsrechnung

Der erwartete Steueraufwand des Geschédftsjahres 2012 von 566 TEUR weicht um 84 TEUR von dem
tatsdchlichen Steueraufwand von 650 TEUR ab, der sich bei Anwendung eines kombinierten Ertrag-
steuersatzes von 32,7 Prozent auf das Vorsteuerergebnis des Konzerns ergeben wirde. Die Ursa-
chen zwischen erwartetem und tatsdchlichem Steueraufwand im Konzern begriinden sich wie folgt:

L177777777777 7770707777777 77777777777777777777777777777777777777777777777
2012 2011
TEUR TEUR
L1777 7 7777777000777 7777777777 77777777777777777777777777777777777777777

Erwarteter Ertragsteueraufwand 566 707
Steueraufwand frihere Jahre 14 8
Abschreibung auf Geschafts- oder Firmenwert 27 0
Steuerlich nicht abzugsfdhiger Aufwand 43 31
Aktive latente Steuern -1 -28
Passive latente Steuern 1 6
Tatsachlicher Steueraufwand 650 724

L1777 777777 77007077777 7777777777777777777777777777777777777777777777777



05551
05552
05553
05554
05555
05556
05557
05558
05559
05560
05561
05562
05563
05564
05565
05566
05567
05568
05569
05570
05571
05572
05573
05574
05575
05576
05577
05578
05579
05580
05581
05582
05583
05584
05585
05586
05587
05588
05589
05590
05591
05592
05593
05594
05595
05596
05597
05598
05599
05600

S

Gewinnausschiittung

Gemal Beschluss der ordentlichen Hauptversammlung der DocCheck AG vom 25. Mai 2012
wurde am 29. Mai 2012 fiur das Geschaftsjahr 2011 eine Dividende in Hohe wvon 25 Cent pro
Aktie, insgesamt 1.247.454,00 Euro ausgeschiuttet.

Ergebnis pro Aktie

a. Unverwdssert

Flir die Berechnung des unverwdsserten Ergebnisses pro Aktie gemdl IAS 33 wird das Grund-
kapital der DocCheck AG fiur die Ermittlung der durchschnittlichen Aktienanzahl des
Geschaftsjahres zugrunde gelegt.

Mit Beschluss vom 25. Mai 2012 hat die ordentliche Hauptversammlung die Gesellschaft
erneut ermdchtigt ein Aktienrickkaufprogramm durchzufilhren.

Im Geschaftsjahr 2012 wurden keine eigenen Aktien erworben. Die durchschnittliche Aktien-
anzahl betrdgt demnach 4.989.816 (Vorjahr: 5.281.797). Der Anteil der DocCheck-Aktionédre
am Konzerngewinn betragt 1.107 TEUR (Vorjahr: 1.397 TEUR). Das in der Folge ermittelte
unverwasserte Ergebnis je Aktie betragt 0,22 Euro (Vorjahr: 0,26 Euro).

b. Verwdssert
Das verwdsserte Ergebnis entspricht dem unverwasserten Ergebnis.

Gesamtergebnisrechnung

Transkationen, die das sonstige Ergebnis berithren wiirden, liegen nicht vor.

Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung des DocCheck-Konzerns wurde auf der Grundlage von IAS 7 erstellt.
Die Zahlungsstrome werden aufgeteilt in Cash Flow aus laufender Geschaftstatigkeit, Cash
Flow aus Investitionstdtigkeit und Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit.
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1/ 11 Segmentberichterstattung

Die Segmente stellen sich fur 2012 und 2011 wie folgt dar:
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antwerpes DocCheck DocCheck Shop Summe Uberleitung Konzern
31.12.2012 31.12.2012 31.12.2012 operativer 31.12.2012
Segmente
nicht Konsoli-
zugeordnet dierung
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

L1110 7777007777707 7 7770777777777 7777077777777 777 7777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Gesamtumsatz 7.871 3.656 6.915 18.442 3.212 -3.361 18.293

davon Umsatz mit

anderen Segmenten 22 91 39 152 3.209 -3.361 0
EBIT 1.775 -144 -70 1.561 -75 0 1.486
Gesamtvermdgen 2.387 1.508 1.976 5.871 21.654 -6.763 20.762
Gesamtverbindlichkeiten 1.991 921 984 3.896 679 -1.642 2.933

Abschreibungen auf

Sachanlagen 1 4 39 44 458 0 502
Wertminderung Goodwill 0 0 82 82 0 0 82
Zinsertrage 0 1 1 2 328 -19 311
Zinsaufwendungen 0 0 19 19 68 -19 68
Ertragssteuern 1 -1 =22 =22 672 0 650
Investitionen Sachanlagen 0 0 22 22 321 0 343
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Vorjahr antwerpes DocCheck DocCheck Shop Summe Uberleitung Konzern
31.12.2011 31.12.2011 31.12.2011 operativer 31.12.2011
Segmente
nicht Konsoli-
zugeordnet dierung
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

LITTTT007 7770077777777 7 7707777777777 7777777707777 7777777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Gesamtumsatz 6.251 3.896 7.622 17.769 2.941 -3.143 17.567

davon Umsatz mit

anderen Segmenten 84 95 25 204 2.939 -3.143 0
EBIT 1.377 52 164 1.593 245 0 1.838
Gesamtvermdgen 1.875 1.653 2.132 5.660 21.996 -6.813 20.843
Gesamtverbindlichkeiten 1.483 1.065 1.074 3.622 999 -1.775 2.846

Abschreibungen auf

Sachanlagen 0 6 38 44 483 0 527
Wertminderung Goodwill 0 0 0 0 0 0 0
Zinsertrage 1 0 2 3 455 -25 433
Zinsaufwendungen 0 0 26 26 33 -25 34
Ertragssteuern 5 6 47 58 666 0 724
Investitionen Sachanlagen 0 0 117 117 184 0 301
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| Grundlagen der Segmentabgrenzung

Das Segment antwerpes steht flir das Agenturgeschaft, das projektbezogene Kommunikations-
dienstleistungen fir Dritte leistet. Das Segment DocCheck steht fir das Access- und
Portalgeschaft des Konzerns, bei dem heilmittelwerbegesetzkonforme Zugriffsberechtigun-
gen Uberpriift und erteilt werden sowie Forschungs- und Kommunikationsdienstleistungen
mit und fiir Mitglieder der medizinischen Fachgruppen durchgefithrt werden. Das Segment
DocCheck Shop betreibt Handel mit Medizinbedarfsartikeln und kleiner Medizintechnik im
Online- und Offline-Handel.

Die Identifizierung der Segmente erfolgte auf Basis der regelmdBigen internen Berichter-
stattung an die Entscheidungstrager.
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Als ErgebnisgroBe wurde das Ergebnis vor Steuern und Zinsen (EBIT) definiert.

Angaben zu Verrechnungspreisen

Stundenleistungen am Standort Kéln werden mit einem definierten Prozentsatz des Verkaufs-
preises weiter berechnet. Diese interne Leistungsverrechnung erhdht die Bemessungsgrund-
lage fiir die Konzernumlage beim beziehenden Unternehmensteil beziehungsweise verringert
sie beim abgebenden Unternehmensteil.

Sonstige Eigenleistungen wie zum Beispiel Lizenzen werden mit einem Konzernrabatt von
30 Prozent verrechnet. Fremdleistungen werden zum Einkaufspreis weiterberechnet.

Angaben zur Segmentdatenermittlung

Die Rechnungslegungsgrundsatze fiir den Ansatz und die Bewertung des Segmentvermdgens
und der Segmentschulden wie auch fiir die Ermittlung des Segmentergebnisses sind die
gleichen, wie sie flr den Konzernabschluss gelten und in den Grundsatzen der Rechnungs-
legung beschrieben worden sind.

Segmentibergreifende Angaben

Innerhalb des Segments antwerpes werden bis auf wenige Ausnahmen Dienstleistungen er-
bracht. Im Einzelfall werden Druckleistungen oder Werbemittel an Kunden weiterverkauft.
Im Segment DocCheck werden Dienstleistungen angeboten, in den Geschédftsbereichen Pro
und Load auch immaterielle Produkte. Das Segment DocCheck Shop vertreibt Produkte. Im
Einzelfall werden Logistikdienstleistungen erbracht.

a. Geographische Regionen
Die Ums&tze teilen sich auf das Inland und Ausland wie folgt auf:

e Umsatze Inland 15,2 Mio. Euro
e Umsatze Ausland 3,1 Mio. Euro

Bei der Darstellung der Umsatzerldse nach geographischen Regionen erfolgt die Zuordnung
der Umsédtze nach dem Verbringungsort der Leistung bzw. nach dem Sitz des Kunden.

b. Wesentliche Kunden
Mit keinem einzelnen Kunden wurden mehr als zehn Prozent des Konzernumsatzes erwirt-
schaftet.
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Erganzende Angaben

Aktionarsstruktur

L1177 70077 777777777777 777777777777 777777777/777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
Aktionarsstruktur zum 31. Dezember 2012 in Prozent Stiickzahl

Aktien
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Dr. Frank Nicolas Antwerpes, CEO 55,92 2.790.535
Ben Antwerpes* 16,23 810.087
Investmentgemeinschaft fir langfristige Investoren TGV** 8,95 446.841
Freefloat 18,90 942 .353

Roland Ortloff, Geschaftsfilhrer DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH 0,97 48.501
Dr. Johannes Kersten, Aufsichtsratsvorsitzender der antwerpes ag 1,00 50.000
Michael Thiess, Vorsitzender Aufsichtsrat 0,24 12.060
Dr. Joachim Pietzko, Mitglied Aufsichtsrat 0,02 866
Helmut Rieger, Vorstand Handelsgeschaft*** 0,05 2.630

LITTTT 0007770077777 7 7770077777777 777777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

* davon sind 7,58 Prozent nach $§22 Absatz 1 Satz Nr. 4 WpHG Pia Antwerpes zuzurechnen
** Stand zum 31.12.2012 1t. eigenen Angaben der TGV
**%* Bei Herrn Helmut Rieger wurden die Anteile seiner Ehefrau zugerechnet.
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Organe der DocCheck AG
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Organe der DocCheck AG

Mitgliedschaft in anderen Kontrollgremien
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Vorstand

Dr. Frank Nicolas Antwerpes, Koln, Arzt und Zahnarzt
Vorsitzender des Vorstands, CEO

Helmut Rieger, Weil im Schoénbuch, Kaufmann
Vorstand Handelsgeschaft

Michael Thiess, Miinchen, Unternehmensberater
Aufsichtsratvorsitzender

Dr. Joachim Pietzko, Koln, Rechtsanwalt
Stellv. Aufsichtsratvorsitzender

Winfried Leimeister, Koln, Steuerberater

Thilo Kdlzer, Kdoln
Digital

Jens Knoop, Kdln
IT

Philip Stadtmann, Koln
Finance

Klaus Colditz, Eilenburg

antwerpes ag, Koéln (Vorsitzender des Vorstands)
DocCheck Medical Services GmbH, Koln (Geschaftsfiihrer)
DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH,

Weil im Schonbuch (Geschaftsfithrer)

antwerpes ag, Koln (Mitglied des Aufsichtsrats)

Vorstandsvorsitzender Sanemus AG, Minchen
Mitglied des Aufsichtsrats ProPharm AG, Aitrach

antwerpes ag, Koéln (Mitglied des Aufsichtsrats)

antwerpes ag, Koln
(Stellvertretender Vorstandsvorsitzender)

antwerpes ag, Koln (Mitglied des Vorstands)

antwerpes ag, Koln (Mitglied des Vorstands)

antwerpes ag, Koln (Aufsichtsratsvorsitzender)
DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH,

Weil im Schoénbuch (Geschaftsfiithrer)

DocCheck Medizinbedarf und Logistik GmbH,

Weil im Schonbuch (Geschaftsfiihrer)
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Vorstandsvergiitung
Der Vorstand der DocCheck AG bezog im Jahr 2012 folgende Vergiitungen:
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Name des Vorstands Gesamtbeziige Davon fix Davon variabel Anzahl der
gewahrten

Aktienoptionen

EUR EUR EUR 31.12.2012

L7777 77 7777707000777 777777777777 770777777777 77777777777777777777777777777777777777777777777777

Dr. Frank Nicolas Antwerpes,

Vorsitzender des Vorstands, CEO 242.912 182.918 59.994 0
Helmut Rieger,

Vorstand Handelsgeschaft 140.124 94.195 45.929 0

Summe 383.036 277.113 105.923 0

L1707 7 7777777777700 7 777777777777 7777777777777 7777777777777777777777777777777777777777777777

Dartiber hinaus bestehen keine weiteren Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung und
Leistungen im Sinne des § 314 HGB, die den Vorstandsmitgliedern fiir den Fall der Been-
digung ihrer Tatigkeiten zugesagt worden sind.

Aufsichtsratsvergitung
Der Aufsichtsrat der DocCheck AG bezog im Jahr 2012 folgende Vergiitungen:

L1770 0007007777700 T

Name des Aufsichtsratsmitglieds Gesamtbeziige Davon fix Davon variabel
EUR EUR EUR
L1107 7000777777700 7777777077777 77777777777777777777777777777

Michael Thiess,
Aufsichtsratvorsitzender 22.481 12.000 10.481

Dr. Joachim Pietzko,

Stellv. Aufsichtsratvorsitzender 11.015 6.000 5.015
Winfried Leimeister 11.015 6.000 5.015
Summe 44 511 24.000 20.511
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Beziehungen zu nahestehenden Personen

Mit Herrn Dr. Pietzko besteht ein Vertrag iiber rechtsberatende Ta&tigkeiten zur Wahrneh-
mung gerichtlicher oder auBergerichtlicher Mandate. Im Gesché&ftsjahr 2012 betrug der
Umfang der Geschafte mit Herrn Dr. Pietzko 13 TEUR (im Vorjahr 16 TEUR).

Honorare des Abschlusspriifers

Folgende Betrdge sind in 2012 bzw. im Vorjahr flir Honorare des Abschlusspriifers in den
Aufwendungen enthalten:

L7777 77 7770070777777 7777077777 7777777707777777777777777777777
2012 2011
TEUR TEUR
LTI 7700777007077 77777 7777777 7777777777777777

Abschlusspriifungsleistungen 56 56
Andere Bestatigungsleistungen 0 0
Steuerberatungsleistungen 6 6
Sonstige Leistungen 0 15
Summe 62 77

LTI 7777007777007 7777777777777 77 7777777777777777

Befreite Gesellschaften nach § 264 Abs. 3 HGB

Die Antwerpes AG und die DocCheck Medical Services GmbH sind gemdB § 264 Abs. 3 HGB von der
Verpflichtung zur Beachtung der fiir Kapitalgesellschaften geltenden ergdnzenden Bilan-
zierungs-, Prifungs- und Offenlegungsvorschriften befreit.

Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

Im Februar 2013 wurde beschlossen, den Standort Essen der DocCheck Medizinbedarf und Logistik
GmbH zu Ende Marz 2013 zu schlieBen. Die betroffenen Mitarbeiter scheiden freiwillig aus dem
Unternehmen aus und wechseln in anderweitige Beschaftigungsverhdltnisse. Restrukturierungskos-
ten oder ahnliche Kosten fallen nicht im wesentlichen Umfang an. Der Umsatz wird sich im Ver-
gleich zu 2012 in 2013 um etwa 600 TEUR verringern. Auswirkungen auf die Profitabilitat der

Gesellschaft und des Konzerns resultieren daraus voraussichtlich nicht. Die DocCheck Medizin-
bedarf und Logistik GmbH fokussiert sich damit planmdBig noch starker auf den Distanzhandel.
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Entwicklung des Konzern-Anlagevermdgens zum 31. Dezember 2012
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// //
Anschaffungs-/Herstellungskosten // Abschreibungen // Buchwerte
Wert Zu- Ab- Umbu- Wert // Wert Zu-  Abgange/ Umbu- Wert //
01.01.12 gange génge chungen 31.12.12 // 01.01.12 g&nge Zuschrei- chungen 31.12.12 // 31.12.12 31.12.11
// bungen //
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR // TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR // TEUR TEUR
J1T17070 7777777777777 7777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
// //
Geschafts- // //
oder Firmen- // //
wert 1.558 0 0 0 1.558 // 1.270 82 0 0 1.352 // 206 288
........................ T T T TI PPt P S S A PP PP PP PSP PR
Sonstige im- // //
materielle // //
Vermdgens- // //
werte 607 29 1 0 635 // 359 102 1 0 460 // 175 248
........................ F el i i il i
Sachanlagen // //
............................................................................................. [/ e i i
Grundstiicke // //
und Gebaude 932 0 0 0 932 // 32 23 0 0 55 // 877 900
........................ LT 2 B A IR ST PR
Einbauten // //
in fremde // //
Grundsticke 1.796 0 0 0 1.796 // 1.286 175 0 0 1.461 // 335 510
........................ F el i i i i
Betriebs- // //
und Ge- // //
schafts- // //
ausstattung 2.170 343 106 0 2.407 // 1.452 225 80 0 1.597 // 810 718
........................ 0 A e e T T S S S PSPPSR S A PP PRSP PSPPI
Als Finanz- // //
investition // //
gehaltene // //
Edelmetalle 2.135 1.952 0 0 4.087 // 86 79 72 0 93 // 3.994 2.049
........................ ¢t L i i i it i
Gesamtsumme 9.198 2.324 107 0 11.415 // 4.485 686 153 0 5.018 // 6.397 4.713
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Entwicklung des Konzern-Anlagevermdgens zum 31. Dezember 2011
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// //
Anschaffungs-/Herstellungskosten // Abschreibungen // Buchwerte
Wert Zu- Ab- Umbu- Wert // Wert Zu-  Abgange/ Umbu- Wert //
01.01.11 gange génge chungen 31.12.11 // 01.01.11 g&nge Zuschrei- chungen 31.12.11 // 31.12.11 31.12.10
// bungen //
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR // TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR // TEUR TEUR
J1T17070 7777777777777 7777777777777 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
// //
Geschafts- // //
oder Firmen- // //
wert 1.558 0 0 0 1.558 // 1.270 0 0 0 1.270 // 288 288
........................ T T BT TI P PSRRI A PP PP RS PSP PR
Sonstige im- // //
materielle // //
Vermégens— // //
werte 600 120 64 -49 607 // 364 100 56 -49 359 // 248 236
........................ LT T N 0 A e T T T SR PSP PP PSP S APPSR PRSPPI
Sachanlagen // //
............................................................................................. [/ e e i
Grundstiicke // //
und Gebaude 927 5 0 0 932 // 9 23 0 0 32 // 900 918
........................ © el i i i L
Einbauten // //
in fremde // //
Grundsticke 1.815 0 19 0 1.796 // 1.098 207 19 0 1.286 // 510 717
........................ F el il L i
Betriebs- // //
und Ge- // //
schafts- // //
ausstattung 2.157 296 216 -67 2.170 // 1.514 211 205 -68 1.452 // 718 643
........................ T 2 B e e RS IT SRS PP A
Als Finanz- // //
investition // //
gehaltene // //
Edelmetalle 1.984 512 361 0 2.135 // 0 86 0 0 86 // 2.049 1.984
........................ Pl i i i i
Gesamtsumme 9.041 933 660 -116 9.198 // 4.255 627 280 -117 4.485 // 4.713 4.786
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, | Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemadB den anzuwendenden Rechnungs-
legungsgrundsédtzen der Konzernabschluss ein den tatsdchlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlieBlich
des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind,
dass ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild vermittelt
wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Kéln, 13. Marz 2013

Der Vorstand der DocCheck AG

gez. Dr. Frank Antwerpes gez. Helmut Rieger

~——
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| \ \ des Abschlusspriifers

An die DocCheck AG

Wir haben den von der DocCheck AG, Ko&ln, aufgestellten Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz, Gesamtergebnisrechnung, Gewinn-
und Verlustrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang — sowie den Konzernlagebericht fir

das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2012 bis zum 31. Dezember 2012 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlage-
bericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergadnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handels-
rechtlichen Vorschriften sowie den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter
der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiithrten Prifung eine Beurteilung iber den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durch-
zufilhren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der
anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen
werden die Kenntnisse lber die Geschaftstatigkeit und iUber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die
Erwartungen iber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht iberwiegend auf der Basis
von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Rechnungslegungsinformationen der in den Konzernabschluss
einbezogenen Teilbereiche, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrund-
satze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzern-
abschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir
unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefilhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften sowie
den erganzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsdchlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit
dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken
der zukiUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Kéln, 13. Marz 2013
BDO AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Herrlein gez. ppa. Bitz
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Der Aufsichtsrat informiert in diesem Bericht iiber seine Tatigkeit im Geschaftsjahr 2012. Im Mittelpunkt der Erlauterungen
stehen der kontinuierliche Dialog mit dem Vorstand sowie seine Berichterstattung an den Aufsichtsrat sowie die Jahres- und
Konzernabschlussprifung.

Der Aufsichtsrat hat die Geschédftsfihrung des Vorstands entsprechend den uns nach Gesetz, Satzung und Geschédftsordnung zuge-
wiesenen Aufgaben laufend iiberwacht und tagte in drei ordentlichen Sitzungen am 21. Marz und 25. Mai sowie fernmiindlich am
8. November 2012. Bei den Sitzungen waren alle Mitglieder des Aufsichtsrats entweder persdnlich anwesend oder per Telefon-
konferenz zugeschaltet. Die nach Gesetz und Satzung erforderlichen Beschliisse hat der Aufsichtsrat entweder im Umlaufverfahren
oder im Rahmen der Aufsichtsratssitzungen gefasst.

Dartiber hinaus hat sich der Aufsichtsrat durch regelmdRige Berichte schriftlich, mindlich sowie fernmiindlich vom Vorstand
zeitnah und umfassend iber die wirtschaftliche Lage und Entwicklung der Gesellschaft sowie iUber die Unternehmensplanung,
wesentliche Geschaftsvorfdlle, grundsatzliche Fragen der Geschaftspolitik einschlieBlich der strategischen und organisatori-
schen Ausrichtung, Kosten- und Ertragsentwicklung sowie die Finanzplanung unterrichten lassen. Der Aufsichtsrat war somit

in alle Entscheidungen, die fiir das Unternehmen von grundlegender Bedeutung waren, eingebunden. Dariiber hinaus hat sich der
Vorsitzende des Aufsichtsrats auch auRerhalb der Aufsichtsratssitzungen regelmafig Uber die aktuelle Lage des Unternehmens
vom Vorstandsvorsitzenden unterrichten lassen. Interessenkonflikte von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern, die dem Auf-
sichtsrat gegeniiber unverziiglich offenzulegen sind und iber die die Hauptversammlung zu informieren ist, traten nicht auf.

Beratungsschwerpunkte

Alle dem Aufsichtsrat vorgelegten Vorgange, die gemaR Gesetz oder Satzung der Zustimmung des Aufsichtsrats bediirfen, wurden
mit dem Vorstand eingehend erdrtert. Neben der aktuellen Geschaftsentwicklung legte der Aufsichtsrat die folgenden Bera-
tungsschwerpunkte der Aufsichtsratssitzungen im Geschaftsjahr 2012 fest:

e Berichterstattung durch den Vorstand
-- zum Jahresabschluss 2011 und 2012
-— zum Zwischenbericht des ersten Halbjahrs und Verdffentlichungen von Finanznachrichten
-—- zur Lage der Gesellschaft
-- zur Geschaftsentwicklung der Holding, ihrer T&chter und Beteiligungen
-- zum Stock Options-Programm

e Beratungen
-- zur Unternehmensstrategie
-- zur Vertragsverlangerung von Dr. Frank Antwerpes
-- zum Risikomanagement und internen Kontrollsystem
—-— zur Vorbereitung der ordentlichen Hauptversammlung am 25. Mai 2012
-- zur Effizienzpriifung des Aufsichtsrats

Jahres- und Konzernabschlusspriifung ausfithrlich erdrtert

Der Jahresabschluss der DocCheck AG, der Konzernabschluss fir das Geschdftsjahr 2011 sowie der Lagebericht der DocCheck AG
und der des Konzerns sind von der BDO Aktiengesellschaft, Wirtschaftsprifungsgesellschaft (ehemals: BDO Deutsche Warentreu-
hand Wirtschaftsprifungsgesellschaft Aktiengesellschaft), K&ln, geprift und jeweils mit einem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk versehen worden. Die Abschlusspriifer sind von der Hauptversammlung am 1. Juni 2011 gewdhlt und vom Aufsichtsrat
beauftragt worden. Die Berichte der Wirtschaftsprifer iUber die Prifung des Jahres- und Konzernabschlusses sowie des Lagebe-
richtes lagen allen Mitgliedern des Aufsichtsrats vor. Die Berichte wurden ausgiebig durch Herrn Leimeister, der als unab-
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hangiger Finanzexperte im Sinne des Aktiengesetzes gilt, im Vorfeld der Sitzung geprift und sind in der Bilanzsitzung des
Aufsichtsrats vom 21. Marz 2012 in Gegenwart des Abschlusspriifers eingehend erdrtert worden. Der Aufsichtsrat hatte keine
Einwadnde, schloss sich den Ergebnissen des Abschlusspriifers an und hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und
Lagebericht am 21. Marz 2012 gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit festgestellt. Der vom Vorstand aufgestellte Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht wurde ebenfalls gebilligt.

Fir die Jahres- und Konzernabschlusspriifung des Geschaftsjahres 2012 schlug der Aufsichtsrat der Hauptversammlung die BDO
Aktiengesellschaft, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Kodln, zur Bestellung vor. Die Hauptversammlung stimmte diesem Vorschlag
zu und in der Folge beauftragte der Aufsichtsrat die von der Hauptversammlung gewdhlte Wirtschaftsprifungsgesellschaft.
Somit wurden der Jahresabschluss der DocCheck AG, der Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr 2012, sowie der Lagebericht der
DocCheck AG und der des Konzerns von der BDO Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft, K&éln, geprift und jeweils
mit einem uneingeschrédnkten Bestdtigungsvermerk versehen. Die Berichte der BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft iber die
Priifung des Jahres- und Konzernabschlusses sowie der Lageberichte lagen allen Mitgliedern des Aufsichtsrats vor. Die Berichte
wurden ausgiebig durch Herrn Leimeister, der als unabhdngiger Finanzexperte im Sinne des Aktiengesetzes gilt, im Vorfeld der
Sitzung geprift und sind in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats vom 25. Marz 2013 in Gegenwart des Abschlusspriifers einge-
hend erdrtert worden. Der Aufsichtsrat hatte keine Einwdnde, schloss sich den Ergebnissen des Abschlussprifers an und hat den
vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und Lagebericht am 25. Marz 2013 gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit festge-
stellt. Der vom Vorstand aufgestellte Konzernabschluss und Konzernlagebericht wurde ebenfalls gebilligt.

Ausschussbildung

Der Aufsichtsrat der DocCheck AG bildet keine Ausschisse. Die Bildung von Ausschissen dient der Forderung einer effizienteren
Aufsichtsratstatigkeit. Der Aufsichtsrat der DocCheck AG besteht nur aus drei Mitgliedern und ist auch nur in dieser GroBe
beschlussfédhig. Aus diesem Grund ist fir die DocCheck AG eine Ausschussbildung fir den Aufsichtsrat nicht sinnvoll.

Hauptversammlung
Der Aufsichtsrat hat sich iUber die Tagesordnung der Hauptversammlung, die am 25. Mai 2012 stattfand, im Vorfeld ausgiebig
beraten und sie einstimmig beschlossen.

Dividendenzahlung

Der Aufsichtsrat hat mit dem Vorstand den Gewinnverwendungsvorschlag im Hinblick auf die Dividendenpolitik ausgiebig erdrtert
und diesem dann zugestimmt. Somit haben Aufsichtsrat und Vorstand der Hauptversammlung 2012 vorgeschlagen, eine Dividende
von 0,25 Euro je dividendenberechtigter der auf den Namen lautenden Stiickaktie auszuschiitten. Die ordentliche Hauptversamm-
lung der DocCheck AG folgte dem Vorschlag und hat am 25. Mai 2012 beschlossen, fir das Geschadftsjahr 2011 eine Dividende von
0,25 Euro auszuschiitten.

Ich danke meinen Aufsichtsratskollegen fiir die gute Zusammenarbeit und spreche, stellvertretend fiir den gesamten Aufsichts-
rat, dem Vorstand ebenfalls Dank flir die vertrauensvolle Zusammenarbeit aus.

Fir die Herausforderungen des laufenden Geschadftsjahres 2013 wliinscht der Aufsichtsrat dem Vorstand und den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der DocCheck-Gruppe viel Erfolg.

Koln, im April 2013

gez. Michael Thiess
Aufsichtsratsvorsitzender
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fag.txt wird geladen...
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Bitte haben Sie ein wenig Geduld...
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06352 FAKKKXK A A K I KX A A K IR xx A AR Fuer die richtige Handhabung der Anwendung ,HV” lesen Sie bitte die FAQ. > *rxdkddkkkxkdddkhrxkhdkrx
06353

06354

06355

06356 / \
06357 [ ] | ) /
06358 [ L\ AR
06359 \ /
06360 |/

06361 |/

06362 !

06363

06364

0636 e e e e e e e e e e e e e L e e e e e e e e e e e e e

06366

06367 ronl /. 44

06368 |
06369 C (o
06370 |
06371 \
06372 / /
06373 / /
06374 /b'ger\
06375

06376

O3 I e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
06378

06379 rrel /. #H#44
06380 | | /4
06381 C ($ (s Wie laesst sich die Dividende erhoehen? [("["]--2#
06382 |

06383 AN ; i (o #
06384 / / | Die Dividende ist abhaengig von den Inputroutinen /") .=J
06385 / / | in ,Umsatz” und ,EBIT”. I 1/ \/ \
06386 / \ /

06387

06388

06380 e e e e e e e e e e e e S e e e e e e e e e e e e e e e e
06390

06391 rrel /. #Hd4H
06392 [~ 7 / h#HE
06393 c (" (" Wie setzt sich der Kurs der DocCheck Aktie zusammen? [-

06394 | N/ Soll ich noch weitere kaufen? / ##
06395 \ ;

06396 / /
06397 / /
06398 / \
06399

06400

| I
o Warum erhalte ich bei einem Zugriff auf das Programm [.[.]-—2#
|/ ,HV” nur die Menu-Option ,Schrippen”? Ist das ein Bug? / #4#

<
/ | Die Verkoestigungsroutinen ,Kaviar” und ,Lachs” sind /.=J -,
\ | zurzeit nicht implementiert. Einen Workaround bietet / N/ \
\ | die Anwendung ,Tupperdose”. L/ |

o

/ | Fuer eine Wertfeststellung und eine eventuelle / .=J

\ | Kaufroutine nutzen Sie am besten die einfache Formel / \/ \
\ | [fair Value]=[Earnings per Share]* ([8,5]+[2]*[Growth]) . [/
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06402

0S4 0 A e e e e e e e e e e e et et et ettt e e e e
06404

06405 HH444#
06406 WA IlT:
06407 yrr//. __ Ich bekomme unter der Routine ,cmdListNewBuilding” immer [("['"]--2#
06408 |/ NI/ den Fehlercode #4711 angezeigt, was kann ich tun? / #4#
06409 Cco(. (. (= #
06410 /] N Die Kommandozeile ,cmdListNewBuilding” hat derzeit /=T -
06411 / /N~ noch keinen Zugang zur Datenbank ,NewBuilding”. Wir / N/ \
06412 / NN/ | arbeiten daran. [/ \
06413

06414

O 10 Z S
06416

06417 vl HH44#
06418 | | /4
06419 C (= (= _ Wieviel Zeit muss ich mir fir die HV nehmen? [0[0]--2#
06420 N/ / ¥4
06421 A\ P (- #
06422 /LN | Sollten keine schweren Ausnahmefehler auftreten, so /) .=d -
06423 / /1N | wird sich die Anwendung ,HV” nach relativ kurzer Zeit /  \/ \
06424 / NN | selbst beenden und alle Systemressourcen wieder [/ \
06425 freigeben.

06426

O S Dt et e e e e e e e e e ettt et e
06428

06429 #H444
06430 /4
06431 +rr//. __ Wo kann man am besten parken, um zur Hauptversammlung (N[N ]——2+#
06432 | |/ zu gelangen? / #H
06433 c G G io(v. #
06434 /| N Um sich moeglichst ressourcenschonend in die HV 2 B B
06435 / /N~ ] einzuloggen, muessen Sie nur die Tiefgarage hoch- I 1/ \/ \
06436 / NN/ | fahren und per Boot-Sequenz den Platz vor dem [ 1]/ \
06437 Komed ueberqueren.

06438

0S4 C e e e e e e e e e e e e e e e e et et e e e e
06440

06441 #H44#
06442 ]
06443 ,rr//. __ Bekomme ich die Parkgebuehren fuer die Dauer [-[-]--2#
06444 | | / der HV zurueckerstattet? / ##
06445 _C (-\/o_ > #
06446 /] N Ja, dafuer muessen Sie lediglich die Routineabfrage /=T -
06447 / /N, g im Cash-Kernel mit einer Abgabeaufforderung versehen, / N/ \
06448 / \ _/ | die den jeweils zulaessigen Hexadezimal-Threshold der [/ \
06449 Offset-Bereiche #c687 und #£f4240 nicht ueberschreitet.

06450



06451

06452

OGS S
06454

06455 rrel /. #HHEH
06456 | _
06457 Cc o)
06458 |

06459 N N\ (v #
06460 / / / | Der Saal wurde vor der HV extra formatiert. Sie == \ =J L.
06461 / / \ | duerfen jeden unreservierten Platz ueberschreiben. N\ / \/ \
06462 / \

06463

06464

0B 405 i e e i e e e e i e e D i e e i e i e
06466

06467 #HHEH
06468 _/ HEEE
06469 v/ Koennte man den Weg vom Parkhaus zum Komed nicht [°[°]--2#
06470 | | / noch deutlicher beschildern? / ##
06471 _c o~ (~ #
06472 /o /1 N In diesem Fall setzen wir auf die Schwarmintelligenz. _ / .-J .°
06473 / / A\ ;o / N/ \
06474 / \ /
06475

06476

06477

06478

06479

06480

06481

06482

06483

06484

06485

06486

06487

06488

06489

06490

06491

06492

06493

06494

06495

06496

06497

06498

06499

06500

| _
) Kann ich mir einen Platz im Saal frei aussuchen? [("["]--2#
|



| |
| | | |
| | | |
| | 06501 IMPRESSUM | |
| | 06502 |
| | 06503 #host address redaktion |
| | 06504 :DocCheck AG, Koeln | |
| | 06505 :Corporate Communications |
| | 06506 :Tanja Mumme | |
| | 06507 :Anne Coerstges |
| | 06508 :Fon: +49(0)221.92053-139 |
| | 06509 :eMail: ir@doccheck.com |
| | 06510 :www.doccheck.com |
| | 06511 |
| | 06512 #host address gestaltung |
| | 06513 rantwerpes ag | |
| | 06514 |
| | 06515 |
| | 06516 | |
| | 06517 |
| | 06518 |
| | 06519 | |
| | 06520 END OF FILE # | |
| | | |
| |
\ /
\ /









